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Geachte college, 

Op 26 maart 2020 heeft het Dagelijks Bestuur de ontwerpbegroting 2021 inclusief meerjarenraming 
2022-2024 van de RUD Limburg Noord naar raden en staten gestuurd met het verzoek uiterlijk 4 juni 
een zienswijze in te dienen. 
De ingediende zienswijzen zijn in het Algemeen Bestuur van 9 juli 2020 behandeld.

Wij hebben van de gemeenten Bergen, Leudal, Maasgouw, Roermond, Venlo en Venray (in concept) 
een zienswijze ontvangen. 

De zienswijzen gaan met name op vier zaken in:
1. De kostenverhoging
2. De  onderbouwing voor de kostenverhoging
3. De vrijblijvendheid bij deelnemers moet eraf
4. Gelijke inbreng van taken per 2023

Het bestuur van de RUD Limburg Noord is van mening dat er met behulp van het evaluatierapport, 
de aangereikte Q&A-lijst en de reactiebrief gericht aan het college van Venlo er gezorgd is voor 
voldoende onderbouwing.
Om de voorgestelde verbeterslag en kwaliteitsimpuls te kunnen maken is meer commitment van 
partners nodig, een strakkere sturing en het verlenen van een steviger mandaat vanuit de partners. 
Het vergt daarnaast ook een versterking van de ondersteuning vanuit het coördinatiecentrum om dit 
te kunnen effectueren.  
De evaluatie door Lysias geeft de noodzaak hiertoe duidelijk aan en het is in onze ogen niet 
verantwoord hieraan geen vervolg te geven. Als partners in deze netwerksamenwerking plukken we 
allen de vruchten hiervan en zijn we hier ook collectief verantwoordelijk voor. Een verdere teruggang 
in kwaliteit van de dienstverlening zou op termijn tot nog hogere kosten leiden voor de deelnemers. 
Dit willen wij graag voorkomen. 
Daarnaast brengt een overgang naar een fysieke organisatie alleen al aan transitiekosten van circa 2 
tot 3 miljoen met zich mee, buiten een structurele begroting van al snel € 21 miljoen. 

Een meer uniforme inbreng van taken, over het gehele WABO-domein, bevordert de mogelijkheden 
tot samenwerking en verhoogt daarmee de kansen om kostenefficiënter te werken. Op dit moment 
voeren veel gemeenten de niet-wettelijke taken buiten RUD-verband uit en kunnen daarvoor geen 



gebruik maken van expertise of capaciteit die elders in het netwerk beschikbaar is. De verbreding van 
het in te brengen takenpakket is daarmee een stap die voor iedereen voordeel oplevert.
Het bestuur van de RUD Limburg Noord heeft daarom besloten te onderzoeken of het haalbaar is om 
de uniforme inbreng van taken (WABO brede inbreng) weer als doelstelling op te nemen. 

In de periode tussen de aanbieding van de ontwerpbegroting en de vaststelling van de begroting 
hebben zich diverse ontwikkelingen voor gedaan.
Besloten is dat de invoering van de Omgevingswet landelijk met een jaar wordt uitgesteld, naar 1-1-
2022. Dit besluit heeft geen financieel effect op de begroting 2021. 
Het geeft ons wel extra ruimte om nog meer afstemming te vinden met onze partners om in 
gezamenlijkheid op te treden in bijvoorbeeld het opleiden van de medewerkers. Hierdoor kunnen wij 
zorg dragen voor efficiency en een level playing field.
Verder is onlangs bekend geworden dat de implementatie van Squit 20/20 verdere vertraging 
oploopt. Mede door uitstel van de Omgevingswet heeft de leverancier (Roxit) ervoor gekozen om de 
aankomende periode de ruimte te nemen om haar processen in inrichting te verbeteren. 
Mogelijk heeft dit tot gevolg dat de aansluitingen, allen voorzien in 2020, vertraagd worden naar 
2021. De financiële middelen voor het RUD deel zijn hiervoor reeds gereserveerd vanuit de 
bestemmingsreserve ICT. Dit kan wel betekenen dat er langer dan voorzien een beroep gedaan 
wordt op de medewerkers voor het testen en implementeren van het systeem.
Anderzijds geeft dit ons ook de kans om het systeem te optimaliseren en verder door te testen, 
waardoor er per 1-1-2022 minder kans is op “kinderziektes”. 

Tenslotte hebben wij allen in deze periode te maken gehad met COVID-19. 
Deze pandemie heeft ons allen in meerdere of mindere mate geraakt. 
Toch was het ook bewonderingswaardig om te zien hoe inventief partners en medewerkers in de 
afgelopen periode bleken te zijn.
Denk hierbij aan het digitaal vergaderen maar ook aan opties hoe toezicht toch doorgang kon vinden 
met in achtneming van de beperkingen. 
Het is echter onvermijdelijk dat COVID-19 zijn weerslag zal hebben op ons uitvoeringsprogramma 
2020. Gezien de ontwikkelingen gaan wij ervan uit dat in 2021 het programma weer zonder 
aanpassingen gedraaid zal kunnen worden. De aankomende periode wordt samen met de partners 
bekeken hoe het proces van het uitvoeringsprogramma 2021 geoptimaliseerd kan worden. 

Al met al hebben de ingediende zienswijzen en de afgelopen ontwikkelingen duidelijk gemaakt dat 
het vertrouwen in een netwerksamenwerking er nog steeds is, maar dat kritisch moet worden 
gekeken naar de kostenontwikkelingen in de gezamenlijke uitvoering van taken en de 
informatievoorziening hierover. Uiteindelijk hebben de zienswijzen geen aanleiding gevormd voor 
het Algemeen Bestuur om de begroting aan te passen.

Het Algemeen Bestuur heeft op 9 juli 2020 de definitieve begroting 2021 inclusief meerjarenraming 
2022-2024 vastgesteld. 

Namens het Algemeen Bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling Regionale Uitvoeringsdienst 
Limburg Noord (RUD LN) bieden wij u bijgaand dan ook de vastgestelde begroting 2021 inclusief 
meerjarenraming 2022-2024 van de RUD LN ter kennisname aan en vragen u om deze ter informatie 
aan te bieden aan uw gemeenteraad dan wel Provinciale Staten.



Wij vertrouwen erop u met deze brief voldoende te hebben geïnformeerd.

Hoogachtend, 
namens het Algemeen Bestuur van de RUD LN

Voorzitter Secretaris

Bijlage 1: Begroting 2021 inclusief meerjarenraming 2022-2024 GR RUD LN


