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Op 16 november 2015 heeft minister Plasterk van het ministerie van Binnenlandse Zaken 

en Koninkrijksrelaties (BZK) een brief naar de Tweede Kamer gestuurd over de 

voortgang van het kabinetsbeleid inzake de Wet Normering Topinkomens (WNT). In deze 

alert zetten wij de belangrijkste punten uit deze kamerbrief kort voor u op een rij.   
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Normering interim-topfunctionarissen vanaf 2016 

Op dit moment is een algemene maatregel van bestuur in voorbereiding waarin nadere 

regels worden gesteld over de maximale bezoldiging van interim-topfunctionarissen (zonder 

dienstbetrekking) voor de eerste 12 maanden dat de functie wordt vervuld.  

 

Er gaat een maximum uurtarief van € 175 exclusief btw gelden, gekoppeld aan een 

maximale omzet per half jaar. Voor de eerste 6 maanden is het maximum € 144.000 en voor 

de volgende 6 maand periode € 108.000. Deze voorgestelde maatregelen kunnen 

schematisch als volgt worden samengevat: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Het ontwerp voor deze algemene maatregel van bestuur is in de consultatiefase positief 
ontvangen. De planning is dat de maatregel per 1 januari 2016 in werking treedt.  

Aanpassing uitvoeringsregelingen 

De algemene uitvoeringsregelgeving 2016 is in voorbereiding en deels in procedure 

gebracht. Tevens zijn enkele nieuwe “antwoorden op veelgestelde vragen” in ontwikkeling 

die op www.topinkomens.nl zullen worden geplaatst.  

 

Evaluatie van de WNT 

In de WNT is bepaald dat de wet binnen drie jaar na inwerkingtreding wordt geëvalueerd. 

Ten behoeve hiervan zijn door onafhankelijke onderzoeksbureaus onderzoeken uitgevoerd. 

In een overkoepelend evaluatierapport zal verslag worden gedaan van de conclusies en 

voorgestelde maatregelen. De minister verwacht dit verslag in de maand december 2015 

aan de Kamer te kunnen sturen.  

 

Eerste half jaar 
Max. uurtarief 

€ 175 

 

Na 12 maanden geldt 
WNT-norm 

van de instelling 

 Maximaal € 179.000  

 Maximaal € 108.000 

 Maximaal € 144.000 

 

Tweede half jaar 
Max. uurtarief 

€ 175 

http://www.topinkomens.nl/


Meer informatie 

Bij vragen of voor meer informatie over het bovenstaande, kunt u contact opnemen met:   

Michel Kooij, mkooij@deloitte.nl / 0610999182 (landelijk aanspreekpunt)  

Kirsty Sijstermans, ksijstermans@deloitte.nl (regio zuid) 

Kevin van de Wal, kvandewal@deloitte.nl (regio noordoost en midden) 

Sonja Matzedda | SMatzedda@deloitte.nl  (regio zuid) 

Trudy Maat | TMaat@deloitte.nl  (regio west) 
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