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Steunpunt mantelzorgondersteuning

Mantelzorgers zorgen langdurig en onbetaald voor een chronisch zieke, gehandicapte of hulp-

behoevende partner, ouder, kind of ander familielid, vriend of kennis. Vaak komt de zorg neer op

de dichtstbij wonende familie. Dat geeft soms veel druk, vooral als mensen dementerend zijn.

Tijdens de Week van de Eenzaamheid van 22 september
tot 2 oktober organiseert Punt Welzijn in Weert het
‘Kom erbij festival’. Zie voor meer informatie: www.puntwelzijn.nl

Voelt u zich eenzaam? Sensoor biedt u dag en nacht een
luisterend oor en een goed gesprek per telefoon,
bel 077 - 354 88 88 (5 cent per minuut)

Eerste Goedbezig Beursvloer

Punt Welzijn organiseert op maandag 17 oktober vanaf 17.30 uur
de eerste Goedbezig Beursvloer in Weert. Handel met gesloten beur-

zen tussen bedrijven en vrijwilligersorganisaties staat centraal.

Pauline van Hulzen heeft als mantelzorgadviseur
vooral een-op-een gesprekken met mantelzorgers.
“Het kan enorm opluchten om eens met een
buitenstaander te praten over de zorg voor een ouder
of partner” vertelt Pauline. “Er rust toch nog wel een
beetje een taboe op, klagen over de zorg voor je ouders
of je partner, dat hoort niet. Mantelzorger word je niet,
dat overkomt je. Je hebt het gevoel dat je niet anders
kunt en vaak wil je ook niet anders. Als mantelzorg-
adviseur luister ik naar de verhalen van mensen en

ik probeer ze soms ook te helpen door er op een andere
manier naar te kijken”.

Met lotgenoten praten, helpt ook. Pauline vertelt:

“Elke week is er een koffiemoment voor mantelzorgers

Mantelzorgers delen ervaringen

in de bibliotheek. Mantelzorgers wisselen dan
ervaringen uit, geven elkaar tips van “hoe ga jij daar
nou mee om”. Je voelt dat je er niet alleen voor staat,
dat geeft ruimte”.

"Respijtzorg - via indicatie - kan dan een oplossing zijn,
iemand neemt dan tijdelijk even de zorg over, maar ook
een ‘maatje’ kan helpen. “Punt Welzijn biedt via de site
goedbezigweert.nu het maatjesproject aan. Dat kan
ook worden ingezet om mantelzorgers te ontlasten”,
vertelt Sanne Kupers, codrdinator mantelzorgactivi-
teiten. “Er zijn best veel mogelijkheden, maar die zijn
nog niet allemaal bij iedereen bekend. Daarom geven
we de Mantelzorgnieuwsbrief uit. Aanmelden kan via
www.puntwelzijn.nl”.

Vraag en aanbod van vrijwilligers-
werk in de meest brede zin van het
woord worden in een informele sfeer
verhandeld. Vrijwilligersorganisaties
kunnen vragen om kennis,
materialen, faciliteiten, helpende
handen of communicatie & PR en
hieriets tegenover stellen.
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Elkaar helpen

Voor bedrijven is het een unieke
kans om iets te betekenen voor
vrijwilligersorganisaties en dus voor
de Weerter samenleving. Voorbeeld:
Een bedrijf adviseert bij aanpassing
van een scoutinggebouw, en de
scouting organiseert een
survivaltocht voor kinderen van
werknemers van dat bedrijf.

Meer informatie en aanmelden via
www.goedbezigweert.nu. Locatie: BAM

Gemeenten Weert en Nederweert
en Gilde opleidingen organiseer-
den onlangs een unieke taal- en
sollicitatietraining voor anders-
taligen bij Werk.kom. Met succes,

alle deelnemers zijn geslaagd!
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Trotse deelnemers spreken }
de ‘auto-taal’ =

De cursisten zijn 21 anderstaligen. De meeste zijn
tussen de 17 maanden en 4 jaar in Nederland.
Sommigen al veel langer. Ze volgden een intensief
programma: 4 weken lang, 4 dagen in de week, van
08.30 tot 14.30 uur taallessen over solliciteren bij
VDL Nedcar.

1600 banen bij VDL Nedcar

Werk.Kom bemiddelt mensen die onder de
Participatiewet vallen naar werk. VDL Nedcar heeft
1600 mensen nodig, 600 daarvan komen uit de
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bijstand. De gemeente Weert kwam met het idee

om een groep van 21 anderstaligen een taal- en
sollicitatietraining te geven met die unieke invalshoek:
werken in de auto-industrie. Een van de docenten,
coach Thijs Peeters, heeft veel kennis over de
auto-industrie en gaf zelf trainingen bij Nedcar.

De andere twee docenten zijn juist thuis in taal:

zij geven onderwijs in Nederlands als tweede taal
(NT2) bij Gilde Opleidingen. Een prima combinatie:

de cursisten zijn nu helemaal thuis in de ‘auto-taal’ en
klaar voor hun sollicitatie bij VDL Nedcar. Mede door de
taalinvestering staan de mensen nu een stuk sterker
op de arbeidsmarkt.

Iets betekenen voor een ander,
levert meer op dan je denkt

woningbouw, Schepenlaan 3, Weert.
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Mijn zoon heeft schulden

de premie voor de zorgverzekering niet kan betalen. Hij is gestopt met
school en ligt de hele dag op de bank. Moeder heeft zelf een uitkering en
kan het geld ook niet missen. Wie kan helpen?

De medewerker van De Vraagwijzer vraagt goed door op de situatie thuis.
Wat is eraan de hand met de zoon?

Informatie en advies
Het is belangrijk om samen met de zoon te onderzoeken waarmee hij het

of werken? Hij zal hier voor open moeten staan. De zoon kan zelf een
betalingsregeling treffen met zijn zorgverzekeraar.

Doorverwijzen
De Vraagwijzer regelt voor de zoon een afspraak met het team schuld-

begeleiding (zorg), opleiding, werk en inkomen.

Durf te vragen, wij denken met u mee!

GEMEENTE

GEMEENTE WEERT Postbus 950 - 6000 AZ Weert - T 14 0495 - www.weert.nl ’@gemeenteWeert

Aan de tekst van ‘Samen leven in Weert’ kunnen geen rechten worden ontleend.

Een moeder belt voor haar 19¢€ jarige zoon. Hij heeft een schuld omdat hij

beste geholpen kan worden: weer schuldenvrij worden, terug naar school

dienstverlening van de gemeente. Maar omdat er meer speelt dan schulden
alleen, wordt in dat gesprek ook gekeken naar bijvoorbeeld begeleiding
vanuit de Wmo. Ook het volgen van een opleiding of een leer-werk traject
zou een oplossing kunnen zijn. Mogelijk komt hij in aanmerking voor een
uitkering. De gemeente biedt ondersteuning op het gebied van schulden,



