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Subsidieverlening 2016 Zelfregiecentrum Weert

Voorstel
Een subsidie te verlenen voor 2016 van maximaal € 150.000,- aan Zelfregie BV als

bijdrage in de kosten voor activerende inloop en innovatieve dagbesteding in het
Zelfregiecentrum Weert, conform bijgevoegde concept-beschikking.

Inleiding
Vorig jaar is voor het eerst subsidie verleend aan het Zelfregiecentrum Weert voor
activerende inloop en innovatieve dagbesteding. Zelfregie BV heeft ook voor 2016 subsidie

aangevraagd.

Beoogd effect/doel

De gemeente Weert streeft naar een samenleving waarin mensen verantwoordelijkheid
nemen voor zichzelf en voor elkaar. Sommige mensen hebben daarbij een steuntje in de
rug nodig. Dat kan via een individuele maatwerkvoorziening, maar ook via algemene
voorzieningen. Het Zelfregiecentrum Weert is een algemene voorziening, die bijdraagt aan
de zelfredzaamheid van kwetsbare inwoners.

Argumenten
Het Zelfregiecentrum Weert draagt bij aan het versterken van de zelfredzaamheid van

kwetsbare inwoners.

Het Zelfregiecentrum Weert biedt laagdrempelige indicatievrije open inloop en activerende
dagbesteding. Ook is er het Aanmeldpunt Flexibele Maatschappelijke Opvang gevestigd en
de dagopvang voor daklozen. Leidend principe van het Zelfregiecentrum: “Als je aansluit
bij wat mensen wél kunnen, als je gericht bent-op zingeving en persoonlijk perspectief,
dan krijg je een samenleving waarin men?n" meer de verantwoordelijkheid voor hun eigen
(en elkaars) welzijn nemen. Niet de bepefking en het aanbod staat centraal, maar de mate

waarin de mens zich gesterktVoelt?” Bij het Zelfregiecentrum zijn professionals en
ervaringswerkers aan ig. Ervarjiigswerkers zijn opgeleid om mensen te begeleiden en
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putten daarbij uit hun eigen ervaringen. Dit blijkt een duidelijke meerwaarde te hebben
voor met name de daklozen, maar ook voor mensen die zijn vastgelopen in de
hulpverlening. Professionals en ervaringswerkers bieden de bezoekers een luisterend oor,
ruimte om zichzelf te zijn en te groeien op de participatieladder. Activiteiten worden
georganiseerd door en voor bezoekers, bezoekers steunen elkaar. Het Zelfregiecentrum
Weert is er voor iedereen die een vraag of een idee heeft op het gebied van zijn, of
andermans mentale welzijn. In de praktijk zijn het vooral mensen zonder sociaal netwerk
of die zijn vastgelopen in de reguliere hulpverlening en zich binnen de reguliere
dagbesteding niet op hun plek voelen, die gebruik maken van het Zelfregiecentrum. In
2014 bezochten dagelijks gemiddeld 45 mensen het centrum. Op jaarbasis waren er 570
unieke bezoekers. In 2015 is het Zelfregiecentrum gestart met het bieden van ruimte voor
re-integratie/participatietrajecten voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.

Cursus Zelfregie
Belangrijk onderdeel van het Zelfregiecentrum is de cursus zelfregie. Door de cursus leren

deelnemers weer te vertrouwen op hun eigen kracht. Bezoekers organiseren activiteiten
voor elkaar, bijvoorbeeld muziekworkshops, taallessen, creatieve activiteiten en sport.
Hierbij is de opdracht om op termijn dit soort activiteiten te verbinden met het reguliere
aanbod van Rick, Bibliocenter en sportverenigingen, om zo de integratie in de samenleving
te bevorderen.

Het Zelfregiecentrum draagt bij aan de transformatie van het sociaal domein, omdat het
centrum in een algemene voorziening mensen ondersteunt en activeert, die anders een
maatwerkvoorziening nodig zouden hebben. De open inloop en activerende dagbesteding
van het Zelfregiecentrum is een aanvulling op het traditionele aanbod vanuit
zorgaanbieders, juist vanwege de inzet van ervaringswerkers en het principe van zelfregie.

Kostenverdeling regio Noord- en Midden-Limburg (via Venlo) en gemeente Weert

Zoals aangegeven is in het Zelfregiecentrum Weert ook het Aanmeldpunt Flexibele
Maatschappelijke Opvang gevestigd en de dagopvang voor daklozen. De vrijwilligers van
het Zelfregiecentrum en de activiteiten die door hen georganiseerd worden zijn ook
ondersteunend voor de daklozen. Daarom heeft het Zelfregiecentrum in 2014 mee kunnen
liften op de middelen van het Regionaal Kompas (alle kosten gesubsidieerd via
centrumgemeente Venlo). Vanaf 2015 is dat niet langer mogelijk en ook niet reéel gelet
op de nieuwe Wmo 2015. Venlo koopt de flexibele maatschappelijke ondersteuning voor
daklozen in. De open inloop en activerende dagbesteding voor inwoners van Weert die niet
dakloos zijn, valt daar buiten. De gemeente Weert heeft in 2015 subsidie verleend voor de
activerende inloop en innovatieve dagbesteding. Het Zelfregiecentrum heeft ook voor 2016
een bijdrage gevraagd. Door de combinatie met regionale middelen blijft de bijdrage van
de gemeente Weert beperkt tot circa 30% van de totale exploitatiekosten van het
Zelfregiecentrum, dat 7 dagen per week geopend is.

Kanttekeningen

Zelfregiecentrum draagt zeker bij aan het beoogde maatschappelijk effect, maar dat is
nog niet concreet onderbouwd.

De voortgangsrapportage 2015 (zie bijlage) geeft een indruk van de geleverde prestaties
in 2015. Deze zijn overwegend positief. Ook de ketenpartners bestempelen het
Zelfregiecentrum als een waardevolle voorziening. Als onderdeel van de verantwoording
van de subsidie 2015 wordt ook duidelijk gemaakt welke mogelijke besparingen aan
maatwerk deze algemene voorziening oplevert. Onderdeel van de transformatie is dat we
proberen om individuele begeleiding waar mogelijk anders te organiseren, in de vorm van
groepsbegeleiding of via een voorliggende algemene voorziening. Aan de hand van een
analyse van enkele concrete casussen zal de meerwaarde van het Zelfregiecentrum -
zowel maatschappelijk als financieel - inzichtelijk(er) worden gemaakt. Deze informatie
volgt in het tweede kwartaal van 2016 bij de aanvraag tot vaststelling van de subsidie
2015.
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Relatie met inkoop 'Inloop GGZ’ nog niet helder.

Bij de subsidieverlening 2015 is aangegeven dat in 2015 ook zou worden bezien of er een
link is met de inkoop van de ‘maatwerkvoorziening’ inloop GGZ. Er is onlangs een
regionale werkgroep gestart die een visie zal vormen op Inloop GGZ. Medio 2016 komt
deze visie gereed. Vanaf 2017 kan dan voor de inkoop en het verstrekken van subsidies
gewerkt worden volgens deze visie. Op dit moment is nog niet duidelijk wat de visie op
Inloop GGZ gaat betekenen voor (de financiering van) het Zelfregiecentrum Weert.

Samengevat

Voorgesteld wordt om voor 2016 een subsidie te verstrekken van maximaal € 150.000,-
aan Zelfregie BV voor de uitvoering van activerende inloop en innovatieve dagbesteding in
het Zelfregiecentrum Weert, conform bijgevoegde subsidiebeschikking.

Financiéle, personele en juridische gevolgen
Binnen de Wmo-exploitatie 2016 is een bedrag van € 150.000,- geraamd voor subsidie
aan het Zelfregiecentrum. De kosten komen ten laste van 6630000/6421005.

De subsidieverstrekking vindt plaats conform de daarvoor geldende regels.
Dit voorstel heeft geen personele gevolgen.

Uitvoering/evaluatie

Onderdeel van de subsidieverstrekking is het vaststellen van de subsidie. Na afloop van
het subsidiejaar dient Zelfregie BV zich te verantwoorden conform de daarvoor geldende
regels. Daarbij wordt ook gekeken naar behaalde resultaten en of deze bijdragen aan het
beoogde maatschappelijke effect. Uw college stelt vervolgens de subsidie 2016 formeel

vast.

Communicatie/participatie
Zelfregie BV wordt door middel van bijgevoegde concept-beschikking op de hoogte gesteld

van uw besluit.

Overieg gevoerd met
Intern:
M. Aerdts (financieel adviseur), S. Azerki (beleidsadviseur Maatschappelijke Opvang)

Extern:
S. Visser en J. Moonen (Zelfregie BV)

Bijlagen
1. Subsidieaanvraag 2016 en begroting 2016
2. Voortgangsrapportage 2015
3. Concept-beschikking subsidieverlening 2016
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GEMEENTE

Zelfregie BV
t.a.v. het bestuur
Postbus 390
5900 AJ VENLO

Weert, 15 december 2015

Onderwerp : beschikking subsidieverlening 2016
Ons kenmerk : Z/15/012221

Geacht bestuur,

U heeft een subsidieaanvraag ingediend bij de gemeente Weert. Hiermee vraagt u ons om
een eenmalige subsidie. In deze beschikking leest u ons besluit.

Subsidie

Wij hebben besloten om u voor het jaar 2016 een subsidie te verlenen van maximaal

€ 150.000,- als bijdrage in de kosten van de activerende inloop en innovatieve
dagbesteding in het Zelfregiecentrum Weert, zoals beschreven in uw aanvraag (als bijlage
bijgevoegd). De subsidie wordt verstrekt op basis van begrotingspost en op deze subsidie
is de 'Algemene Subsidieverordening Welzijn en Evenementen 2013’ van toepassing.

Voorschot/Verrekening

De subsidie wordt als voorschot verstrekt, op de volgende wijze: maandelijks een bedrag
van € 12.500. Het bedrag wordt overgemaakt op uw bankrekening
NL55RAB00106.247.530 onder vermelding van 'subsidie gemeente Weert 2016'.

Het uit te betalen bedrag verrekenen wij met eventuele opeisbare schuld(en) van uw
organisatie aan de gemeente. Als dit van toepassing is ontvangt u een brief van de
afdeling Financién van de gemeente.

Verplichtingen/Afspraken
Er is een aantal verplichtingen/afspraken waaraan u tijdens het subsidietijdvak moet

voldoen. Deze worden hieronder opgesomd:

Algemene verplichtingen
Om voor subsidie in aanmerking te komen dient u aan onderstaande algemene
verplichtingen te voldoen.

- U verricht de activiteit(en) waarvoor de subsidie is verleend.

- U informeert het college zo spoedig mogelijk schriftelijk:

- over besluiten of procedures die zijn gericht op de beéindiging van de
activiteit(en) waarvoor subsidie is verleend, dan wel opheffing van de
organisatie.

- over relevante wijzigingen in de financiéle en/of organisatorische
verhouding met derden.

- wanneer er wijziging van de statuten plaatsvindt voor zover het betreft de
vorm van de rechtspersoon, de persoon van de bestuurder(s) en het doel
van de rechtspersoon.

Wilhelminasingel 101
Correspondentie: Postbus 950, 6000 AZ Weert
Telefoon: 14 0495 of (0495) 57 50 00 - E-mail: gemeente@weert.nl
Website: www.weert.nl — Twitter: www.twitter.com/gemeenteweert



- U doet onmiddellijk schriftelijk melding aan het college zodra aannemelijk is dat:
- de activiteit(en) waarvoor de subsidie is verleend niet of niet geheel zullen
worden verricht.
- er niet of niet geheel aan de aan de beschikking tot subsidieverlening
verbonden verplichtingen zal worden voldaan.

Aanvullende verplichtingen
Naast de algemene subsidieverplichtingen gelden voor u nog de volgende aanvullende
subsidieverplichting:
- tenminste twee maal gedurende het tijdvak draagt u zorg voor overleg
tussen de gemeente en het Zelfregiecentrum Weert. Als input voor dit
overleg zorgt u vooraf voor een beknopte voortgangsrapportage.

Verantwoording

Conform het gestelde in artikel 18 van de Algemene Subsidieverordening Welzijn en
Evenementen 2013 dient u uiterlijk 13 weken na afloop van het kalenderjaar 2016 de
aanvraag tot subsidievaststelling in te dienen bij de gemeente Weert op het daarvoor
vastgestelde formulier. In lid 2 van genoemd artikel staat benoemd wat de aanvraag tot
vaststelling in elk geval dient te bevatten:

a. een inhoudelijk verslag, waaruit blijkt dat de activiteit(en) waarvoor de subsidie is
verleend, is/zijn verricht overeenkomstig de aan de subsidie verbonden verplichtingen;
b. een overzicht van de activiteit(en) en de hieraan verbonden uitgaven en inkomsten
(financieel verslag of jaarrekening);

C. een balans van het afgelopen subsidietijdvak met een toelichting daarop;

d. een accountantsverklaring.

Gelet op het feit dat de activiteiten waarvoor subsidie wordt verstrekt integraal onderdeel
uitmaken van de totale exploitatie van het Zelfregiecentrum Weert kunt u volstaan met
een jaarverslag en financieel verslag over de totale exploitatie van het Zelfregiecentrum
Weert, voorzien van een accountantsverklaring.

Daarbij dient u in uw inhoudelijk jaarverslag in ieder geval te gaan op:

1. Deelnemers: aantallen, totalen, unieke bezoekers, herkomst, man, vrouw,
leeftijdscategorieén, 'doelgroep’;

2. Beschrijving van de activiteiten/cursussen, 'groei' op de participatieladder van
bezoekers en vrijwilligers, aantal vrijwilligers;

3. Aantal ervaringswerkers/personele inzet;

4, Rapporteren over de positieve en/of leerzame verbindingen tussen MO-bezoekers
en andere bezoekers van het Zelfregiecentrum;

5. Eeninzicht in wat deze algemene voorziening aan besparingen aan maatwerk
oplevert. Dit thema zullen wij gezamenlijk met u voorbereiden.

Het college kan bepalen dat u ook andere, dan de hierboven bedoelde gegevens en/of die
voor de vaststelling van belang zijn, moet overleggen. Hiervan stellen wij u tijdig op de
hoogte.

Niet eens met het besluit?

Als u het niet eens bent met dit besluit, kunt u met een brief een bezwaarschrift sturen
aan de gemeenteraad. Het adres is:

Postbus 950

6000 AZ WEERT

Zorgt u ervoor dat u het bezwaarschrift indient binnen zes weken na de datum van deze
brief. Daarmee voorkomt u dat wij uw bezwaarschrift niet meer kunnen behandelen.
Schrijf in uw bezwaarschrift in elk geval:

- uw naam, adres, datum en handtekening;



g >

<

- een omschrijving van het besluit waar het bezwaarschrift tegen gericht is (stuur
een kopie van deze brief mee met uw bezwaarschrift);
- de reden waarom u bezwaar maakt.

Let op: een bezwaarschrift indienen kan alleen met een brief, dus niet digitaal.

Tot slot
Heeft u nog vragen? Neemt u dan gerust contact op met Saskia Doek-De Rooij. Zij is op

werkdagen - met uitzondering van woensdag - bereikbaar op telefoonnummer (0495) 57
54 87 en per e-mail via S.Doek@weert.nl.

Wij wensen u veel succes met uw activiteiten.

Met vriendelijke groet,
burgemeester.en wethouders,

M.H.F. Knaapen
gemeentesecretaris

Bijlage(n) ! Subsidieaanvraag en begroting 2016



Begroting integraal ZRC Weert 2016

Maatschappelijke opvang

Algemene inloop

nieuwe stijl en activiteiten
Aanmeldpunt 14 uur piw
Verwerking (0,56 fte) 30.496 Het meldpunt is 2 uur per dag open en wordt bemand door een HBO-er; deze registreert via Regas en
Schaal 8-5 (€ 2.794,-) onderhoudt ook de contacten met partners in de keten mbt uitkering, financién, schuldhulpverlening, etc.
Houdt dossiers bij en administratieve verwerking. (indien deze werkzaamheden vanuit een ketenpariner
wordt ingevuld, vervalt dit deel t.a.v. de inkoop.)

Laagdrempelige onderst. (0,39 fte) 18.267 Ervaringswerker die als buddy helpt de eerste stappen te zetten
Schaal 6-5 (€ 2.413,-)

48.763
Dagopvanglinioop 51 uur piw
Ervaringswerker+ (1 fte) 51.178 Professionele begeleiding en toezicht
Schaal 7-6 (€ 2.630,-)
Ervaringswerkers (1,4 fte) 51.522 Begeleiding en ondersteuning, ook bij de dagelijkse verwerking van burgers met een bvdn (1,1 fie MO 14.051
Schaal 6-5 (€2.413,-) nieuwe stijl; 0,3 fte algemene inloop & activiteiten)
Begeleider (1 fte) 1 fte begeleiding algemene Inloop & activiteiten 40457
Schaal 4-5 (€ 2.094,-)

102.700 54.508

Bed voor de nacht: 6 bedden
Begeleiding (0.5 fte) 23.419 Dagelijks verwerking van burgers die gebruik maken van een bvdn
Schaal 6-5 (€2.413,-)
Huurkosten* 27.000 €375,- per bed per maand
Schoonmaakkosten 15.384 Wmo-norm is €2564,- per woning per jaar (gemiddeld 2,3 uur per week)
Eigen bijdragen -14.238 €6,50,- per bed per dag

51.565
Projectleider
Projectleider (1 fte) 41,500 50 % van de totale kosten voor projectleiding 41.500
Schaal 10-13 (€ 4.221,)

41.500 41.500
Overigen
Locatiekosten 22.500 50 % van de huurprijsigemeentelijke belastingen/afvalletc. 22.500
Reiskosten 3.500 50 % van de totale reiskosten 3.500
Materiaal, eten/drinken, activiteiten, 16.843 77 % van de totale materiaal, eten/drinken, activiteiten, kantoorkosten voor MO nieuwe stijl; 23 % voor 5.000
kantoorkosten, MO en inloop algemene inloop en activiteiten
Telefoon/internet 3.440 69 % van de totale kosten telefoon/internet voor MO; 31 % voor algemene inloop en activiteiten 1.560
Onderhoud 1.000 50 % van de inrichting, stoffering, reparatie, vervanging en eerste aanschaf 1.000




Overhead

43.968

68 % van de administratie, kwaliteit, verantwoording, personeels- en salarisadministratie, verzekeringen,
advies & ondersteuning, etc. (15 %) voor MO nieuwe stijl; 32 % voor algemene inloop en activiteiten

20432

91.251

53.992

335.779

150.000

o De huur voor het bed-voor-de-nacht bij MetGGZ wordt onderling verrekend.

Onderbouwing inzet 4,85 fte personeel (projectleider is niet ingeroosterd):
Ma-vrij 3 medewerkers aanwezig, 3 x 40 uur x 52 weken = 6.240 uur
Za-zo 2 medewerkers aanwezig, 2 x 7 uur x 52 weken = 1.456 uur

Totaal: 7.696 uur

1 fte is 1.872 uur. Effectief is een medewerker gemiddeld 1.572 uur inzetbaar. (300 uur voor scholing, ziekte, vakantie)

4,85 fte x 1.572 uur = 7.624 uur.




