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Onderwerp

Subsidieverlening MEE 2016

Voorstel
Een subsidie te verlenen aan de Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg voor 2016 voor

maximaal €129.100,- conform bijgevoegde concept-beschikking.

Inleiding
Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg (verder: MEE) heeft een subsidieaanvraag voor
2016 ingediend. Met dit voorstel verleent u subsidie voor de door MEE aangevraagde

activiteiten.

Beoogd effect/doel

De gemeente Weert streeft naar een samenleving waarin mensen verantwoordelijkheid
nemen voor zichzelf en voor elkaar. Om dit effect te bereiken wordt het instrument
subsidie ingezet voor activiteiten van MEE. Het gaat dan om activiteiten op het gebied van
cliéntondersteuning. Cliéntondersteuning draagt bij aan het versterken van de
zelfredzaamheid van onze inwoners. Bovendien is cliéntondersteuning een wettelijk

verplichte algemene voorziening.

Argumenten
1. De cliéntondersteuning die MEE uitvoert in onze gemeente draagt bij aan het
versterken van de zelfredzaamheid van onze inwoners.

MEE levert inzet in de Vraagwijzer. Dit draagt bij aan het verstrekken van informatie en
advies aan inwoners van Weert. Met deze informatie kunnen mensen zelfstandig verder of
worden doorverwezen naar de juiste ondersteuning. MEE voert daarnaast activerende
cliéntondersteuning uit (Sociale Netwerkversterking). Doel is om het netwerk van
inwoners met een ondersteuningsvraag te mobiliseren om (een deel van) de vraag met
eigen kracht op te lossen. Een deel van de subsidie aan MEE is bestemd voor kennisdeling
en -ontwikkeling. Dit heeft een preventieve functie en richt zich op het versterken van de
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leef- en werkomgeving van mensen met een beperking (onder meer: inbreng van
expertise in het Veiligheidshuis). Laatste onderdeel van de activiteiten van MEE waarvoor
subsidie wordt gevraagd, is de onafhankelijke (formele) cliéntondersteuning. In de Wmo
2015 is vastgelegd dat inwoners kosteloos een beroep moeten kunnen doen op
onafhankelijke (formele) cliéntondersteuning. MEE heeft deze ondersteuning in 2015
verzorgd en wil dit in 2016 voortzetten.

2. Cliéntondersteuning is een verplichte algemene voorziening. Zolang er nog geen
visie is op cliéntondersteuning, wordt voorgesteld om ook in 2016 MEE hiervoor
subsidie te verstrekken.

In de Wmo 2015 is opgenomen dat de cliéntondersteuning georganiseerd moet worden
voor het hele sociale domein. Het gaat dus om de vormgeving van cliéntondersteuning
binnen de drie transities: de Wmo, de Jeugdwet en de Participatiewet. Daarmee is het een
verbreding van de cliéntondersteuning die gemeenten al moesten organiseren op grond
van de Wmo 2007. In de wet is opgenomen dat de cliéntondersteuning onafhankelijk moet
zijn en kosteloos voor alle inwoners beschikbaar moet zijn.

Er is een regionale werkgroep gevormd op Midden-Limburgs niveau, die een visie op
cliéntondersteuning voorbereidt, voor 2017 en verder. MEE is gesprekspartner in dat
traject, evenals het Algemeen Maatschappelijk Werk. U wordt hierover eerste helft 2016
via een apart voorstel geinformeerd.

3. De subsidie 2016 is lager dan in 2015, omdat een deel van de activiteiten worden
ondergebracht in het Wmo-team en de Vraagwijzer.

In het Beleidsplan Wmo regio Midden-Limburg West 2015-2016 ‘Klaar voor de start’ is
aangegeven dat in deze fase van transitie de activiteiten van MEE worden voortgezet, tot
dat er een nieuwe visie op cliéntondersteuning is vastgesteld. De subsidie 2016 is wel
lager dan in 2015, omdat een deel van de activiteiten (en personeel) worden
ondergebracht in het Wmo-team en de Vraagwijzer. Over de overheveling van middelen
voor subsidie MEE naar de afdeling WIZ en over de Vraagwijzer wordt u via afzonderlijke
voorstellen geinformeerd.

Samengevat

Voorgesteld wordt om zolang de visie op cliéntondersteuning er nog niet is, MEE in 2016
subsidie te verlenen om een deel van de activiteiten voor cliéntondersteuning te
verrichten, conform bijgevoegde subsidiebeschikking.

Kanttekeningen

Inzet in de Vraagwijzer is in principe voorzien tot 1 juli 2016, gelet op de ontwikkelingen
rondom de Vraagwijzer. Hierover wordt u in een apart voorstel geinformeerd. Voor de
inzet van MEE in het Wmo-team wordt in 2016 geen subsidie meer verstrekt, omdat het
personeel en dus ook de bijbehorende financiering, per 1 januari 2016 bij de gemeente is
ondergebracht. Zie ook het collegevoorstel BW-009081 ‘overheveling middelen toegang
Wmo'.

De inzet van MEE is deels afhankelijk van de behoefte aan ondersteuning van onze
inwoners. De diverse onderdelen in de offerte zijn weliswaar geraamd op een aantal uren
per jaar, maar worden in overleg met de gemeente flexibel ingezet. De afspraken over die
inzet worden vastgelegd in gespreksverslagen en betrokken bij het vaststelien van de
subsidie na afloop van het subsidiejaar. Daarbij geldt dat de door u verleende subsidie het
maximum vormt.

Financiéle, personele en juridische gevoigen
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De middelen voor cliéntondersteuning (door MEE of anderszins) zijn onderdeel van de
rijksmiddelen voor de Wmo. De subsidie van maximaal € 129.100,- komt ten laste van
6710001/6421000.

De subsidieverlening vindt plaats conform de geldende regels voor subsidieverstrekking.

Het verlenen van subsidie aan MEE heeft op zichzelf geen personele gevolgen. Wel wordt
per 1 januari 2016 conform de met MEE gemaakte bestuurlijke afspraken 2*0,67 fte
overgenomen als onderdeel van het Wmo-team.

Uitvoering/evaluatie

Onderdeel van de subsidieverstrekking is het vaststellen van de subsidie. Na afloop van
het subsidiejaar dient MEE zich te verantwoorden conform de daarvoor geldende regels.
Daarbij wordt ook gekeken naar behaalde resultaten. Uw college stelt vervolgens de
subsidie 2016 formeel vast.

Communicatie/participatie
MEE wordt door middel van bijgevoegde concept-beschikking op de hoogte gesteld van uw

besluit.

Overleg gevoerd met
Intern:
M. Aerdts (financieel adviseur), M. van de Broeke (teamleider Wmo)

Extern:
J. Betrams (MEE)

Bijlagen

1. subsidieaanvraag MEE 2016
2. concept-beschikking subsidie MEE 2016
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GEMEENTE

Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg
t.a.v. de Raad van Bestuur

Mw. M.].P. Hesen

Postbus 983

5900 AZ VENLO

Weert, 15 december 2015

Onderwerp : beschikking subsidieverlening 2016
Ons kenmerk : Z/15/011935

Geacht bestuur,

U heeft een subsidieaanvraag ingediend bij de gemeente Weert. Hiermee vraagt u ons om
een eenmalige subsidie. In deze beschikking leest u ons besluit.

Subsidie

Wij hebben besloten om u voor het jaar 2016 een subsidie te verlenen van maximaal
€ 129.100, - voor de uitvoering van activiteiten genoemd in bijgevoegde aanvraag.
De subsidie wordt verstrekt op basis van begrotingspost en op deze subsidie is de
‘Algemene Subsidieverordening Welzijn en Evenementen 2013’ van toepassing.

Voorschot/Verrekening

De subsidie wordt als voorschot verstrekt, op de volgende wijze: maandelijks een bedrag
van € 10.758,33. Het bedrag wordt overgemaakt op uw bankrekening NL63 RABO 0170
2464 34 onder vermelding van 'subsidie gemeente Weert 2016'.

Het uit te betalen bedrag verrekenen wij met eventuele opeisbare schuld(en) van uw
organisatie aan de gemeente. Als dit van toepassing is ontvangt u een brief van de
afdeling Financién van de gemeente,

Verplichtingen/Afspraken
Er is een aantal verplichtingen/afspraken waaraan u tijdens het subsidiejaar 2016 moet

voldoen. Deze worden hieronder opgesomd:

Algemene verplichtingen
Om voor subsidie in aanmerking te komen dient u aan onderstaande algemene
verplichtingen te voldoen.

- U verricht de activiteit(en) waarvoor de subsidie is verleend.

- U informeert het college zo spoedig mogelijk schriftelijk:

- over besluiten of procedures die zijn gericht op de beéindiging van de
activiteit{en) waarvoor subsidie is verleend, dan wel opheffing van de
organisatie.

- over relevante wijzigingen in de financiéle en/of organisatorische
verhouding met derden.

- wanneer er wijziging van de statuten plaatsvindt voor zover het betreft de
vorm van de rechtspersoon, de persoon van de bestuurder(s) en het doel
van de rechtspersoon.

- U doet onmiddellijk schriftelijk melding aan het college zodra aannemelijk is dat:

Wilhelminasingel 101
Correspondentie: Postbus 950, 6000 AZ Weert
Telefoon: 14 0495 of (0495) 57 50 00 - E-mail: gemeente@weert.nl
Website: www.weert.nl - Twitter: www.twitter.com/gemeenteweert



- de activiteit(en) waarvoor de subsidie is verleend niet of niet geheel zullen
worden verricht.

- er niet of niet geheel aan de aan de beschikking tot subsidieverlening
verbonden verplichtingen zal worden voldaan.

Aanvullende verplichtingen

Naast de algemene subsidieverplichtingen gelden voor u nog de volgende aanvullende
subsidieverplichtingen:

1. In module 1 is 0,33 fte formatie opgenomen voor inzet in de Vraagwijzer voor de
periode 1 januari tot 1 juli 2016. Ten aanzien van deze inzet zijn een aantal afspraken
gemaakt. Deze afspraken zijn als bijlage 2 bij deze beschikking gevoegd en maken daar
integraal onderdeel van uit.

2. Voor alle drie de modules geldt - met uitzondering van de onder 1 genoemde inzet in de
Vraagwijzer - dat de geraamde budgetten in onderling overleg flexibel zullen worden
ingezet. In het periodiek overleg worden hier nadere afspraken over gemaakt. Deze
afspraken maken integraal onderdeel uit van deze beschikking.

3. Naast de onder punt 1 genoemde afspraken vindt in 2016 tenminste twee keer overleg
plaats tussen de gemeente Weert en de Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg. Dit
overleg is bedoeld om onderlinge afspraken te maken en de inzet van MEE te monitoren.
4. MEE rapporteert per kwartaal schriftelijk aan de gemeente over de inzet op de
verschillende modules en onderdelen van modules. Uit deze rapportage moet blijken welke
activiteiten zijn uitgevoerd en wat de stand van het budget per module is.

Ontwikkelopdracht 2015
Onderdeel van de subsidie in 2015 zijn middelen voor de ontwikkelopdracht. Deze
middelen zijn in de loop van 2015 deels ingezet. zoals u in bijlage 1 van uw aanvraag
aangeeft gaat het om:
1. Pilot Nazorg ex-gedetineerden (in samenwerking met het Veiligheidshuis Midden-
Limburg)
2. Pilot Ondersteuning bij het toeleiden van kwetsbare (jong) volwassenen VSO pr
(mensen met een beperking) naar arbeid en/of zinvolle dag invulling
3. Doorontwikkeling cliéntondersteuning richting 2017.
Deze activiteiten horen bij het subsidiejaar 2015. Zoals u zelf al aangeeft, zijn deze
trajecten relatief laat van start gegaan. De twee pilots worden binnenkort afzonderlijk
geévalueerd. Afhankelijk van de uitkomst daarvan, zal de gemeente een besluit nemen
over het al dan niet voortzetten van activiteiten in 2016. Met u is afgesproken dat u de
voor 2015 beschikbare middelen voor deze pilots zult inzetten. Dit dient u in uw
verantwoording over 2015 te betrekken.
Datzelfde geldt voor onderdeel 3: het meedenken over de nieuwe inrichting van
cliéntondersteuning in Midden-Limburg. Hiervoor wordt dus niet opnieuw subsidie
verleend.

Verantwoording

Conform het gestelde in artikel 18 van de Algemene Subsidieverordening Welzijn en
Evenementen 2013 dient u uiterlijk 13 weken na afloop van het kalenderjaar 2016 de
aanvraag tot subsidievaststelling in te dienen bij de gemeente Weert op het daarvoor
vastgestelde formulier. In lid 2 van genoemd artikel staat benoemd wat de aanvraag tot
vaststelling in elk geval dient te bevatten:

a. een inhoudelijk verslag, waaruit blijkt dat de activiteit(en) waarvoor de subsidie is
verleend, is/zijn verricht overeenkomstig de aan de subsidie verbonden verplichtingen;
b. een overzicht van de activiteit(en) en de hieraan verbonden uitgaven en inkomsten
(financieel verslag of jaarrekening);

c. een balans van het afgelopen subsidietijdvak met een toelichting daarop;

d. een accountantsverklaring.



Hierbij dient u ook aan te geven op welke wijze uitvoering is gegeven aan de onderlinge
afspraken die gedurende het subsidiejaar zijn gemaakt. Wij wijzen u erop dat de verleende
subsidie een maximaal bedrag is en dat 'overschrijdingen' op de raming binnen het totaal
subsidie 2016 dienen te worden opgevangen. Overigens kan het college de subsidie ook
later vaststellen.

Het college kan, indien dit noodzakelijk blijkt, bepalen dat u ook andere dan de hierboven
bedoelde gegevens die voor de vaststelling van belang zijn, moet overleggen. Hiervan
stellen wij u tijdig op de hoogte.

Niet eens met het besluit?

Als u het niet eens bent met dit besluit, kunt u met een brief een bezwaarschrift sturen
aan de gemeenteraad. Het adres is:

Postbus 950

6000 AZ WEERT

Zorgt u ervoor dat u het bezwaarschrift indient binnen zes weken na de datum van deze
brief. Daarmee voorkomt u dat wij uw bezwaarschrift niet meer kunnen behandelen.
Schrijf in uw bezwaarschrift in elk geval:
- uw naam, adres, datum en handtekening;
- een omschrijving van het besluit waar het bezwaarschrift tegen gericht is (stuur
een kopie van deze brief mee met uw bezwaarschrift);
- de reden waarom u bezwaar maakt.

Let op: een bezwaarschrift indienen kan alleen met een brief, dus niet digitaal.

Tot slot

Heeft u nog vragen? Neemt u dan gerust contact op met Saskia Doek-De Rooij. Zij is op
werkdagen - met uitzondering van woensdag - bereikbaar op telefoonnummer (0495) 57
54 87 en per e-mail via S.Doek@weert.nl.

Wij wensen u veel succes met uw activiteiten.

Met vriendelijke groet,

bu rgemWwethouders,

M.H.F. Knaapen
gemeentesecretaris

Bijlage(n) : 1. Subsidieaanvraag 2016
2. Afspraken behorende bij de inzet in de Vraagwijzer (Module 1)



Dienstverlening MEE

Subsidieaanvraag 2016
Gemeente Weert
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Dienstverlening MEE in drie modules
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Inleiding

Deze notitie omvat het voorstel van MEE voor invulling van de subsidieaanvraag
2016. Gemeente Weert streeft naar een burgergemeenschap die beschikt over
sociaal en menselijk kapitaal om de maatschappij (om) te vormen tot een
participatiesamenleving waarin mensen met en zonder een beperking een beroep
doen op elkaar en op de voorzieningen die de samenleving met elkaar creéert.
MEE wil daaraan een grote bijlage leveren. De gemeente Weert wil vooralsnog
continuering en doorontwikkeling van de cliéntondersteuning in 2016.

Cliéntondersteuning is conform de Wmo 2015 beschikbaar voor alle burgers voor
de gemeente Weert en is bedoeld om alle burgers volwaardig te laten meedoen.
MEE richt zich hierbij op de (tijdelijk) kwetsbare burgers met beperkte regie,
beperkte sociale redzaamheid en problemen met het zelfstandig participeren in de
samenleving. De cliéntondersteuning van MEE is te allen tijde onafhankelijk, in
die zin dat het belang van de burger en de daarbij behorende professionele
autonomie van medewerkers uitgangspunt is,



Dienstverlening MEE in drie modules

Om met onze cliéntondersteuning een maximaal effect te bereiken hebben we
deze onderverdeeld in drie modules. Deze drie vormen van cliéntondersteuning
zijn niet los te zien van elkaar, zij staan samen garant voor effectieve
cliéntondersteuning en een sterke preventieve werking.

Module 1 bestaat uit:
e Inzet Vraagwijzer
e Activerende cliéntondersteuning (Sociale Netwerkversterking)

Toelichting

Activerende cliéntondersteuning: in de afgelopen jaren is de cliéntondersteuning
steeds meer geintegreerd in het voorliggend veld. We noemen dit activerende
cliéntondersteuning. Consulenten werken nauw samen met alle partners die
werkzaam zijn in het voorliggend veld op alle leefgebieden. De activerende
cliéentondersteuning zet in op het versterken van de eigen regie, het vergroten van
participatie en zelfredzaamheid van de burger en het vergroten van het informele
netwerk. De toegevoegde waarde van de cliéntondersteuners van MEE in het
voorliggend veld is op twee wijzen zichtbaar:

> In de werkwijze, waarvan Sociale Netwerk Versterking een belangrijke
component is: de visie is concreet vertaald in een werkwijze waarop alle
cliéntondersteuners zijn geschoold. De burger heeft consequent eigen
regie en de professional staat ernaast.

> De competenties en kennis van de consulenten: naast de competenties om
vragen van burgers aan de voorkant in alle breedte op te pakken, hebben
de consulenten van MEE specifieke dieptekennis en vaardigheden op
leven met een (tijdelijke) beperking, zoals een (licht) verstandelijke
beperking, lichamelijke beperking, chronische ziekte, autisme spectrum
stoornis, niet aangeboren hersenletsel, een psychiatrische kwetsbaarheid.
Wij noemen dit een T-profiel: De balk (—) staat voor de generalistische
kennis en vaardigheden en de lat (| ) staat voor de specifieke dieptekennis
en de daarbij horende vaardigheden.
MEE zal in 2016 de algemene voorziening “Procesondersteuning Sociale
Netwerk Versterking” uitvoeren. Het doel hiervan is om de
maatwerkvoorziening zo klein mogelijk te houden en de eigen kracht en
zelfredzaamheid van de burger te vergroten.

De activerende cliéntondersteuning is op grond van het preventieve, tijdelijke en
kortdurende  karakter  voorliggend aan of ter voorkoming van
maatwerkvoorzieningen. De activerende cliéntondersteuning heeft dan ook een
preventieve functie ten opzichte van de onafhankelijke cliéntondersteuning.



Module 2 bestaat uit:
¢ Kennisdeling en —ontwikkeling (maatschappelijke taken)

Toelichting:

Een handicap of stoornis wordt echt een beperking als de burger en zijn omgeving
er niet mee uit de voeten kunnen of als de burger alleen op zijn beperking wordt
aangesproken. De vraag is dan ook altijd hoe je volwaardig burger kunt zijn met
je beperking in interactie met anderen.

Via kennisdeling en —ontwikkeling wordt er geinvesteerd in het versterken van de
leef- en werkomgeving van mensen met een beperking. Kennisdeling richt zich op
vrijwilligers, mantelzorgers, professionals, maar ook op alle burgers, zodat steeds
meer mensen beperkingen herkennen en ermee om weten te gaan. De
kennisdeling en —-ontwikkeling waarbij geinvesteerd wordt in de leefomgeving
heeft een preventieve functie ten opzicht van de activerende cliéntondersteuning
en leidt tot duurzamere resultaten ervan.

Module 3 bestaat uit:
¢ Onafhankelijke (formele) cliéntondersteuning

Toelichting:

Naast bovenstaande vormen van cliéntondersteuning biedt MEE de dienst
onafhankelijke cliéntondersteuning voor burgers die onder de Wmo en/of Wiz
vallen. Na een indicatie Wiz wordt deze dienst gefinancierd vanuit de Wlz. Het
voordeel is dat er een doorlopende lijn is voor de burger op het moment dat hij
een Wiz-indicatie ontvangt. Deze dienstverlening versterkt de burger in het
aanvraag- en toekenningsproces en voorkomt bezwaar- en beroepsprocedures
De inzet van cliéntondersteuning in het aanvraagproces draagt bij aan het
realiseren van een passend en betaalbaar arrangement, afgestemd op de
mogelijkheden van de burger en van zijn netwerk dat tevens kan rekenen op
draagvlak bij de cliént.



Begroting Dienstverlening MEE 2016

De modules zijn uitgewerkt in globale begrotingen zodat flexibel bijgestuurd kan
worden tussen de verschillende modules (budgetten zijn uitwisselbaar).

Gemeente Weert en MEE zullen minimaal drie keer per jaar om tafel zitten om de
resultaten van de dienstverlening te bespreken en de begroting eventueel bij te
stellen op basis van de daadwerkelijke praktijk.

In onderstaande tabel is de begroting 2016 weergegeven.

Het gehanteerde tarief voor 2016 is ongewijzigd gebleven ten opzichte van 2015.
Naar verwachting zal 15% van de ingezette dienstverlening aan cliénten aan het
einde van het jaar nog niet zijn afgesloten en derhalve doorlopen in 2016. In de
verantwoording 2015 zullen naast de afgesloten trajecten ook de uren van het
onderhanden werk worden opgenomen.

Begroting 2016 Budget in €
Module 1

Vraagwijzer €19.100
Activerende cliéntondersteuning € 55.000
Module 2 € 25.000
Module 3 € 30.000
Totaal subsidie 2016 € 129.100

Toelichting begroting

In bovenstaande begroting is de inzet voor het Wmo-team van 2 x 0,67 fte niet
meegenomen. In overleg met de gemeente is de formatie voor de Vraagwijzer van
0,33 fte opgenomen voor het eerste halfjaar van 2016.

Voor Activerende cliéntondersteuning is het budget door de gemeente bepaald op
€ 55.000. Hiervoor kunnen naar verwachting 41 ondersteuningstrajecten worden
geleverd. We willen er op wijzen dat er t/m september 2015 al 35 trajecten zijn
afgerond en dat er nog een aantal in uitvoering zijn. We verwachten dat met dit
budget niet alle cliénten die zich melden, ondersteund kunnen worden.

De gemeenten in Midden-Limburg hebben aangegeven het budget voor de
ontwikkelopdracht in 2016 niet meer te subsidiéren. Wel adviseren wij om de
projecten binnen de ontwikkelopdracht in 2016 te continueren. Zie bijlage voor
een korte toelichting.



Activiteiten, doelstellingen en deelbegrotingen MEE
dienstverlening

Module 1
Wmo cliéntondersteuning (Vraagwijzer en activerende cliéntondersteuning)

Op basis van gesprekken met de gemeente en de verschillende beleidsnotities,
voert MEE de volgende dienstveriening uit. Hierbij is uitgegaan van het
beschikbare Wmo-budget 2016.

Cliéntondersteuning vanuit de Vraagwijzer
Vraagverheldering op meerdere levensgebieden en gericht op het verkrijgen en

behouden van de regie.
e Adviseren bij het opstellen arrangement en deels uitvoering arrangement.

e Hetin kaart brengen van het netwerk.

Activerende cliéntondersteuning

De activerende cliéntondersteuning zet in op het versterken van de eigen regie,
het vergroten van participatie en zelfredzaamheid van de burger en het vergroten
en activeren van het informele netwerk. Dit gebeurt vanuit de visie van Sociale
Netwerk Versterking (SNV).

Resultaten

Met SNV bereiken we dat burgers zelf besluiten nemen, in samenspraak met hun
netwerk. Ze maken zelf plannen die passen bij hun concrete behoeften,
persooniijke wensenambities en levenswijze. Omdat men zelf de besluiten neemt
is het gemakkelijker om te volharden in de gekozen oplossing waardoor deze meer
duurzaam is. Een ander belangrijk effect is de ontlasting van de mantelzorgers
van de burger (er zijn nu duidelijke afspraken over wat zij doen, wat het netwerk
doet, maar ook over wat eventuele professionals doen). De indicaties
maatwerkvoorzieningen nemen af omdat zoveel mogelijk ondersteund wordt in het
netwerk. Deze manier van werken sluit naadloos aan op de gekantelde werkwijze
zoals gemeenten die ontwikkelen. Pas als burgers of de mensen uit hun netwerk
niet zelfstandig tot een plan van aanpak kunnen komen, komt professionele zorg
of hulp (voor korte of langere tijd) in beeld.

De inzet van SNV is in 2015 laat gestart. Later in het jaar zijn verdere afspraken
gemaakt over het doorverwijzen van burgers naar MEE met inzet van SNV. Wij
zien het aantal trajecten toenemen. In het najaar starten nog een aantal trajecten.
Wij verwachten, in 2015 ondanks de late start op 40-45 trajecten uit te komen.

Criteria

MEE wordt voor deze interventie ingezet als een van de mogelijke
procesbegeleiders. De regisseur sociaal domein bepaalt op basis van de kennis
van het netwerk of hij/zij de specialistische kennis van SNV nodig heeft. Hij/zij
hanteert hierbij de volgende criteria:

e Er is sprake van een multiprobleem gezin (meerdere problemen op
verschillende levensdomeinen). De regisseur van het sociaal domein ziet
dat de leden van het netwerk niet of nauwelijks regie voeren. De expertise
van MEE is nodig om het netwerk te kunnen activeren.



met als doel de vrager te ondersteunen in het vinden en realiseren van
passende oplossingen.

e De regisseur van het sociale domein schat in dat inzet van het netwerk bij
het maken van het plan en het actieteam leidt tot duurzame oplossingen
waardoor minder of geen maatwerkvoorzieningen nodig zijn en/of duurdere
zorg voorkomen kan worden.

e lemand heeft nauwelijks netwerk of ervaart dat hij/zij weinig netwerk heeft.
De regisseur van het sociale domein ziet geen of nauwelijks oplossingen
in een maatwerkvoorziening maar ziet wel oplossingen als de vrager een
beroep kan doen op zijn of haar netwerk. Te denken valt aan
eenzaamheidsproblematiek, problemen met financién, of lichte
huishoudelijk problemen, zoals moeilijk boodschappen kunnen doen.
Sociale Netwerk Versterking wordt dan ingezet om het netwerk op te
bouwen c.q. te vergroten.

Dienstverlening Inhoud Begroting
2016 in €
Cliéntondersteuning vanuit de Inzet 0,33 fte (285 uur €19.100
Vraagwijzer Januari t/m juni
Activerende cliéntondersteuning 41 trajecten van € 55.000
Sociale Netwerk gemiddeld 17 uur
Versterkingstrajecten
TOTAAL BUDGET €74.100
Module 2
Kennisdeling en —ontwikkeling (Maatschappelijke taken)
Maatschappelijke taken Budget

Preventie en Veiligheid (regionaal)
o Triage Overleg veiligheidshuis- Regio ML (175
uur)
e Ketenoverleg Midden Limburg- regio ML (30 uur
¢ Intern Meldteam MEE - regio Midden Limburg

MEE op Weg

Overig; kennis delen SNV en herkennen en omgaan
met mensen met een beperking
Lokaal:
e Ketenoverleg Vrijetijd en dagbesteding (30 uur)
e Weert in beweging (8 — 10 uur)
e Weert KAN (50 uur)
Regionaal:
e Breincafé Weert (25 uur)
e ledereen kan sporten- Regio Midden Limburg
(80 uur)
e Samen sterk naar werk (24 uur)

€ 25.000




Module 3

MEE verstaat onder onafhankelijke (formele) cliéntondersteuning: het bieden van
professionele ondersteuning aan kwetsbare burgers bij de voorbereiding en/of
uitvoering en/of evaluatie van diens gesprekken/onderhandelingen met derden
zoals gemeenten, zorgaanbieders, scholen, UWV etc. en waarbij de inhoud raakt
aan het voeren van de eigen regie en participatie.

Het gaat hierbij om het kennen en kenbaar maken van eigen behoeften, wensen
en (on)mogelijkheden en het opkomen en onderhandelen over deze belangen,
zodat het vooraf beoogde resultaat wordt bereikt.

In 2015 was dit een nieuwe taak voor de gemeente. Het heeft even geduurd
voordat de eerste trajecten zijn gestart. Tot en met september 2015 zijn 3 trajecten
uitgevoerd en daarnaast zijn er 6 opgestart. MEE ziet dat de rol van onafhankelijk
cliéntondersteuner inmiddels steeds meer bekendheid krijgt. Het aantal trajecten
neemt de laatste maanden toe. Het informeren van de burgers over deze vorm
van ondersteuning blijft wel een aandachtspunt. Dit geldt zowel voor inzet bij
keukentafelgesprekken als bij gesprekken met de afdeling participatie.

Verder zet de gemeente onafhankelijke cliéntondersteuning in voor aanvragen tot
WiIz-indicaties. Wmo-medewerkers geven aan dat burgers hier behoefte aan
hebben.

Voor de formele cliéntondersteuning van MEE zijn ook gespecialiseerde mediators
voor mensen met een beperking beschikbaar ter voorkoming van een procedure
Bezwaar en beroep.

Voor de regio Midden Limburg hebben MEE, AMW en het CJG een
ontwikkelopdracht gekregen om sterker in te =zetten op onafhankelijke
cliéntondersteuning. De verwachting is dan ook dat deze module in 2016 meer

inzet zal vragen.
De inzet op onafhankelijke cliéntondersteuning wordt voor 2016 begroot op 385

uur.

Onafhankelijke cliéntondersteuning Budget

Procesbegeleiding naast de cliént + Inzet 385 uur € 30.000
Informatie & Advies + Mediation en
aanvraag naar Wz (vanaf indicatie is
het Wiz).

Om de onafhankelijkheid van onafhankelijke (formele) cliéntondersteuning te
waarborgen, wordt de rol van formele cliéntondersteuner niet uitgevoerd door
medewerkers die betrokken zijn bij de toegang tot de Wmo van de gemeente
Weert.




Bijlage 1 Toelichting inzet ontwikkelopdracht 2015

MEE voert in 2015 de volgende ontwikkelopdrachten uit:

Nazorg ex-gedetineerden.

Ondersteuning bij het toe leiden van kwetsbare (jong) volwassenen VSO pro
(mensen met een beperking) naar arbeid en/of zinvolle dag invulling,
Doorontwikkeling cliéntondersteuning richting 2017.

1.

In mei 2015 is dit project gestart. Het is een samenwerking tussen
gemeenten, veiligheidshuis, Pl's en MEE. Het is een regionaal project.
ledere gemeente in Midden-Limburg besteedt 33% van het
ontwikkelbudget aan dit project. Regionaal zijn er 5 cliénten ondersteund
en er volgen er nog 11.

Dit project is in juni gestart. Het is een samenwerking tussen gemeenten
Weert, Leudal en Nederweert met Werk, Kom en MEE om jongeren die van
VSO pro scholen uitstromen te begeleiden naar werk en/of zinvolle dag
invulling.

Voor dit project is een conceptnotitie opgesteld door gemeenten in Midden-
Limburg. MEE, AMW, CJG en ook gemeenten worden gevraagd de
cliéntondersteuning verder door te ontwikkelen.

In deze ontwikkelopdrachten wordt intensief samengewerkt met verschillende
afdelingen van de gemeente en andere instanties die bij de gemeente betrokken
zijn. Deze projecten dragen bij aan de participatie van deze kwetsbare burgers in
de samenleving. Geadviseerd wordt dat de gemeente deze projecten ook in 2016
inkoopt als onderdeel van de reguliere dienstverlening of met aanvullende

financiering.



Afspraken behorende bij onderdeel ‘Inzet Vraagwijzer’ van Module 1
(aanvullende subsidieverplichting, subsidieverlening MEE 2016)

1: Beschikbaar stellen uitvoeringscapaciteit

a.

Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg stelt aan de gemeente gedurende het
subsidiejaar 2016 personele capaciteit beschikbaar conform het gestelde in module 1
Dienstverlening Wmo onderdeel a.

Het kwalificatieniveau voor de betreffende medewerkers wordt ontleend aan een voor
de in te vullen functie opgesteld competentieprofiel. Dit profiel wordt door de
gemeente Weert aan MEE verstrekt.

2: Werving en selectie van uitvoeringscapaciteit

d.

b.

Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg draagt vanuit haar organisatie geschikt
geachte kandidaten voor aan de gemeente.

De gemeente voert met elke kandidaat een selectiegesprek en beoordeelt de
geschiktheid van een voorgestelde kandidaat.

De mate waarin de door stichting MEE Noord- en Midden-Limburg te leveren
medewerkers gekwalificeerd zijn voor de uit te voeren taken wordt mede vastgesteld
door de betreffende medewerkers deel te laten nemen aan een assessment .

Indien een kandidaat niet voldoet aan de gestelde competentie eisen draagt stichting
MEE Noord- en Midden-Limburg een nieuwe kandidaat voor.

3: Werkzaamheden en standplaats

a.

b.

C.

Vanaf 1 januari 2016 verricht medewerker arbeid binnen de organisatie van de
gemeente.

Gedurende de looptijd van deze afspraken ontvangt medewerker van stichting MEE
Noord- en Midden-Limburg zijn opdrachten van de gemeente. Hij is gehouden deze
opdrachten uit te voeren als ware hij in dienst van de gemeente. Dit gebeurt onder
leiding en verantwoordelijkheid van de teamleider Wmo van de gemeente Weert,
mevrouw P. van Haren.

De werktijden worden in onderling overleg afgesproken.

4: Omvang inzet en verrekening van kosten

a.

Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg en gemeente komen overeen dat de totale
loonkosten inclusief onregelmatigheidstoelagen, overige inkomensbestanddelen en
werkgeversbijdragen voor rekening blijven van stichting MEE Noord- en Midden-
Limburg.

De kosten van afwezigheid wegens ziekte, zwangerschaps- en bevallingsverlof komen
voor rekening van stichting MEE Noord- en Midden-Limburg onverlet latend de
verplichting voor stichting MEE Noord- en Midden-Limburg om in dat geval te
voorzien in een vervangende kandidaat.



5: Verlof en ziekte

a.

Het opnemen van verlof, daaronder begrepen ADV-dagen, dient te geschieden in
onderling overleg tussen gemeente en medewerker.

Verlof, voortvloeiend uit collectieve ADV-dagen, feestdagen en dienstvrije dagen,
vastgesteld voor medewerkers van stichting MEE Noord- en Midden-Limburg, wordt
genoten volgens de bepalingen van de organisatie van de gemeente.

Ziekte en herstel dient de medewerker zowel bij stichting MEE Noord- en Midden-
Limburg als bij de gemeente te melden volgens de aldaar geldende regels.
Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg is verantwoordelijk voor het case
management in het kader van ziekteverzuimbegeleiding en re-integratie.

De kosten van bedrijfsgeneeskundige begeleiding en maatregelen ter bevordering van
herstel en re-integratie komen voor rekening van stichting MEE Noord- en Midden-
Limburg.

6: Reiskostenvergoedingen

a.

Dienstreizen gemaakt ten behoeve van de gemeente, worden door de gemeente
rechtstreeks aan de medewerker vergoed op basis van de voor het personeel van de
gemeente geldende regeis.

De gemeente is verantwoordelijk voor de over die vergoedingen eventueel
verschuldigde fiscale inhoudingen.

Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg vergoedt de medewerker een vergoeding
voor reiskosten woon-werkverkeer, indien dit past bij de tussen stichting MEE Noord-
en Midden-Limburg en haar medewerker afgesproken arbeidsvoorwaarden.

7: Behoud rechtspositie

a.

Behoudens hetgeen in deze afspraken wordt bepaald, blijven de rechtspositie- en
arbeidsvoorwaardenregelingen van stichting MEE Noord- en Midden-Limburg
onverkort op medewerker van toepassing en worden deze door stichting MEE Noord-
en Midden-Limburg uitgevoerd.

Stichting MEE Noord- en Midden-Limburg blijft, onverlet het bepaalde in 8,
verantwoordelijk voor alle gedragingen en uitingen van de medewerker.

Eventuele wijzigingen in de op medewerker van toepassing zijnde rechtspositie- en
arbeidsvoorwaardenregelingen van stichting MEE Noord- en Midden-Limburg, zulks
voor zover het wijzigingen betreft die in het kader van deze afspraken direct of
indirect voor de gemeente van belang kunnen zijn, binden de gemeente niet dan na
haar instemming met die wijzigingen. Deze bepaling is niet van toepassing op
wijzigingen die voortvloeien uit wettelijke bepalingen.

8: Verplichtingen medewerker en gemeente

a.

De medewerker is verplicht zich te houden aan de bij de gemeente geldende
reglementen en voorschriften, de door de gemeente gegeven aanwijzingen op te
volgen en overigens alles te doen of na te laten wat onder de gegeven
omstandigheden in redelijkheid van hem verwacht mag worden.

Gedurende en na afloop van de tewerkstellingsperiode is de medewerker verplicht tot
geheimhouding van informatie met betrekking tot de gemeente, waarvan hij weet of
redelijkerwijs behoort te weten dat deze vertrouwelijk is.



c. De medewerker zal geen gelden of gunsten van derden aannemen in verband met
zijn werkzaamheden.

d. De gemeenten informeert medewerker bij aanvang van de tewerkstellingsperiode
over de geldende reglementen en voorschriften bij de gemeente.

e. De gemeente draagt zorg voor de veiligheid, gezondheid en welzijn in verband met
de arbeid.

9: Looptijd afspraken en ontbinding

a. Deze afspraken gelden voor de duur van een half jaar. Uiterlijk 2 maanden voor het
verstrijken van die periode treden de gemeente en stichting MEE Noord- en Midden-
Limburg met elkaar in overleg over een eventuele voortzetting van de afspraken. U
bent op de hoogte van het feit dat de gemeente de Vraagwijzer wil onderbrengen in
de gemeentelijke organisatie.

b. Deze afspraken kunnen worden ontbonden:

1. door opzegging met wederzijds goedvinden;
2. door de gemeente indien stichting MEE Noord- en Midden-Limburg geen of
onvoldoende geschikte kandidaten aanlevert;

c. Indien ontbinding tot stand komt omdat stichting MEE Noord- en Midden-Limburg niet
aan de verplichtingen zoals bedoeld onder 1: Beschikbaar stellen uitvoeringscapaciteit
tegemoet komt kan de gemeente het daarmee samenhangende bedrag in mindering
brengen op het subsidie in het lopende subsidiejaar.

10: Wijzigingen

Eventuele wijzigingen in deze afspraken kunnen slechts worden aangebracht na
toestemming van de gemeente Weert.

11: Overige afspraken

a. De medewerker neemt binnen de afgesproken beschikbaar te stellen
uitvoeringscapaciteit deel aan het door de gemeente georganiseerd werkoverleg.

b. De medewerker neemt binnen de afgesproken beschikbaar te stellen
uitvoeringscapaciteit gedurende maximaal 20 uur per jaar deel aan door stichting
MEE Noord- en Midden-Limburg georganiseerde activiteiten.

c. De gemeente zal met de medewerker eenmaal per jaar een functionering- en
beoordelingsgesprek voeren. Daarbij zal ook een vertegenwoordiger van MEE
aanwezig zijn.

d. Indien de medewerker binnen de organisatie van de gemeente disfunctioneert zullen
gemeente en stichting MEE Noord- en Midden-Limburg onmiddellijk met elkaar in
overleg treden met als doel om een passende oplossing te vinden.



