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Voortzetting combinatiefunctionaris volleybal

Voorstel

1.

Subsidie te verlenen aan Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V.

van maximaal € 10.000,- voor het realiseren van 0,5 fte combinatiefunctionaris
volleybal Regionaal Talent Center (RTC) voor de periode van 1 september 2017 tot
en met 31 augustus 2018.

Subsidie te verlenen aan Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V. van
maximaal € 9.375,- voor het realiseren van 0,25 fte combinatiefunctionaris
volleybal breedtesport voor de periode van 1 september 2017 tot en met 31
augustus 2018.

Afspraken met de Nederlandse Volleybal Bond en Paramedisch Expertise Centrum
Eindhoven B.V., omtrent de combinatiefunctionaris volleybal, voor de periode van
1 september 2017 tot en met 31 augustus 2018 opnieuw te verlengen middels het
aangaan van bijgaand addendum op de samenwerkingsovereenkomst.

Wethouder Gabriéls te machtigen tot het ondertekenen van het addendum.

Inleiding

Op 19 augustus 2016 is de samenwerkingsovereenkomst ‘Regionaal Talenten Centrum
Volleybal’ gesloten met de Nederlandse Volleybal Bond en Sports Performance Centre
Weert (periode 1 september 2016 tot en met 31 augustus 2017). Naar aanleiding van
deze overeenkomst is de combinatiefunctionaris volleybal werkzaam op het terrein van de
breedtesport en de topsport. Deze inzet heeft tot veel goede resultaten geleid (zie
bijgevoegd evaluatieverslag). Continuering van de combinatiefunctionaris volleybal is dan
ook gewenst.
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Beoogd effect/doel

Door continuering van de combinatiefunctionaris volleybal worden onderstaande doelen
bereikt/effecten behaald.

Breedtesport

e Promotie van de volleybalsport

Onder andere bij het basisonderwijs, kleuterklassen, bijzondere doelgroepen (PSW, AZC),
Buitenschoolse opvang, Weerter Sportweek, Koningsspelen, Urban Sport Tour.

e Werving van nieuwe leden
Tijdens promotieactiviteiten worden deelnemers uitgenodigd voor gratis proeflessen
binnen de vereniging VC Weert hetgeen bijdraagt aan de werving van nieuwe leden.

e Ondersteunen van VC Weert

Afgelopen jaar heeft de combinatiefunctionaris geholpen bij de opzet van een nieuwe
organisatiestructuur m.b.t. technische zaken. Ook aankomend jaar ondersteunt zij VC
Weert bij organisatorische zaken o.a. op het gebied van beleid, communicatie, trainingen.

e Bereiken van nieuwe doelgroepen en andere spelvormen

De combinatiefunctionaris is erop gericht om ‘nieuwe doelgroepen’ te bereiken en andere
spelvormen van volleybal aan te bieden. Dit om de volleybalsport aantrekkelijk te maken
voor een breder publiek en de doorstroom naar VC Weert te stimuleren.

Topsport

e Uitvoeren taken RTC Volleybal conform beleids- en uitvoeringsplan
Onder andere:

- verzorgen van trainingen meisjes;

- verzorgen van communicatie verzorgen naar ouders/verzorgers;

- beschrijven en monitoren van ontwikkeling van talenten;

- voeren van 10-minuten gesprekken met talenten en ouders/verzorgers meisjes;
- Incidenteel bezoeken andere groepen voor observatie en/of assistentie;
- deelnemen aan RTC Kampioenschap;

- 4x per jaar overleg trainersstaf RTC;

- Bijscholingsdagen Papendal;

- organisatie selectie(dagen) RTC Weert.

e Talentherkenning en ontwikkeling bij lokale verenigingen.

In navolging van de inspanning van afgelopen jaar om het RTC meer bekend te maken bij
regionale verenigingen, worden er dit jaar clinics aangeboden en jeugdtrainingen bij
regionale verenigingen bezocht om talent te ontdekken en te ontwikkelen. Doel is om in
samenwerking met regionale verenigingen talent door te laten stromen naar het RTC
Volleybal.

e \Verdere verkenning/uitwerking samenwerking regionale verenigingen

Er wordt een vervolg gegeven aan de verkenning/uitwerking van de
samenwerkingsmogelijkheden met de besturen van Stravoc, VC Weert en Ledub Volleybal.
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Argumenten

1. RTC Volleybal is belangrijk voor de topsport in Weert. In lijn met het beleid met
betrekking tot Regionale Talenten Centra wensen we in Weert een klimaat te behouden
voor het beoefenen van topsport. Een RTC volleybal dat organisatorisch sterk en
technisch op niveau is maakt onderdeel uit van deze ambitie. De inzet van de
combinatiefunctionaris is hierbij benodigd en bepalend voor het succes van het RTC.

2. Zonder breedtesport is er geen topsport. De breedtesportinfrastructuur is een
belangrijk fundament voor de topsport. Inzet van de combinatiefunctionaris volleybal
op breedtesportniveau is daarom van belang.

3. De inzet van de combinatiefunctionaris volleybal is succesvol en wordt positief
ontvangen door het veld (o.a. onderwijs, VC Weert, andere sportverenigingen).
Continuering van de combinatiefunctionaris volieybal is gewenst.

4. Bevoegdheid burgemeester vandaar voorstel om wethouder Gabriels te machtigen tot
het ondertekenen van het addendum.

Kanttekeningen en risico’s

Er bestaat een kans dat het RTC Volleybal vanaf augustus 2018 wordt opgeknipt naar
Eindhoven en Weert of volledig wordt verplaatst naar Eindhoven. Dit als gevolg van
beleidsmatige keuzes van de Nederlandse Volleybal Bond. Een keuze is hierin nog niet
gemaakt en wordt begin 2018 verwacht.

Financiéle, personele en juridische gevolgen

Continuering van de 0,5 fte combinatiefunctionaris volleybal RTC voor het schooljaar
2017-2018 betekent een gemeentelijke bijdrage van € 10.000,-.

Continuering van de 0,25 fte combinatiefunctionaris volleybal breedtesport voor het
schooljaar 2017-2018 betekent een gemeentelijke bijdrage van € 9.375,-.

Dekking
De gemeentelijke subsidie van totaal € 19.375,- komt ten laste van het budget

combinatiefuncties. Continuering van de combinatiefunctionaris volleybal is in dit budget
voorzien.

Uitvoering/evaluatie

De combinatiefunctionaris volleybal is in dienst bij Paramedisch Expertise Centrum
Eindhoven B.V.

Op basis van het RTC beleids- en uitvoeringsplan en de voor Weert belangrijke
doelstellingen met betrekking tot topsport en breedtesport (zie ‘beoogd effect/doel’) wordt
door de combinatiefunctionaris een uitvoeringsplan opgesteld voor het schooljaar 2017-
2018. Na goedkeuring van dit uitvoeringsplan worden activiteiten/werkzaamheden
uitgevoerd.

Uiterlijk 1 maart 2018 levert de combinatiefunctionaris een tussenevaluatie in bij de
gemeente. Uiterlijk 1 september 2018 wordt een definitieve evaluatie van werkzaamheden
ingediend, inclusief de aanvraag voor subsidievaststelling. In de definitieve evaluatie
wordt inhoudelijk verslag gedaan van werkzaamheden, het aantal uren dat is besteed en
welke doelgroepen zijn benaderd/betrokken.
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Communicatie/participatie

Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V. worden door middel van bijgevoegde
beschikking op de hoogte gesteld van uw besluit.

Overleg gevoerd met

Intern:

Cisca van der Kraan (beleidsadviseur OCSW)
Patricia Vos (beleidsadviseur Financién)
Frank van Beeck (afdelingshoofd OCSW)

Extern:

Marloes van Dommelen (combinatiefunctionaris volleybal)
Teun Jan Scheer (Regiomanager NeVoBo)

Paul Maas (Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V.)

Bijlagen

1. Evaluatie werkzaamheden en resultaten combinatiefunctionaris volleybal 2016-2017

2. ADDENDUM Combinatiefunctionaris volleybal 2017-2018

3. Beschikking Subsidieverlening Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V.
2017-2018
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Breedtesport - vc Weert en gemeente Weert

Doelstelling 1
Volleybal promoten binnen de gemeente Weert. )
De promotie van volleybal heeft plaatsgevonden op de volgende plaatsen / bij de
volgende activiteiten:
o Clinics op alle basisscholen in Weert
e Clinics bij kleuterklassen in Weert
e Deelname Urban Sport Tour, Weerter Sportweek, Koningsspelen, sportdag BSO en
dag Sport en Bewegen
e Gastlessen sport na school
s Clinics PSW en statushouders

De promotie heeft twee zaken opgeleverd. Allereerst komen alle kinderen in Weert in
aanraking met volleybal en daardoor groeit de bekendheid onder inwoners van de

gemeente Weert. Daarnaast worden deelnemers uitgenodigd voor gratis proeflessen
binnen de vereniging vc Weert, hetgeen bijdraagt aan de werving van nieuwe leden.

Doelistelling 2

Ondersteunen van de vereniging vc Weert bij de opzet van een nieuwe
organisatiestructuur omtrent technische zaken.

Aan de start van het seizoen was er geen technische commissie meer binnen de
vereniging vc Weert. Samen met het bestuur en de trainers hebben we gekeken naar een
goede organisatiestructuur om dit op te vangen. Hier is een nieuwe TC uit ontstaan
bestaande uit 6 personen, waaronder de combinatiefunctionaris. Dit seizoen is de TC
bezig geweest met het ontwikkelen van een goed beleid m.b.t. communicatie,
teamgesprekken, selectietrainingen en teamindelingen. Dit beleid wordt momenteel
vastgesteld en toegepast bij de voorbereidingen van het nieuwe seizoen.

Doelistelling 3

Projecten ontwikkelen m.b.t. nieuwe doelgroepen.

Aan de start van het seizoen werd door de vereniging vc Weert aangegeven dat ze
kampen met een terugloop van het aantal jongens binnen de vereniging en dat de
instroom van nieuwe leden wisselvallig is. Afgelopen seizoen zijn we aan de slag gegaan
met 2 projecten om deze problemen aan te pakken:

1) Volleybalspeeltuin
Vanaf februari kunnen kinderen al vanaf 4 jaar terecht bij vc Weert. Ze starten in
de speeltuingroep waarbij voornamelijk gewerkt wordt aan de basis motorische
vaardigheden. Zodra de kinderen 6 jaar worden, of zich al eerder motorisch sterk
ontwikkeld hebben, kunnen ze doorstromen naar het CMV volleybal.

2) Smashbal
De clinics op de basisscholen worden gegeven met het concept van smashbal. Dit
spreekt jongens (en veel meisjes) meer aan dan het CMV volleybal doordat het
spel sneller gaat en er meteen gesmasht mag worden. Door deze aantrekkelijke
variant van volleybal aan te bieden, hopen we zowel jongens als meiden te
enthousiasmeren voor het volleybal.

Dit seizoen zijn er naast een aantal nieuwe meiden, 4 nieuwe jongens bij de CMV gestart.
Daarnaast zijn er 6 leden gestart bij de volleybalspeeltuin, waarvan 2 jongens.



Topsport - Regionaal Talenten Centrum Volleybal
Uitvoeren taken RTC conform beleids- en uitvoeringsplan

e Assistent-trainer meisjes <14; 2x 3 uur per week

o Hoofdtrainer beachtrainingen mei/juni meisjes <14

e Communicatie naar talenten en ouders/verzorgers meisjes <14

e Ontwikkeling talenten beschrijven en monitoren

¢ 10-minuten gesprekken met talenten en ouders/verzorgers meisjes <14
¢ Incidenteel bezoeken andere groepen voor observatie en/of assistentie
¢ Deelname RTC Kampioenschap

e 4x per jaar overleg trainersstaf RTC

e Bijscholingsdagen Papendal

e Organisatie selectie(dagen) RTC Weert

Actief onderhouden van de contacten met partners van het RTC

Doelstelling 1

Bekendheid RTC vergroten onder regionale verenigingen.

Afgelopen seizoen hebben er kennismakingsgesprekken plaatsgevonden bij >20
regionale verenigingen. Tijdens deze gesprekken bleek dat meerdere verenigingen het
RTC niet kennen, of niet precies wisten wat de mogelijkheden zijn. Deze zaken zijn
toegelicht en er is gesproken over talentherkenning en —ontwikkeling binnen de eigen
vereniging. Het contact met deze verenigingen is door het seizoen heen onderhouden. De
bekendheid is hierdoor al enigszins vergroot, maar belangrijk is dat er doorgepakt gaat
worden. Dit door clinics aan te bieden en (jeugd)trainingen bij de regionale verenigingen
te bezoeken.

Doelstelling 2

Opstarten samenwerking regionale verenigingen.

Afgelopen seizoen is er een overleg geweest met de besturen van Stravoc, vc Weert en
Ledub Volleybal. Hierbij is gekeken naar samenwerkingsmogelijkheden i.c.m. het RTC. Vc
Weert en Ledub Volleybal hebben aangegeven hier samen mee aan de slag te willen
gaan. Dit traject is ingezet, maar verloopt erg moeizaam. Dit vraagt in de toekomst nog
veel energie en aandacht. Naast deze twee verenigingen, hebben ook andere
verenigingen uit de regio aangegeven iets in een samenwerking te zien. Momenteel
wordt onderzocht op welke gebieden deze samenwerking tot stand zou kunnen komen.



GEMEENTE

Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V.
T.a.v. Dhr. P. Maas

Vijfkamplaan 8

5624 EB Eindhoven

Weert, 6 september 2017

Onderwerp : Beschikking Subsidieverlening Combinatiefuncties 2017-2018

Ons kenmerk : 5032/7332

Beste Heer Maas,

Op 5 september 2017 hebben wij besloten om de samenwerking met betrekking tot de
combinatiefunctionaris volleybal met Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V.
en de Nederlandse Volleybal Bond (NeVoBo) te verlengen voor de periode 1 september
2017 t/m 31 augustus 2018. Dit op voorwaarde dat 'Addendum combinatiefunctionaris
volleybal (1 september 2017 t/m 31 augustus 2018)’ tot verlenging van de
samenwerkingsovereenkomst ‘Regionaal Talenten Centrum Volleybal’(periode 1
september 2016 t/m 31 augustus 2017)' voor deze periode door alle drie de partijen
voor akkoord wordt getekend. En op voorwaarde dat de gemeentebegroting 2018 is
vastgesteld door de gemeenteraad.

De samenwerkingsovereenkomst ‘Regionaal Talenten Centrum Volleybal’ (periode 1
september 2016 t/m 31 augustus 2017)’ is onderdeel van deze beschikking.

Subsidie

Wij verlenen u voor de periode 1 september 2017 t/m 31 augustus 2018 een subsidie
voor een bedrag van maximaal € 19.375,- (voor 0,75 fte). Voor de berekening van deze
subsidie verwijzen wij naar het addendum behorend bij de samenwerkingsovereenkomst
Brede Impuls Combinatiefuncties. Binnen de bestaande middelen in deze regeling is
ruimte om dit bedrag toe te kennen.

Dienstverlening

De subsidie wordt verleend voor de dienstverlening door de combinatiefunctionaris
volleybal in het kader van de Brede Impuls Combinatiefuncties, zoals omschreven in de
samenwerkingsovereenkomst ‘Regionaal Talenten Centrum Volleybal’ en bijgaand
addendum behorend bij de samenwerkingsovereenkomst.

Voorschot/Verrekening
De subsidie wordt in zijn geheel als voorschot verstrekt. Zodra wij het ondertekende
addendum retour ontvangen hebben, zullen wij dit bedrag overmaken op uw

Wilhelminasingel 101
Correspondentie: Postbus 950, 6000 AZ Weert
Telefoon: 14 0495 of (0495) 57 50 00 - E-mail: gemeente@weert.nl
Website: www.weert.nl - Twitter: www.twitter.com/gemeenteweert



bankrekeningnummer NL91 ABNA 0440910579 t.n.v. Paramedisch Expertise Centrum
Eindhoven B.V.

De uit te betalen bedragen verrekenen wij met eventuele opeisbare schuld(en) van uw
organisatie aan de gemeente. Als dit van toepassing is ontvangt u een brief van de
afdeling Financién van de gemeente.

Verplichtingen
Aan de subsidie worden, naast de voor subsidieontvanger geldende verplichtingen uit de
"Algemene wet bestuursrecht" en "Subsidieregeling Professionele Instellingen 2017", de
verplichting verbonden dat uw organisatie:
e zich houdt aan de vastgelegde afspraken tussen uw instelling, de deelnemende
scholen en de gemeente Weert (vastgelegd in de Samenwerkingsovereenkomst
Brede Impuls Combinatiefuncties 1 september 2015 t/m 31 augustus 2016 en
bijgaand addendum behorende bij deze samenwerkingsovereenkomst);
e zo spoedig mogelijk ons schriftelijk informeert indien aannemelijk is dat de
dienstverlening waarvoor de subsidie is verleend niet of niet geheel zal worden
verricht.

Verantwoording en vaststelling

Voor uiterlijk 1 maart 2018 levert u een tussenevaluatie in. En uiterlijk 1 september
2018 levert u een definitieve evaluatie van werkzaamheden in, inclusief de aanvraag
voor subsidievaststelling.

In de evaluatie en aanvraag wordt inhoudelijk versiag gedaan van de dienstveriening,
het totaal aantal uren dat daaraan is besteed, de uitgevoerde projecten en wordt
inzichtelijk gemaakt hoeveel scholen, groepen en leerlingen zijn bereikt. De financiéle
paragraaf maakt onderdeel uit van deze aanvraag. Het college kan bepalen dat ook
andere, dan de hierboven bedoelde gegevens en/of die voor de vaststelling van belang
zijn, moeten worden overlegd.

Niet eens met het besluit?

Als u het niet eens bent met dit besluit, kunt u met een brief een bezwaarschrift sturen
aan het college van burgemeester en wethouders. Het adres is:

Postbus 950

6000 AZ WEERT

Zorgt u ervoor dat u het bezwaarschrift indient binnen zes weken na de datum van deze
brief. Daarmee voorkomt u dat wij uw bezwaarschrift niet meer kunnen behandelen.
Schrijf in uw bezwaarschrift in elk geval:

uw naam, adres, datum en handtekening;
een omschrijving van het besluit waar het bezwaarschrift tegen gericht is (stuur
een kopie van deze brief mee met uw bezwaarschrift);

e de reden waarom u bezwaar maakt.

Let op: een bezwaarschrift indienen kan alleen met een brief, dus niet digitaal.

Tot slot
Heeft u nog vragen? Neemt u dan gerust contact op met Monique Poell. Zij is bereikbaar
op telefoonnummer (0495) 575 497 en per e-mail op m.poellvanthuijl@weert.nl




Met vriendelijke groet,

Burgemeester en wethouders,

A f'—:__"?"”
7/
G. Brinkman

wnd gemeentesecretaris

Bijlagen

Addendum combinatiefunctionaris volleybal 2017-2018



GEMEENTE

ADDENDUM

Dit addendum heeft betrekking op de ‘Samenwerkingsovereenkomst Regionaal Talenten
Centrum Volleybal (periode 1 september 2017 - 31 augustus 2018)’ tussen de gemeente
Weert, de Nederlandse Volleybal Bond en Paramedisch Expertise Centrum Eindhoven B.V.,
ter uitvoering van het besluit van burgemeester en wethouders van 14 september 2017.

Ondergetekenden verklaren tegen dezelfde voorwaarden als genoemd in bovengenoemd
convenant om de samenwerking tussen ondergenoemde instellingen te verlengen voor de
periode van 1 september 2017 tot en met 31 augustus 2018.

De bijdrage van de gemeente bedraagt:
e € 19.375,- voor de bijdrage in het salaris van 0,75 fte combinatiefunctionaris volleybal.

Aan het verlengen van deze samenwerkingsovereenkomst kunnen geen rechten voor de
periode vanaf 1 september 2018 worden ontleend.

Organisatie Vertegenwoordigd | Datum Handtekening
door
Nederlandse T. Scheer

Volleybal Bond

Paramedisch P. Maas
Expertise
Centrum
Eindhoven B.V.
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