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Voorstel

Kennis te nemen van de Evaluatie Tweede Kamerverkiezing 2017

Inleiding

De bijlage bevat de evaluatie van de Tweede Kamerverkiezing op 15 maart jl. Deze is tot
stand gekomen door input van de leden van de stembureaus, de portefeuillehouder en
collega's die betrokken zijn geweest bij de verkiezing. Zij bevat naast de aandachtspunten
ook verbeterpunten die nog verder uitgewerkt zullen worden.

Beoogd effect/doel

Verbeterpunten in beeld krijgen ten behoeve van de organisatie van het
verkiezingsproces.

Argumenten

Een nader te nemen besluit van het college op deze verbeterpunten leidt tot een
efficiënter, zorgvuldiger verloop van de verkiezingen.
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Kanttekeningen en risico's

Het doorvoeren van verbeteringen is onvermijdelijk om ervoor te zorgen dat de
verkiezingen in de toekomst beter zullen verlopen.

Financiële, personele en juridische gevolgen

Naar verwachting zal het budget voor de verkiezingen moeten worden bijgesteld bij het
doorvoeren van bepaalde verbeteringen.

Uitvoering/evaluatie

In een separaat voorstel worden de verbeterpunten nader uitgewerkt en worden de
financi,äle en personele gevolgen in kaart gebracht. Dit voorstel volgt in het 3e kwartaal
2077.

Communicatie/participatie

Voor wie is dit advies van belang?
. Het college van B&W
. De gemeenteraad (De evaluatie wordt op de TILS-Iijst geplaatst)

Overleg gevoerd met

Intern:
- Minke Weijers, waarnemend afdelingshoofd afdeling Publiekszaken
- Collega's die betrokken zijn geweest bij de werkzaamheden met betrekking tot de
Tweede Kamerverkiezing

Bijlagen
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Aa ndachts- en verbeterounten

Aandachtsounten:

1. De Voorbereidingen
. Wij ontvingen meldingen dat de verkiezingsposters op de sandwichborden erg

dicht bij de stemlokalen waren geplaatst. Dit kan volgens de melders de stemmers
beinvloeden.

o De voorzitters van de stembureaus zijn ambtenaren. Het werven van voldoende
(reserve)voorzitters kostte veel tijd en energie.

. Vanwege het besluit van de landelijke overheid om met de hand te tellen, werd
het werven van voldoende stembureauleden en tellers voor de stembureaus een
grotere klus dan vooraf ingeschat. Daarnaast hadden we te maken met een groot
aantal afmeldingen (veelal in de laatste dagen, weken voor de verkiezingsdag) van
reeds ingedeelde mensen.

. Bij sommige stemlokalen is het wenselijk om meer stemhokjes te plaatsen
vanwege de drukte. Bovendien staat de kwaliteit van de stemhokjes ter discussie
en is er verzocht om een hulpmiddel ter vergemakkelijking van het verplaatsen
van de stemhokjes.

2. De Verkiezingsdag
o De verkiezingsdag is voor veel mensen een lange dag. Niet alleen voor de

organisatie, maar ook voor de voorzitters en de stembureauleden. Veel mensen
raken oververmoeid.

. Er zijn vragen gesteld over de beloning van ambtenaren en stembureauleden. De
gemeente Weert kent een bescheiden beloningsregeling. Dit zou aantrekkelijker
gemaakt moeten worden zodat het makkelijker wordt om zowel ambtenaren als
stembu reauleden/tellers te werven.

. Vanwege de lange dag (van 5.30 uur tot 5.00 uur de volgende dag) wordt er door
de organisatie op het stadhuis's avonds chinees gegeten. Stembureauleden op het
stadhuis eten dan ook een hapje mee. Hier zijn vragen over gesteld. Ook zijn er
opmerkingen ontvangen over de (karige) lunch.

¡ Het aantal beschikbare personen op het stadhuis op de verkiezingsavond was
minimaal. Er zijn meer mensen nodig voor het controleren van de processen-
verbaal, het begeleiden van de voorzitters en het verwerken van de gegevens.

3. De dag na de verkiezingsdag
. Veel collega's van de afdeling Publiekszaken vervullen een rol bij de verkiezingen.

Om die reden is het niet gelukt om de ochtend erna de burgerbalies te bemannen.
De balies zijn in de ochtend gesloten geweest zodat iedereen bij kan tanken.

4. Financiën
. Vanwege het besluit van de overheid hebben ambtenaren, stembureauleden en

tellers meer uren gewerkt. Dit levert extra kosten op.
. Ook het drukken van de grote stembiljetten heeft voor meer kosten gezorgd.



Verbeterounten:

Het aanpassen van regels met betrekking tot het plaatsen van sandwichborden
met verkiezingsreclame binnen een bepaalde straal van een stembureau.
De verkiezingen binnen de gehele gemeentelijke organisatie op de agenda zetten.
Dit moet leiden tot meer betrokkenheid bij andere afdelingen binnen de gemeente,
zodat de burgerbalie de dag na de verkiezingen gewoon open kan met fitte
mensen.
De beloning(sregeling) voor de voorzitters en stembureauleden aantrekkelijker
maken.
De stembureauleden en tellers in 'ploegen'laten werken. Als het stembureau sluit,
zouden er dan "frisse" tellers kunnen komen die zorgen voor een goede afronding
van het verkiezingsproces in de stemlokalen.
Het zorgen voor een uitgebreider lunchpakket voor de stembureauleden en
daarnaast een vergoeding voor stembureauleden om 's avonds zelf voor een
maaltijd te kunnen zorgen.
Het aanschaffen van nieuwe stemhokjes en het opknappen van de reeds
beschikbare stemhokjes. Daarnaast de aanschaf van een klein wagentje om de
stemhokjes goed te kunnen verplaatsen.
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