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Onderwerp
Jaarrekening 2Ot6 Risse Groep

Voorstel
1. Kennis te nemen van:

a. het jaarrapport van het Werkvoorzieningschap Weert e.o. "De Risse" 2Ot6;
b. de vastgestelde jaarrekening 2016 van de Risse Holding BV;
c. het jaarverslag Risse Groep 2016.

2. De raad via de TILS-lijst kennis te laten nemen van de documenten genoemd onder
punt 1.

Inleiding
Op grond van de Gemeenschappelijke Regeling stelt het Algemeen Bestuur van Risse
Groep ieder jaar de jaarrekening vast en doet hiervan mededeling aan de colleges (artikel
25). Op 22 mei 2017 hebben het Algemeen Bestuur en de Algemene vergadering van
Aandeelhouders de jaarrekening 2OL6 van de Risse Holding BV en het jaarrapport 2016
van het Werkvoorzieningschap Weert e.o. de Risse vastgesteld. Deze worden u hierbij,
samen met het jaarverslag 2016, ter kennisname aangeboden.

Beoogd effect/doel
Het college en de raad te informeren over de jaarstukken 2016 van De Risse en
De Risse Holding BV.

Argumenten
Niet van toepassing
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Kanttekeningen en risico's
De uitvoering van de Wet Sociale Werkvoorziening (Wsw) is een wettelijke taak van
gemeenten. Op basis van de gemeenschappelijke regeling "Werkvoorzieningschap Weert
e.o. De Risse" draagt het werkvoorzieningschap -namens de gemeenten Cranendonck,
Nederweert en Weert- zorg voor de uitvoering van de Wsw. De gemeenten ontvangen
voor de uitvoering van deze Wsw-taak Rijkssubsidie via het Participatiebudget. Conform
de gemeenschappelijke regeling wordt deze Rijkssubsidie volledig doorbetaald aan het
werkvoorzieningschap. Er was in 2016 wederom geen sprake van een aanvullende
gemeentelijke bijdrage per SE (sociale eenheid). De Rijkssubsidie wordt jaarlijks, net als
alle andere kosten en baten van het werkvoorzieningschap, doorgesluisd naar De Risse
Holding BV. Het financiële resultaat van het programma "uitvoeren Sociale
Werkvoorziening" is voor het Werkvoorzieningschap voor het jaar 2016 derhalve nihil,
conform begroting.
Doordat de rijkssubsidie daalt, is echter in de meerjarenbegroting (zie primaire begroting
2018) vanaf 2019 wel een aanvullende gemeentelijke bijdrage per SE opgenomen.
Hieroverzijn uw college en de raad geïnformeerd via respectievelijk BW-O10692 en
RAD-001433.

Of, en zo ja in hoeverre, een eigen bijdrage daadwerkelijk aan de orde gaat zijn, zal mede
afhangen van de toekomstvisie díe momenteel wordt voorbereid. Door bestuur,
management en diverse werkgroepen worden de komende maanden alle ontwikkelingen
en mogelijkheden verder verkend en uitgewerkt. Op basis van de resultaten van deze
uitwerking zal een concept toekomstvisie De Risse 2OIB-202L worden opgesteld. Het
streven is om met de huidige gemeenteraden een gezamenlijke bijeenkomst te plannen

eind 2017. De uitkomst hiervan wordt vervolgens in de definitieve toekomstvisie verwerkt,
die in het voorjaar van 2018 aan de nieuwe raden zal worden voorgelegd.

Over dit proces is de raad eind juni 2017 per brief geinformeerd. In aanvulling hierop is in
de vergadering van de commissie Inwoners op 4 juli 2017 toegezegd dat er een
bijeenkomst/werksessie voor de gemeenteraad wordt georganiseerd met betrekking tot de
toekomstvisie van de Risse. Deze werksessie staat gepland op 12 oktober2OlT.

Financiële, personele en juridische gevolgen
Het resultaat van De Risse bedroeg in 2016 € 456.I54 negatief. Over 2016 was een
verlies begroot van € 599.633. Het negatieve resultaat is het gevolg van:

o de landelijke korting op de subsidie per Sociale Eenheid (SE)

o de stijging van de Wsw-lonen
o de hoger uitvallende kosten van het fusieonderzoek
o een verlies van Prio verve.

De resultaten van de andere bedrijfsonderdelen waren positief

Aangezien het tekort over 2016 wordt gedekt uit de algemene reserve van Risse Holding,
is er voor 2016 géén sprake van financiële consequenties voor de deelnemende
gemeenten.

Bedrijfsresultaat 2016

Rentelasten

Resultaat Prio Verve Facilitair

Resultaat Prio Verve Groen

Resultaat Businesspost Midden-Limburg

Resultaat 2016

-486.935

-38.544

t24.437
-L57.492

102.380

-456.154
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Eigen vermogen Risse cf. jaarverslag 2016
Verwacht resultaat 2Ot7 (o.b.v. 1e wijziging begroting Risse 2017)
Verwacht eigen vermogen na verrekening resultaat 2017

Verwacht resultaat 2018 (o.b.v. primaire begroting Risse 2018)

Verwacht eigen vermogen na verrekening resultaat 2018

3.430.29L
-623.000

2.807.297
-630.000

2.I77.29L

In het najaar van 2077 wordt het noodzakelijke weerstandsvermogen van Risse herijkt.
Het huidige minimale weerstandsvermogen is vastgesteld op € 2,6 mln. De afgelopen
jaren zijn risicovolle bedrijfsactiviteiten beëindigd en is de omvang van de doelgroep
afgenomen. De verwachting is daarom dat de ondergrens naar beneden wordt bijgesteld.
Vooralsnog wordt er door de Risse van uitgegaan dat de resultaten 2Ot7 en 2018 binnen
het eigen vermogen van de Risse opgevangen kunnen worden.

In de primaire begroting 2018 geeft de Risse aan dat in het najaar van 2017 de 1e
wijziging van de begroting 2018 volgt, die is gebaseerd op meer betrouwbare gegevens.
Op basis van de gegevens uit de primaire begroting 2018 en ongewijzigd beleid zou met
ingang van 2019 een hogere, jaarlijks oplopende, bijdrage van gemeenten noodzakelijk
zijn.
In het raadsvoorstel met betrekking tot de primaire begroting 2018 is dit toegelicht maar
is ook aangegeven dat op dit moment werkgroepen aan de slag zijn met als doel om in het
1e kwartaal van 2018 een richtinggevende notitie over de toekomst van de Risse aan de
raden voor te leggen.

Op basis van het bovenstaande kunnen de financiële gevolgen (ook meerjarig) begin 2018
nauwkeuriger worden ingeschat. Eventuele financiële consequenties voor de gemeente
gemeente voor 2019 e.v. worden dan via de prioriteiten in de Kadernota 2018
op9enomen.

Uitvoering/evaluatie
Niet van toepassing.

Comm unicatie/ participatie
De raad wordt via de TILS-lijst geïnformeerd

Overleg gevoerd met

Intern:
Frank van Beeck (afdelingshoofd OCSW)
Kees Joosten (afdelingshoofd WIZ)
Patricia Vos (beleidsadviseur Financiën)

Extern:
Jan Karel Jobse (directeur De Risse)
Intergemeentel¡jke Werkgroep (beleidsadviseurs Nederweert, Cranendonck en Manager
Werk.Kom)

Bijlagen
1. Jaarrapport Werkvoorzieningschap Weert e.o. "De Risse" 2016
2. Jaarrekening 2OL6 Risse Holding BV

3. Jaarverslag Risse Groep 2016
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