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Onderwerp

Actieprogramma Eén tegen eenzaambheid.

Voorstel

1. De vijf pijlers van het actieprogramma 'Eén tegen eenzaamheid' te ondertekenen.

2. Een lokale coalitie tegen eenzaamheid te vormen met de partners uit het netwerk
Gezond Samen Leven.

3. Het concept-persbericht conform bijlage 1 te publiceren.

Inleiding

Het ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport (VWS) vraagt gemeenten actief met
het onderwerp eenzaamheid aan de slag te gaan. Het actieprogramma ‘Eén tegen
eenzaamheid’ heeft als doel om eenzaamheid onder ouderen te verminderen. Met een
landelijke coalitie en lokale coalities neemt het ministerie het voortouw voor een
trendbreuk van eenzaamheid onder ouderen langs twee actielijnen:

1. Eenzaamheid signaleren en bespreekbaar maken.
2. Het doorbreken en duurzaam aanpakken van eenzaamheid.

Het ministerie van VWS ondersteunt de oprichting van een lokale coalitie tegen
eenzaamheid in elke gemeente. De aanpak binnen lokale coalities kan per gemeente
verschillen.

Beoogd effect/doel

Door het ondertekenen van de vijf pijlers wordt een officiéle start gemaakt met de lokale
aanpak tegen eenzaamheid. Daarmee geeft de gemeente Weert aan dat zij zich
committeert om actief én gezamenlijk de trend van eenzaamheid te doorbreken.

Argumenten
1.1 Het ondertekenen van de vijf pijlers is de officiéle start van de lokale aanpak tegen
eenzaamheid.
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Met deze pijlers richten lokale partijen een duurzame aanpak in waarin iedereen
verantwoordelijkheid neemt. De vijf pijlers bestaan uit:

1. Bestuurlijk commitment

2. Creéer een sterk netwerk

3. Betrek mensen, eenzamen zelf
4. Werk aan een duurzame aanpak
5. Monitoring en evaluatie

1.2 Door deel te nemen aan het actieprogramma Eén tegen eenzaamheid krijgt de
gemeente de nodige ondersteuning vanuit het ministerie van VWS om tot een lokale
aanpak tegen eenzaamheid te komen.

Eén tegen eenzaamheid heeft een aantal prioriteiten:

- Coalitievorming van publieke én private partijen

- Over de drempel: investeren in contact met de mensen die eenzaamheid ervaren
o Signaleren, melden, en opvolgen als onderdeel van duurzame aanpak

De adviseur van Movisie die door het ministerie aan de gemeente wordt toegewezen heeft
64 uur beschikbaar om de gemeente te ondersteunen in het proces van beleid naar
realisatie van de lokale aanpak eenzaamheid. Daarnaast kan er gebruik worden gemaakt
van de toolkit VWS en publicaties (kennisdossier).

2.1 De bestrijding van eenzaamheid bij ouderen is een van de thema’s die de partners van
het Netwerk Gezond Samen Leven als speerpunt hebben benoemd.
Het is dan ook logisch om in eerste instantle met deze partners een lokale coalitie tegen
eenzaamheid te vormen. Vervolgens kan er een, door alle partners gedragen, plan van
aanpak worden opgesteld. Deelnemende partijen aan het netwerk zijn:
e CZ (zorgverzekeraar/-kantoor)
e Land van Horne (ouderenzorg Zvw/Wmo/WI|z)
e Meditta (huisartsen)
e SJG (ziekenhuis)
VvGI (aanbieder ggz)
Gemeente Weert
Zorgbelang Limburg (Burgerkracht)
Wonen Limburg (woningcorporatie)
Punt Welzijn (welzijnsinstelling)

2.2 Vanuit het netwerk Gezond Samen Leven is voorgesteld om een werkgroep samen te
stellen die met de opdracht aan de slag gaat.

Punt Welzijn heeft de rol van projectleider op zich genomen. Van de deelnemende partijen
wordt gevraagd om de werkgroepleden voor dit project (om niet) beschikbaar te stellen.
Het resultaat is een uitgewerkt plan van aanpak waarln de activiteiten concrete acties en
in te vullen randvoorwaarden benoemd worden, om uiteindelijk de benoemde doelen te
realiseren.

Kanttekeningen en risico’s
Niet van toepassing.

Financiéle, personele en juridische gevolgen

Deelname aan het actieprogramma Eén tegen eenzaamheid is kosteloos. Vanuit het
netwerk Gezond Samen Leven is voorgesteld om een werkgroep samen te stellen die met
de opdracht aan de slag gaat. Van de deelnemende partijen wordt gevraagd om de
werkgroepleden voor dit project (om niet) beschikbaar te stellen.

Duurzaamheid
Niet van toepassing
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Uitvoering/evaluatie

- De partners van het Netwerk gezond Samen Leven worden gevraagd een medewerker
beschikbaar te stellen die deel zal nemen aan het traject om tot een plan van aanpak te
komen.

- Er wordt verwacht dat in het najaar van 2020 een door alle partijen gedragen plan van
aanpak wordt opgeleverd en ter besluitvorming aan het college wordt voorgelegd.

Communicatie/participatie

- Op 4 juni 2020 staat er een digitale bijeenkomst gepland met de bestuurders van het
Netwerk gezond Samen Leven. Tijdens deze bijeenkomst zal wethouder Sterk namens de
gemeente Weert de vijf pijlers ondertekenen. De partners uit het netwerk worden
gevraagd om ook deel te nemen aan de lokale coalitie en de vijf pijlers te ondertekenen.

- De raad wordt geinformeerd via de TILS-lijst

- Door middel van een persbericht wordt kenbaarheid aan deze ondertekening gegeven.

Overleg gevoerd met

Intern: J. Brouwer (regionaal beleidsadviseur sociaal domein), M. Janssen (beleidsadviseur
Welzijn), M. Schreuders (communicatieadviseur).

Extern: I. den Mulder (Punt Welzijn), B. Kouters (Punt Welzijn), M. Wolfkamp (ministerie
van VWS), M. Talma (senior adviseur Movisie).

Bijlagen:
- Vijf Pijlers
- Actieprogramma Eén tegen eenzaamheid
- Concept persbericht
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