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Notitie 1

SML,  meer focus en slagkracht in de samenwerking op het gebied van ruimte, 
wonen en economie’

Wat vooraf ging
In 2019 is SML geëvalueerd. Belangrijkste conclusies: SML heeft ontegenzeggelijk 
bijgedragen aan versterking van de onderlinge relaties en ook zeker nuttige 
opbrengsten opgeleverd, maar het moet echt beter. Minder bestuurlijke drukte, 
minder op de structuur gericht, meer concreet en met focus op resultaten rond 
gezamenlijke opgaven.

Functie SML 2.0
Op basis van de evaluatie is een besluit genomen over de toekomstige functie van 
SML:

1. Regisseur en trekker voor een beperkt aantal prioritaire thema’s (resultaat 
conferentie 7-1-2020);

2. Regietafel/-platform, verbinder, aanjager om de informatie-uitwisseling, 
beleidsafstemming en samenwerking tussen gemeenten breed te faciliteren 
(continueren wat goed gaat)

Bestuurlijke conferentie: 4 actielijnen
Om te komen tot meer focus op gezamenlijke opgaven (spoor 1) is op 7 januari 2020 
een conferentie georganiseerd voor de gezamenlijke colleges van B&W. Deze 
conferentie heeft geleid tot 4 actielijnen:

1. We gaan door met wat goed gaat.
2. We onderzoeken de intensivering van de samenwerking met Noord-Limburg.
3. We kiezen uit een brede groslijst van aanvullende kansen twee projecten, waarop we in 

het eerste kwartaal 2020 een projectvoorstel vaststellen en concreet aan de slag gaan. 
We kiezen projecten op het terrein van:

a. Integrale aanpak van transities in ruimtegebruik en landschap. We ontwikkelen 
een integraal maatregelenpakket voor klimaat, energie en natuur.

b. Internationale werknemers. We vullen de integrale opgave die voortkomt uit de 
provinciale stuurgroep internationale werknemers in. De opgave komt voort uit 
een veranderende demografie. De opgave begint met huisvesting.

4. We ontwikkelen vanuit de groslijst uiterlijk in het tweede kwartaal van 2020 een 
integrale analyse van kansen voor samenwerking. De analyse agenderen we bestuurlijk.

Afgesproken is dat voor 3 projecten (Samenwerking Noord, Internationale 
werknemers en Landschap en Omgeving) bestuursopdrachten worden voorbereid. 
Voor de 1e actielijn moet geïnventariseerd worden welke thema’s/opgaven lopen en 
in ontwikkeling zijn. Op 7 januari 2020 zijn door de colleges van B&W diverse 
thema’s ingebracht. Een aantal daarvan heeft de top 3 niet gehaald. De 4e actielijn 
vraagt om een analyse en besluitvorming van deze thema’s. 

Organisatie proces



2

Voor de 4 actielijnen zijn ambtelijke werkgroepen aan de slag gegaan. Links en 
rechts zijn bestuurders betrokken bij onderdelen. De regie over het proces ligt bij een 
regie-groep bestaande uit: Myriam Meertens (gemeentesecretaris Weert), Jan 
L’Ortye (gemeentesecretaris Roerdalen) en Ton Weekers (SML-coördinator). 
Tussentijds is de aanpak afgestemd met het Netwerkberaad (17-2, 11-6) en zijn 
vorderingen besproken met de gemeentesecretarissen en de gemeentelijke SML-
coördinatoren.

Planning 
Tijdens de conferentie in januari is afgesproken dat de uitwerking van de 4 actielijnen 
uiterlijk in het 2e kwartaal van 2020 moet zijn afgerond, zodat op basis daarvan 
besluitvorming over het vervolg van SML kan plaatsvinden. Daartoe is een 
vervolgconferentie gepland op 16 juni 2020.

Impact Corona-crisis
De Corona-crisis en de daaraan gekoppelde lock down hebben het proces van de 
uitwerking van SML 2.0 verstoord. In het licht van de crisissituatie in maart/april is 
besloten gemeentebestuurders zo min mogelijk te belasten met discussies over 
vormgeving en invulling van de toekomstige samenwerking. Gelet op de richtlijnen is 
de voor 16 juni geplande vervolgconferentie afgeblazen.
Op ambtelijk niveau is wel doorgewerkt aan de invulling van de 4 actielijnen. Links en 
rechts zijn daarbij bestuurders aangehaakt. Verder hebben de gezamenlijke 
gemeenten samen met vertegenwoordigers van relevante partijen een Taskforce 
Corona-crisis ML ingesteld, waarin beleid inzake economie, arbeidsmarkt en 
onderwijs worden samengebracht.

Koersdocument SML
Gewerkt wordt aan een document waarin de koers voor SML 2.0 wordt uitgeschreven 
in 3 delen:

1. De bestuursopdrachten: aanpak prioritaire en urgente opgaven
2. De Going Concern thema’s: doorgaan met wat goed gaat/is
3. De governance: hoe richten we de samenwerking en sturing in?

De stand van zaken rond de diverse onderdelen is in separate notities opgenomen. 

Vervolg
Over het vervolg zijn afspraken gemaakt in het Netwerkberaad. De stand van zaken 
in het kader van de uitwerking van de 4 actielijnen, wordt –met een aantal 
richtinggevende vragen- om een reactie voorgelegd aan de colleges van 
burgemeester en wethouders. In juli worden de reacties van de colleges verzameld, 
waarna in augustus verwerking in een concept-koersdocument SML 2.0 plaatsvindt. 
De besluitvorming over dit document vindt plaats tijdens een in september te 
organiseren bestuurlijke conferentie voor de colleges van burgemeester en 
wethouders.

Ter voorbereiding van deze conferentie worden colleges van B&W :
 Geïnformeerd over de stand van zaken met betrekking tot de afgesproken 

bestuursopdrachten en de Going Concern-thema’s;
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 Gevraagd zich uit te spreken over de thema’s in het kader van de groslijst, mogelijke 
aanvullende bestuursopdrachten en de voorstellen in het kader van de governance 
van SML 2.0

Juni
Ton Weekers


