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Opdracht openingstentoonstelling Museum W

Voorstel

1. Opdrachtverlening tot de realisatie van de openingstentoonstelling Museum W aan
Studio Job.

Inleiding

Met Studio Job zijn medio 2017 door de museumorganisatie afspraken gemaakt over de
realisatie van een tentoonstelling van de werken van de geboren Weertenaar Job Smeets.
Met zijn opvallende ontwerpen heeft Studio Job wereldfaam verworven, en deze
openingstentoonstelling is dan ook een aansprekende start van de reeks tentoonstellingen
die Museum W in de toekomst gaat organiseren.

Met de openingstentoonstelling laat het museum zien wat het in de toekomst wil
uitstralen: een museum dat aandacht besteedt aan eigentijdse kunst en vormgeving, en
dat lokaal geworteld is met een landelijk bereik.

Nu de heropening van het museum in zicht komt, zijn de afspraken met Studio Job nader
uitgewerkt en kunnen deze vastgelegd worden in een overeenkomst. De overeenkomst
vindt u bijgesloten.

Bijgesloten treft u tevens een inhoudelijke toelichting aan.

Beoogd effect/doel

Realisatie van de openingsexpositie Studio Job die er voor zorgt dat:

- invulling gegeven wordt aan de inhoudelijke missie van Museum W

- het museum de kans heeft landelijke aandacht van media en publiek te realiseren

- het museum een breed en divers publiek weet aan te spreken, waarmee het
nieuwe en gevarieerde doelgroepen in huis kan halen
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- Het Weerter publiek geprikkeld wordt om kennis te maken met het vernieuwde
museum, het werk van Job Smeets en daarmee ook een verband kan leggen met
het werk in de openbare ruimte van Studio Job aan de Wertha boulevard.

Argumenten

1. Opdrachtverlening tot de realisatie van de openingstentoonstelling Museum W aan
Studio Job.

Eerste tentoonstelling in een reeks

De tentoonstelling van Studio Job is de eerste in een reeks exposities die Museum W
gepland heeft en ontwikkeld zijn vanuit het eerder door uw college vastgesteld Missie -
Visie document. Daarmee geeft het museum invulling aan de eerder gestelde inhoudelijke
kaders.

Met de keuze voor Studio Job wordt verwacht dat het museum direct volop in de aandacht
staat en dat deze tentoonstelling veel bezoekers zal stimuleren om het museum te
bezoeken.

De inhoudelijke samenstelling van de tentoonstelling gebeurt in nauwe samenwerking
tussen de Curator (tentoonstellingsmaker) van het museum en Studio Job.

Educatief programma

In het hierboven genoemde Missie - Visie document staan ook de kaders voor het
educatieve beleid. Dat beleid wordt op dit moment nader ingevuld, waarin ook de
openingstentoonstelling een plaats krijgt.

In het kader van de tentoonstelling zal een publieksprogramma en educatief programma
voor basis en voortgezet onderwijs worden ontwikkeld.

Organisatie tentoonstelling

Samen met Studio Job is een werkplan gemaakt wie welke taken voor zijn rekening
neemt. Daarbij waren efficiency en kostenbeheersing het uitgangspunt; Studio Job
verzorgt een groot deel van de uitvoerende werkzaamheden rond de organisatie van de
tentoonstelling, zoals het aanvragen van bruiklenen bij derde partijen en de transporten
en het voorbereiden hiervan. Job Smeets wil in de tentoonstelling een aantal werken tonen
die in bezit zijn van particulieren. Het aanvragen van dergelijke bruiklenen is zeer
arbeidsintensief en zou voor het museum een onevenredige extra belasting vormen in een
periode dat de organisatie nog in opbouw is en de heropening voorbereid moet worden.
Veel belangrijker nog voor het slagen van de tentoonstelling is dat de kans op een
positieve medewerking van de bruikleengever groter is wanneer de kunstenaar deze
aanvragen verzorgt.

Ook het halen en brengen van de bruiklenen, inclusief alle bijbehorende voorbereidingen is
een arbeidsintensief traject. Het grote voordeel van de samenwerking met Job Smeets is
dat zijn bedrijf Studio Job het vervoer zelf kan organiseren tegen veel lagere kosten dan
wanneer het museum zelf een gespecialiseerd kunsttransportbedrijf in zou moeten huren.
De conditierapporten worden in principe door Studio Job opgemaakt. Na aankomst in het
museum zullen deze wel door Museum W uitgebreid worden gecheckt.

PR en Marketing

Er is een PR en Marketingcampagne in voorbereiding. Het speerpunt ligt bij lokale en
regionale aandacht, maar zeker wordt ook op landelijke aandacht gemikt. In de campagne
wordt nauw samengewerkt met Studio Job, teneinde de tentoonstelling ook via hun
kanalen bekend te maken.

Veiligheid

Zodra het museum de deuren opent voor publiek, is er toezicht door zowel een
professioneel suppoost / beveiliger, als van de vrijwillige zaalwachten. Dit geldt ook tijdens
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de looptijd van de tentoonstelling van Studio Job. De kosten hiervoor maken deel uit van
de reguliere museumexploitatie.

Verder wordt op basis van de waarde van de te exposeren werken de verzekeringspolis
getoetst; indien de polis onvoldoende dekking biedt wordt deze voor de loop van de
tentoonstelling uitgebreid. De meerkosten worden opgevangen binnen de exploitatie van
het museum.

Kanttekeningen en risico’s
nvt
Financiéle, personele en juridische gevolgen

De kosten die het museum maakt voor de organisatie van de tentoonstelling, zoals de
inzet van de medewerkers, de organisatie van een educatief traject en de organisatie van
PR) worden gedekt binnen de exploitatie van het museum.

Inzet van ambtelijke capaciteit wordt binnen de bestaande formatie opgelost.

De kosten die Studio Job in rekening brengt voor het verzorgen van de tentoonstelling zijn
maximaal € 50.000. Afrekening gebeurt op basis van nacalculatie. Dit bedrag wordt ten
laste van het beschikbare budget 2021 voor Tentoonstellingen Museum gebracht (totale
raming 2021 € 100.000 op 55402/43800/3345).

De overeenkomst om Studio Job de tentoonstelling te laten organiseren valt buiten de
aanbestedingsregels: er wordt bewust gekozen voor een tentoonstelling met werken van
Studio Job, er is geen andere partij/exposant die exact deze tentoonstelling kan uitvoeren.
Daarom worden hier geen aanbestedingsregels toegepast.

Duurzaamheid
nvt
Uitvoering/evaluatie

De expositie heeft een looptijd van omstreeks 5 maanden. Via het jaarverslag van het
museum wordt de tentoonstelling inhoudelijk en financieel verantwoord.

Communicatie/participatie

Voor de openingsexpositie van Studio Job wordt een communicatieplan ontwikkeld. Dit
sluit aan op het strategisch communicatieplan dat is opgenomen in het Bedrijfsplan.

Overleg gevoerd met

Intern:

John van Cauteren - Conservator Museum W

Casper Heuvelmans - Afdeling Financién en Control - Ondersteuner inkoop en
aanbesteding

Mat Jacobs - Afdeling Financién en Control - Adviseur Inkoop en Aanbesteding
Hans Jansen - Afdelingshoofd OCSW

Dirk Kiisters - Senior-Communicatieadviseur

Patricia van der Lugt - Curator Museum W

Marie-Lou Rosbergen - Juridisch Beleidsadviseur

Patricia Vos - Businesscontroller financién

Marianne van de Ven - Senior Beleidsadviseur OCSW

Extern:
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Job Smeets - Studio Job
Wesley Didden - Studio Job

Bijlagen:

I. Inhoudelijke toelichting tentoonstelling Studio Job
II. Opdracht aan Studio Job
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