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Onderwerp

Intentieverklaring betreffende een leerwerkplek ten behoeve van de bachelor Gezondheid.
Voorstel

1. 1In te stemmen met het ondertekenen van bijgevoegde concept intentieverklaring met
Stichting Fontys betreffende een leerwerkplek ten behoeve van de bachelor
Gezondheid;

2. Wethouder Van den Heuvel volmacht te verlenen om namens de gemeente Weert de
bijgevoegde concept intentieverklaring te ondertekenen.

Inleiding

De gemeente Weert is door Stichting Fontys benaderd voor het aangaan van een
samenwerking betreffende een leerwerkplek ten behoeve van de bachelor Gezondheid.
Deze vierjarige bachelor opleiding start naar verwachting in september 2021 in Venlo. De
minister van OC&W heeft een positief besluit afgegeven voor de doorontwikkeling van de
opleiding en de accreditatie start eind 2020. In de bachelor Gezondheid wordt geleerd
door middel van praktijkvraagstukken uit diverse settings. Hiervoor is Stichting Fontys op
zoek naar diverse leerwerkplekken bij partijen die een bijdrage leveren aan een gezondere
samenleving, vanuit positieve gezondheid. De gemeente Weert heeft naar aanleiding van
het eerste gesprek de samenwerking verbreed naar gemeenten Cranendonck, Nederweert
en Werk.Kom omdat vanuit hun gezamenlijke dienstverlening positieve gezondheid al
concreet op de agenda staat om verder mee aan de slag te gaan. Gemeente Nederweert
en Werk.Kom hebben zich positief uitgesproken over de intentieverklaring. Op 5 januari
aanstaande vindt besluitvorming over ondertekening in het college van de gemeente
Nederweert plaats.

Beoogd effect/doel

Door het ondertekenen van de intentieverklaring komen de gemeenten Nederweert, Weert
en Werk.Kom met Stichting Fontys overeen dat:
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* De gemeenten Nederweert, Weert en Werk.Kom zich inspannen om structurele
leerwerkplaatsen te bieden aan de studenten van Fontys, voor de opleiding
Gezondheid;

¢ De gemeenten Nederweert, Weert en Werk.Kom zich inspannen om binnen hun
locaties studenten, en docenten faciliteiten te bieden voor het doen van
praktijkvraagstukken, het doen van onderzoek of het op andere wijze van elkaar
leren;

» Partijen door middel van deze intentieverklaring de wederzijdse intentie naar elkaar
toe uitspreken een verdere samenwerking uit te werken voor de komende twee jaar.

Het bieden van een leerwerkplek heeft als effect voor gemeenten Nederweert, Weert en

Werk.Kom dat:

* Praktijkvraagstukken uit onze organisaties op het gebied van gezondheid worden
opgepakt;

e Het thema positieve gezondheid wordt verstevigd in onze organisaties;

* Op structurele basis samengewerkt wordt in de vorm van een leerwerkplaats waarin
gezondheid, opleiding, innovatie en onderzoek samenkomen en wederzijdse
kennisdeling wordt bevorderd;

¢ Talent in de regio behouden wordt;

¢ Een gezondere arbeidsmarkt wordt gerealiseerd.

Argumenten

1.1, In de gemeenten Nederweert, Weert en Werk.Kom is positieve gezondheid een
belangrijke ontwikkeling binnen onze organisaties.

Vanuit het beleidsplan Sociaal Domein als de procesaanpak Samen aan de Slag! is er
binnen onze organisaties veel aandacht voor positieve gezondheid. De wereld om ons
heen verandert snel en daarmee ook de aandacht voor gezondheid en de rol van
professionals hierin, en dat om te veranderen het van belang is om te blijven leren als
organisatie, ook door kennis van anderen te benutten. Een sterk leerklimaat is een goede
bodem voor innovatie.

1.2, Vanuit de arbeidsmarktagenda die de gemeente Weert samen met partners in het
onderwijsveld en bedrijfsleven heeft opgesteld gaan we aan de slag met de thema'’s
onbekend maakt onbemind en samenwerking tussen onderwijs en bedrijfsleven.

Het aangaan van een partnerschap met Stichting Fontys dragen positief bij aan deze
thema’s. Studenten gaan door het aanbieden van onderwijs en leerwerkplekken in de
regio niet verloren voor de regio. Hiermee behouden we talent dichtbij huis.
Samenwerking met onderwijs ook buiten onze regio, zoals Stichting Fontys, is hierbij
essentieel.

2.1, Om de concept intentieverklaring te ondertekenen door de verantwoordelijk
wethouder dient een volmacht te worden verleend.

Het college is bevoegd om volmacht te verlenen aan wethouder Van den Heuvel voor het
ondertekenen van de convenanten. Zie het bijgevoegde volmachtsbesluit.
Kanttekeningen en risico’s

Met het ondertekenen van de intentieverklaring worden er geen risico’s genomen.
Financiéle, personele en juridische gevolgen

Zodra de bachelor Gezondheid is geaccrediteerd en in september 2021 wordt gestart met

de opleiding in Venlo zal dit financiéle en personele gevolgen hebben. Financieel in de zin
van een stagevergoeding die studenten ontvangen conform CAO en personeel in de zin
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van de begeleiding die gevraagd wordt van medewerkers in de organisaties. Omdat we
met drie organisaties de intentie ondertekenen kunnen we de gevolgen delen.

Duurzaambheid
Niet van toepassing.
Uitvoering/evaluatie

Zodra de opleiding geaccrediteerd is en de intentie ondertekend gaan we in een werkgroep
aan de slag met de voorbereidingen voor het concreet vormgeven van de leerwerkpliekken
in de diverse organisaties. Hiervoor zoeken we aansluiting in het brede sociale domein
maar sluiten we ook het ruimtelijk domein niet uit.

Communicatie/participatie

Het afsluiten van de intentieovereenkomst wordt intern en extern onder de aandacht
gebracht. Hiervoor wordt overleg gevoerd met communicatie.

Overleg gevoerd met
Intern:

Nancy Peeters, afdelingshoofd WIZ;

Umigiil Tasim, teamleider Participatie, afdeling WIZ;

Petra van Haren, teamleider WMO & de Vraagwijzer, afdeling WIZ;

Frank van Beek, teamleider Zorg & Participatie, afdeling OCSW;

Jacqueline Brouwer, strategisch beleidsmedewerker sociaal domein, afdeling OCSW;
Marie-Michele Stokbroeks, beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs, afdeling OCSW;
Monique Poell, beleidsadviseur, afdeling OCSW;

Linda Vriens, beleidsadviseur WMO, afdeling OCSW.

Extern:

Stuurgroep Werk.kom
Projectgroep Werk.Kom
Beleidsgroep Werk.Kom

Bijlagen

Concept intentieverklaring gemeente Weert

Concept intentieverklaring gemeente Nederweert

Concept intentieverklaring Werk.Kom

Concept volmachtsbesluit

Document Inrichting van leerwerkplekken bachelor Gezondheid
Presentatie Partners van bachelor Gezondheid
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