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Beéindiging samenwerking Gebiedsbureau Weert - Nederweert -Leudal.
Voorstel

1. Kennis te nemen van de beéindiging samenwerking gebiedsbureau Weert
Nederweert Leudal.

2. Taken gebiedsbureau voort te zetten via PIO-Weerteriand, Platform Vitale
Landbouw en Novi-gebied de Peel en IBP Zuidoostelijke zandgronden en
rechtstreekse (gemeentelijke) opdrachten.

3. In te stemmen met bijgevoegde concept raadsinformatiebrief.

Inleiding

Zoals aangekondigd in het B&W besluit van 12 mei 2020 zullen de werkzaamheden die tot
op heden door het Gebiedsbureau zijn uitgevoerd op een andere wijze worden vorm
gegeven. Enerzijds omdat het dienstverband met beide werknemers niet langer past in de
juridische en fiscale regelgeving en anderzijds om in te spelen op nieuwe ontwikkelingen.

Beoogd effect/doel

Duidelijkheid verschaffen in de (arbeids-)overeenkomsten en transparantie in de
verschillende vervangende vormen van samenwerking.

Argumenten

1.1 Samenwerking Gebiedsbureau is beéindigd

In het bestuurlijk overleg van 2 december 2020 is besloten om de bestaande
overeenkomst tot samenwerking niet te verlengen en de taken waar nodig onder te
brengen bij en aan te sturen via bestaande verbanden. Dit betekent dat de
inhuurovereenkomst van het Gebiedsbureau met de medewerkers ook per 31 december
2020 is beéindigd.
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1.2 Inhuur moet voldoen aan wettelijke regelingen

De personele invulling voldoet niet langer aan de huidige regelgeving. Arbeidsrechtelijk en
fiscaal zijn er risico’s dat de inhuur als een dienstverband wordt beschouwd met naheffing
en boetes tot gevolg. Daarnaast bestaat de wens om zelf te investeren in kennis en
expertise in de ontwikkeling van het buitengebied en specifiek de landbouwtransitie.

2.1 Samenwerking is maatwerk

De drie gemeenten (Weert, Nederweert en Leudal) willen blijven samenwerken op het
gebied van landschap, natuur, recreatie en landbouw maar willen ook zelf investeren in
deze kennis en het bijbehorende netwerk.

De veranderingen in het werkveld hebben te maken met de benodigde schaal van
samenwerking en de behoefte van de individuele gemeenten om meer kennis op te
bouwen van de ontwikkeling in het buitengebied en de landbouw in de eigen organisatie.
De grotere schaal van de samenwerking is nodig om gesprekspartner te kunnen zijn bij
andere overheden, belangenorganisaties op Rijks- en provinciaal niveau en
kennisinstellingen. Daarmee wordt het mogelijk een groter netwerk aan te spreken en
nieuwe ontwikkelingen ook naar deze regio te kunnen halen.

Vormen van samenwerking die voorheen via het Gebiedsbureau georganiseerd en of
bekostigd werden en waaraan de gemeente Weert direct of indirect zal blijven deelnemen
zijn:

e PIO Weerterland: betreft de bestaande samenwerking met Nederweert waaraan de
gemeente Leudal overweegt te gaan deelnemen;

e Platform Vitale Landbouw: de samenwerking met 5 Limburgse peelgemeenten en
de Provincie Limburg is opgestart in 2020. Een nog op te stellen overeenkomst of
een ander onderliggend document voor de samenwerking is geagendeerd voor het
2¢ kwartaal 2021;

e Novi-gebied De Peel en IBP Zuid Oostelijke Zandgronden, waaraan Nederweert
deelneemt en daarbij ook de gemeenten Leudal en Weert vertegenwoordigt.

* Met de voormalige medewerkers van het Gebiedsbureau is door de gemeente
Weert een overeenkomst voor 2 jaren afgesloten om hun kennis en ervaring te
kunnen inzetten voor het uitvoeringsprogramma landbouw/buitengebied.

2.2 Samenwerkingsvormen

De samenwerking met andere gemeenten in een breder perspectief wordt op een later
moment in een overzicht aan u voorgelegd.

Kanttekeningen en risico’s

Belangrijk aandachtspunt bij de beéindiging van het gebiedsbureau is de kennis en
ervaring die in de voorgaande 16 jaar is opgebouwd. In de nieuwe afspraken zal er op
worden ingezet om deze te behouden.

Financiéle, personele en juridische gevolgen

In de begroting 2021 is een bedrag van € 35.500 opgenomen voor de samenwerking. Dit
bedrag blijft nodig om de bovenstaande samenwerkingen en ondersteuning te kunnen
continueren. In de nog te maken afspraken zal worden ingebracht dat de gemeente Weert
op basis van de takendiscussie/bezuinigingsopdracht eerder uit de samenwerking wil
kunnen stappen.

Duurzaamheid

Niet van toepassing

Uitvoering/evaluatie
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Niet van toepassing
Communicatie/participatie
Niet van toepassing

Overleg gevoerd met

Intern:
Afdeling R&E: Anouk Cramers, Werner Mentens en Roy Thijssen

Extern:

e Harold Veugen (Nederweert)
e Nicole Gerards (Leudal)

Bijlagen:

- Raadsinformatiebrief
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