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Onderwerp

Stichting Punt Welzijn subsidie 2023.

Voorstel

1. Voor 2023 een subsidie te verlenen aan Stichting Punt Welzijn van maximaal

€ 2.211.798,- conform bijgevoegde beschikking onder voorbehoud van vaststelling van de
gemeentelijke begroting 2023.

2. Gemeente Nederweert € 3.000,- te factureren ten behoeve van het project
Thuisadministratie 2023.

Inleiding

Gemeente Weert en Stichting Punt Welzijn (hierna: Punt Welzijn) hebben in de
‘Uitvoeringsovereenkomst Gemeente Weert en Punt Welzijn 2019-2024" (DJ-1135502)
afspraken gemaakt over de inzet en uitvoering van welzijnsactiviteiten door Stichting Punt
Welzijn binnen het sociaal domein.

Beoogd(e) doel(en)

Gemeente Weert heeft in het Regionaal Beleidsplan Sociaal Domein (2020-2023)
gewenste maatschappelijke effecten en doelstelling beschreven ter uitvoering van de
wetten binnen het sociale domein. Zie bijgaande doelenboom in bijlage 1. Punt Welzijn
draagt met uitvoering van welzijnsactiviteiten bij aan het bereiken van deze effecten en
doelstellingen. Het gedachtegoed van Positieve Gezondheid is voor Punt Welzijn daarbij de
basis.

Punt Welzijn richt zich op het versterken van de burger en een ‘samenredzame’
samenleving. Punt Welzijn verbindt, signaleert, coacht en spreekt inwoners en organisaties
aan op eigen kracht, participatie en de kracht van delen.
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Te behalen resultaten

Conform de gemaakte afspraken in de ‘Uitvoeringsovereenkomst Gemeente Weert en Punt
Welzijn 2019-2024’ levert Punt Welzijn uiterlijk 1 december van het jaar voorafgaand aan
het subsidiejaar een werkprogramma aan. In dit werkprogramma zijn aan de hand van
een aantal disciplines concrete doelen en activiteiten, met (waar passend en mogelijk)
meetbare resultaten uitgewerkt. Een globale eerste uitwerking van het werkprogramma is
(als onderdeel van de subsidieaanvraag van Punt Welzijn) terug te vinden in bijlage 2.

Uit te voeren activiteiten

De inzet van de professionals van Punt Welzijn is procesondersteunend en coachend en
gericht op onderstaande disciplines:

Preventie;

Versterken basisvoorzieningen en ontwikkelen algemene voorzieningen;
Een plan voor elk thuis;

Mantelzorg en vrijwilligers;

Versterking jeugd en (jong)volwassenen;

Goede toegang tot zorg en ondersteuning in het sociaal domein;
Dementie;

Inwoners doen en tellen mee (participatie);

Wonen.
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Basiswerkzaamheden

Punt Welzijn geeft uitvoering aan een aantal ‘basistaken’. Dit valt onder de reguliere
werkzaamheden waarvoor zij ‘reguliere subsidie’ ontvangen. In bijlage 1 staan deze
werkzaamheden/activiteiten uitgewerkt. In het, door Punt Welzijn, nog aan te leveren
werkprogramma 2023 zijn deze activiteiten nader gespecificeerd.

Projecten

Naast de reguliere werkzaamheden is er een aantal specifieke projecten waar Punt Welzijn
uitvoering aan geeft:

. Eetpunten

. Mantelzorgvriendelijk Weert

. Dementievriendelijk Weert

. Speaking Minds

. Extra inzet VVE

. Mijn huis op maat

. Thuisadministratie
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Argumenten
1.1 De activiteiten van Punt Welzijn dragen bij aan het vergroten van de zelfredzaamheid
en participatie van inwoners en het versterken van de samenredzame maatschappij.

Hiermee wordt een wezenlijke bijdrage geleverd aan de effecten en doelstellingen die
worden nagestreefd vanuit het sociaal domein en zijn beschreven in het beleidsplan
sociaal domein.

1.2 Punt Welzijn heeft conform de ‘Algemene subsidieverordening Weert 2017’ en
‘Subsidieregeling Professionele Instellingen Weert 2017’ de subsidieaanvraag 2023
aangeboden.

Op basis van de subsidieaanvraag van Punt Welzijn is met de inhoudelijk betrokken

beleidsmedewerkers van het sociaal domein bekeken welke activiteiten in aanmerking
komen voor subsidie en voor welk subsidiebedrag. Het uiteindelijke subsidiebedrag wijkt
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af (valt lager uit) ten opzichte van de subsidieaanvraag van Punt Welzijn 2023. Dit heeft

een aantal redenen:

- Niet alle aangevraagde projectsubsidies worden gehonoreerd.

o Join Us: op basis van een inhoudelijke overweging. Dit pilotproject loopt af in
Q1 van 2023. Na de evaluatie van de pilot wordt bekeken of het project wordt
voortgezet.

o Nieuwkomers: de inzet van Punt Welzijn op het gebied van nieuwkomers wordt
separaat ter besluitvorming voorgelegd aan het college van B&W. Dit in het
verlengde van de nieuwe wet inburgering 2023.

- Niet bij alle projectsubsidies die in de subsidieaanvraag 2023 zijn opgenomen is er
sprake van indexering. Dit vanwege het tijdelijke/projectmatige karakter van deze
projecten.

Dit heeft betrekking op de projecten Mantelzorgvriendelijk Weert, Dementievriendelijk
Weert en Mijn Huis op Maat.

2. Gemeente Weert verrekent de inzet van Punt Welzijn voor de thuisadministratie in de
gemeente Nederweert.

Net als in de jaren 2020, 2021 en 2022 verloopt het project Thuisadministratie in
samenwerking met de gemeente Nederweert. Gemeente Weert is namens beide
gemeenten subsidiebehandelaar. Voor het aandeel van de gemeente Nederweert wordt
een bedrag van € 3.000,- gefactureerd.

Kanttekeningen en risico’s

1. Latere subsidieverlening

Conform afspraken in de ‘Uitvoeringsovereenkomst Gemeente Weert en Punt Welzijn 2019-
2024’ wordt voor de subsidieverlening qua tijdpad afgeweken van het gestelde in de
‘Subsidieregeling Professionele Instellingen 2017° (véér 1 oktober). Daarnaast heeft
afstemming met betrekking tot indexcijfers meer tijd gevraagd dan voorzien.

2. Speaking Minds

In de subsidieaanvraag 2023 staan twee trajecten Speaking Minds vermeld. Na
afstemming met Punt Welzijn is dit aantal bijgesteld naar drie. Daarnaast heeft Punt
Welzijn in de aanvraag verzocht om Speaking Minds toe te voegen aan de lijst van
reguliere werkzaamheden in plaats van de status ‘project’. Om inhoudelijke afwegingen
wordt dit verzoek niet ingewilligd.

Speaking Minds is één van de interventies uit het Aanvalsplan armoedebeleid 2020-2024
en opgenomen in de begroting van het aanvalsplan. In 2023 zal het beleid voor
armoedebestrijding voor de periode na 2024 geschreven worden en ter besluitvorming
worden voorgelegd aan het college van B&W en de gemeenteraad. Dit is een logisch
moment om te bekijken of Speaking Minds onderdeel kan worden van de reguliere
basistaken van Punt Welzijn.

3. Verrekening gemeente Nederweert

De gemeente Nederweert heeft de gemeente Weert gemandateerd om de
subsidieaanvraag voor Thuisadministratie af te handelen. De gemeente Nederweert heeft
toegezegd om in 2023 een evenredig deel van de kosten op zich te nemen, zijnde een
bedrag van € 3.000,-. De overige kosten ad. maximaal € 9.241,- komen voor rekening
van gemeente Weert. Deze werkwijze is gekozen om de administratieve lasten voor Punt
Welzijn zo beperkt mogelijk te houden.
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Financiéle, personele en juridische gevolgen

De subsidieverlening 2023 aan Stichting Punt Welzijn bedraagt in totaal € 2.211.798,-. Dit
bestaat uit twee componenten:

1. Reguliere subsidie (conform de gemaakte afspraken in de ‘Uitvoeringsovereenkomst

Gemeente Weert en Punt Welzijn 2019-2024): € 1.950.309,-.
2. Projectsubsidies: € 261.489,-.

Dekking
1. Requliere subsidie
Kosten 2023
Personeel € 1.490.225,94
Overige kosten (overhead o.a. ICT, ondersteuning) € 216.575,66
Huisvestingslasten Cwartier en MFA Keenterhart € 243.507,24
Totaal {afgerond) € 1.950.309,00

In de begroting 2023 is rekening gehouden met een reguliere subsidie van in totaal
€ 1.957.573,00 dit is nagenoeg gelijk aan de subsidieverlening op dit onderdeel (€

1.950.309,-).

Verantwoording vindt als volgt plaats:
e Kamers met Uitzicht en Gezin Gezien: € 24.945,76 op 56203/44200/3351 (raming

€ 25.228);

e VVE en Weerbaarheid: € 83.295,58 op 54303/44200/3351 (raming € 84.236);

 Coaching: € 11.400,48 op 56111/44200/3351) (raming € 11.961);

* Rest: €1.830.667,18 op 56112/44200/3351 (raming € 1.836.148).

Het positieve verschil wordt, voor zover de bijstelling op taakveldniveau > € 5.000, in de
1¢ tussenrapportage 2023 ten gunste van het begrotingssaldo gebracht.

2. Projectsubsidies

Dekking uit bestaand
Projecten Kosten 2023 budget voor Verantwoording op
Onvoorziene algemene
1. Eetpunten € 2.000,00 voorzieningen WMO 56110/44200/3349
Algemene voorzieningen
2. Mantelzorgvriendelijk Weert | € 178.020,00 WMO 56110/44200/3350
Algemene voorzieningen
3. Dementievriendelijk Weert € 10.850,00 WMO 56110/44200/3350
4. Speaking Minds €11.274,00 Aanvalsplan armoede 56321/44200
5. Extra inzet VVE € 38.664,00 Jeugd 54303/44200/3343
6. Mijn huis op maat €8.440,00 | Dementievriendelijk Weert 56110/44200/3350
7. Thuisadministratie €12.241,00 Schulddienstverlening 56303/44200
(+bijdrage Nederweert) 56303/84320
Totaal projectsubsidies € 261.489,00

De projectsubsidies passen binnen de opgenomen ramingen in de begroting 2023.
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Overleg gevoerd met

Intern:

P. Vos (financieel beleidsadviseur)

R. Klaessen (beleidsadviseur jeugd)

M. Janssen (beleidsadviseur welzijn)

M-M. Stokbroeks (beleidsadviseur participatie)
G. van der Hoeven (beleidsadviseur Wmo)

I. Willems (beleidsadviseur OCSW)

L. Vriens (beleidsadviseur OCSW)

H. van Heumen (codrdinator armoedebeleid)
F. van Beeck (teamleider zorg en participatie)

Extern:
) (manager Punt Welzijn)
(financieel adviseur Punt Welzijn)

Participatie
Er is een uitvraag gedaan bij de betreffende beleidsmedewerkers ten aanzien van
werkinhoud c.q. inzet van Punt Welzijn en beschikbare financiéle middelen.

Communicatie
Punt Welzijn wordt door middel van bijgevoegde concept beschikking op de hoogte
gebracht van het besluit.

Planning en uitvoering
Na het besluit wordt bijgaande concept beschikking verstuurd naar Punt Welzijn.

Conform gemaakte afspraken in de ‘Uitvoeringsovereenkomst Gemeente Weert en Punt
Welzijn 2019-2024" levert Punt Welzijn voor 1 december 2022 het werkprogramma 2023.
Voor 1 februari 2023 ontvangt Punt Welzijn goedkeuring van het college B&W over het
werkprogramma, zo nodig onder voorwaarden.

Evaluatie

Uiterlijk 1 mei 2024 dient Punt Welzijn de jaarstukken van 2023 aan te leveren. Op basis
van deze jaarstukken wordt beoordeeld of Punt Welzijn voldoet aan de voorwaarden die,
conform de subsidieregeling, worden gesteld aan professionele instellingen. Op basis
hiervan en de aanvraag van Punt Welzijn zal vaststelling van de subsidie 2023 door het
college B&W plaatsvinden.

Bijlage(n)

1. Doelenboom Regionaal Beleidsplan Sociaal Domein (2020-2023)
2. Subsidieaanvraag Stichting Punt Welzijn 2023.

3. Beschikking Subsidie Punt Welzijn 2023.
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