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Onderwerp

Kadernota 2023 RUD Limburg Noord.
Voorstel

1. Kennis te nemen van de vastgestelde kadernota 2023;
2. In te stemmen met de bijgevoegde raadsinformatiebrief.

Inleiding

Door de RUD Limburg Noord is ter informatie de kadernota 2023 aangeboden. De kadernota
2023 bevat de beleidsmatige en financiéle ontwikkelingen en uitgangspunten voor de
begroting 2023. De kadernota 2023 is door het Algemeen Bestuur van de RUD Limburg
Noord op 23 december 2021 vastgesteld. De begroting 2023 wordt uiterlijk 15 april 2022
toegezonden. De gemeenteraad heeft dan de mogelijkheid eventuele zienswijze daarover
kenbaar te maken.

Beoogd effect/doel
Kennis nemen van de vastgestelde kadernota 2023 en de gemeenteraad te informeren door
middel van een raadsinformatiebrief.

Argumenten
Het informeren van de gemeenteraad is een wettelijke verplichting.

Op grond van de Wet Gemeenschappelijke Regelingen dient de gemeenteraad te worden
geinformeerd over de algemene financiéle en beleidsmatige kaders. In de kadernota 2023
zijn de beleidskaders benoemd die een belangrijke rol spelen bij de uitvoering van de VTH-
taken door de RUD Limburg Noord en haar deelnemers.

De belangrijkste prioriteiten voor de komende jaren zijn de Omgevingswet,
ketensamenwerking en de aanpak op de inhoudelijke thema’s zoals bijvoorbeeld de Wet
kwaliteitsborging voor het bouwen, energie, bodem en omgevingsveiligheid.
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Deze ontwikkelingen kunnen voor een andere invulling van taken binnen het fysieke domein
zorgen. Daarnaast is de implementatie, inrichting en uitbouw van het gezamenlijke VTH-
systeem een belangrijke pijler. Ook zal de aandacht uitgaan naar de verdere uitwerking op
het gebied van de versterking van de RUD Limburg Noord.

Door de commissie Van Aartsen zijn adviezen uitgebracht over het VTH-stelsel. Als gevolg
van deze adviezen worden ingrijpende veranderingen bij omgevingsdiensten / VTH-
afdelingen verwacht. Hoe groot die impact zal zijn, is nu nog niet te bepalen, omdat de
nieuwe regering hierover nog keuzes moet maken c.q. aan de Tweede Kamer zal
voorleggen. De staatssecretaris heeft op 13 december 2021 een brief aan de Tweede kamer
gestuurd over de wijze waarop hij om wil gaat met de 10 aanbevelingen van de commissie
Van Aartsen over de versterking van het VTH-stelsel. Alle Omgevingsdiensten worden in de
gelegenheid gesteld om hierop te reageren. Op dit moment is er dus nog geen concreet
zicht op de impact van dit proces op de omgevingsdiensten. Daarom is er in de kadernota
2023 nog niets over opgenomen.

Kanttekeningen en risico’s
Zie opmerkingen bij financiéle gevolgen.

Financiéle, personele en juridische gevolgen

De ontwikkelingen kunnen financiéle gevolgen met zich meebrengen. Een toename in
werkzaamheden kan voor individuele partners betekenen dat zij meer capaciteit vragen van
de RUD Limburg Noord, herprioriteren in werkzaamheden of dat zij meer budget beschikbaar
gaan stellen. Dit geldt bijvoorbeeld voor de overdracht van bodemtaken naar gemeenten.
Met de inwerkingtreding van de Omgevingswet wordt de gemeente namelijk
verantwoordelijk voor de bodemkwaliteit en de sanering van bodemverontreiniging. De
financiéle gevolgen hiervan zijn nog niet bekend. Een regionale werkgroep is op dit moment
bezig om deze consequenties in beeld te brengen. Zodra deze gevolgen bekend zijn, zullen
ze volgens de reguliere P&C cyclus meegenomen worden.

Over het algemeen is het de verwachting dat de impact voor de RUD Limburg Noord in 2023
vooral gericht is op extra inzet op het trainen en opleiden van personeel, het inrichten van
systemen en het aanpassen van processen. De opleidingen zullen veelal gefinancierd worden
binnen reguliere budgetten.

Duurzaambheid
Niet van toepassing.

Uitvoering/evaluatie
Niet van toepassing.

Communicatie/participatie
De gemeenteraad wordt door middel van een raadsinformatiebrief geinformeerd.

Overleg gevoerd met

Intern:

Alwin Snijders, teamleider Toezicht en Handhaving van de afdeling Vergunningen Toezicht
en Handhaving

Liliane Coninx, business controller van de afdeling Financién.

Extern:
Niet van toepassing.

Bijlagen:

1. Aanbiedingsbrief kadernota 2023 RUD Limburg Noord.
2. Kadernota 2023 RUD Limburg Noord.
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