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Onderwerp

Beleidsregels maatschappelijke ondersteuning Weert 2023.

Voorstel

1. De beleidsregels maatschappelijke ondersteuning Weert 2023 vast te stellen.

2. De beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente Weert 2020 met ingang
van 1 januari 2023 in te trekken.

Inleiding

De raad heeft op 14 december 2022 de Verordening maatschappelijke ondersteuning
Weert 2020 (hierna: de Verordening) gewijzigd vastgesteld. Na de wijziging van de
Verordening worden nu de bijbehorende beleidsregels maatschappelijke ondersteuning
ondersteuning Weert 2020 geactualiseerd. De beleidsregels vormen het sluitstuk van de
regelgeving rondom het verlenen van maatwerkvoorzieningen.

De beleidsregels maatschappelijke ondersteuning Weert 2023 zijn opgesteld door een
werkgroep bestaande uit beleidsmedewerkers en juristen van de gemeenten Leudal,
Nederweert en Weert. Het is de bedoeling dat de drie gemeenten gelijkluidende
beleidsregels vaststellen.

Beoogd(e) doel(en)
De beleidsregels hebben tot doel tot een uniforme uitvoering van de Verordening te
komen.

Te behalen resultaten
Niet van toepassing.

Uit te voeren activiteiten
Niet van toepassing.

Argumenten
1. De beleidsregels zijn aangepast en dienen opnieuw vastgesteld te worden.
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De belangrijkste wijzigingen hebben betrekking op hoofdstuk 4 ‘Hulp bij het Huishouden’.
Per 1 januari 2023 wijzigt de resultaatfinanciering die wordt toegepast bij de huidige
maatwerkvoorziening hulp bij het huishouden, waarbij niet in uren maar in resultaten
wordt geindiceerd. Hierbij wordt gebruik gemaakt van normenkader ‘huishoudelijke
ondersteuning 2019’ dat ontwikkeld is door Bureau HHM. Het indiceren in uren en het
toepassen van het normenkader is hiermee onderdeel gemaakt van de beleidsregels.
Verder is aan hoofdstuk 8 ‘Persoonsgebonden budget’ toegevoegd dat de pgb-
vaardighedentoets voor cliénten verplicht is. Deze toets is ontwikkeld door het ministerie
van VWS en laat met een 10-puntenkader zien wat een budgethouder moet kunnen en
weten om met een pgb te werken.

2. De beleidsregels uit 2020 dienen te worden ingetrokken.
De beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente Weert 2020, worden
ingetrokken als gevolg van het vaststellen van deze nieuwe beleidsregels.

Kanttekeningen en risico’s
Niet van toepassing.

Financiéle, personele en juridische gevolgen
De financiéle gevolgen van de Verordening zijn in het raadsvoorstel daaromtrent verwerkt.
De beleidsregels hebben zeif geen financiéle consequenties.

Overleg gevoerd met

Intern:
P. Hecker, juridisch beleidsadviseur (OCSW), P. van Haren, teamleider Wmo (W12),
S. Lestraden, kwaliteitsmedewerker Wmo (WIZ).

Extern:

B b 'cidsmedewerker Wmo (gemeente Leudal), F, beleidsadviseur Wmo

(gemeente Nederweert),_jurist (gemeente Nederweert).

Participatie
Niet van toepassing.

Communicatie
De beleidsregels en de pgb-tariefstructuur Wmo worden digitaal gepubliceerd via
www.overheid.nl.

Planning
De beleidsregels gaan in op 1 januari 2023.

Evaluatie

De (praktische) uitvoerbaarheid van de beleidsregels wordt continu geévalueerd. Ook
worden eventuele wijzigingen in wet- en regelgeving en jurisprudentie voortdurend
gemonitord.

Bijlage(n)
Beleidsregels maatschappelijke ondersteuning Weert 2023
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