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Samenwerkingsovereenkomst voor de organisatie  
van de grensoverschrijdende samenwerking in het Kempen~Broek 

 

De ondergetekenden: 

• De publiekrechtelijke rechtspersoon Provincie Limburg, Limburglaan 10, NL - 6229 GA Maastricht, 

rechtsgeldig vertegenwoordigd door gedeputeerde, de heer Gabriëls , daartoe gemachtigd door de 

Commissaris van de Koning, handelende ter uitvoering van het GS-besluit d.d. 16 mei 2023 

• De provincie Limburg, met administratieve zetel gevestigd te 3500 Hasselt, Universiteitslaan 1 en met 

ondernemingsnummer 0207.725.203, hier overeenkomstig artikel 178 §4 van het provinciedecreet en 

artikel 25 van het huishoudelijk reglement van de deputatie vertegenwoordigd door 

........................................., gedeputeerde en  provinciegriffier, handelend in 

uitvoering van het besluit van …………………………………... 

• De gemeente Cranendonck, Capucijnerplein 1, NL - 6021 CA Budel,  vertegenwoordigd door …… 

• De gemeente Weert, Wilhelminasingel 101, NL -   6001 GN Weert, vertegenwoordigd door ….. 

• De gemeente Nederweert, Raadhuisplein 1, NL - 6031 VR Nederweert, vertegenwoordigd door …… 

• De gemeente Bocholt, Dorpsstraat 16, B - 3950 Bocholt, vertegenwoordigd door ….. 

• De stad Bree, Vrijthof 10, B - 3960 Bree, vertegenwoordigd door ….. 

• De gemeente Kinrooi, Breeërsteenweg 146, B - 3640 Kinrooi, vertegenwoordigd door ….. 

• De stad Maaseik, Lekkerstraat 10, B - 3680 Maaseik, vertegenwoordigd door ….. 

en 

Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw, Winterslagstraat 87, B-3600 Genk, vertegenwoordigd door 
(directeur), hierna genoemd RLKM 

Hierna gezamenlijk te noemen: Partijen.  

–Overwegende dat: 

deze overeenkomst wordt afgesloten tussen de Partijen om formele afspraken te maken over de organisatie 
van de dagelijkse werking en taakstelling van het grensoverschrijdende samenwerkingsverband in het 
Kempen~Broek. Deze verliep tot nu op vrijwillige basis en besluiten ten aanzien van de afspraken over de 
financiering werden in de stuurgroep genomen. Naar aanleiding van de kandidatuurstelling van het 
Kempen~Broek als UNESCO Biosfeergebied en (Vlaams) Landschapspark wordt het noodzakelijk geacht om 
deze afspraken over de organisatie en financiering van de dagelijkse werking te formaliseren via een 
samenwerkingsovereenkomst. 

komen het volgende overeen: 

Artikel 1 - Doelstelling 
Partijen zetten zich samen met de streekholders (zie bijlage 1) maximaal in voor de realisatie van de missie, de 
visie, de zes ambities en de strategische doelstellingen per ambitie uit het Masterplan 2024-2047 (zie bijlage 2) 
dat de basis vormt voor de grensoverschrijdende samenwerking. Het Masterplan 2024-2047 is een 
visiedocument dat geen juridische status heeft of krijgt. 

RLKM is als juridische entiteit belast met de grensoverschrijdende organisatie (ten behoeve van de Partijen) 
van de dagelijkse werking van het samenwerkingsverband Kempen~Broek.  
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Artikel 3 – Taakstelling en werkingsstuctuur 
1. De werking en taakstelling van het samenwerkingsverband Kempen~Broek (stuurgroep, partnergroep, 

werkgroepen en parkbureau) worden uitgevoerd zoals uitgewerkt in het document ‘Werking en 
taakstelling van het samenwerkingsverband Kempen~Broek’ dat als bijlage bij deze overeenkomst is 
gevoegd en onderdeel van de overeenkomst uitmaakt.  

 
2. De gemeente/provincie is zowel bestuurlijk (via de stuurgroep) als ambtelijk (via de partnergroep en 

werkgroepen) vertegenwoordigd in de werkingsstructuur. 
 

3. Beslissingen binnen de stuurgroep over de werking, voortgang, de projecten en eventuele knelpunten 
ten behoeve van het samenwerkingsverband Kempen~Broek worden genomen bij meerderheid van 
stemmen.  

Artikel 4 - Financiering 

1. Voor de organisatie van de grensoverschrijdende, dagelijkse werking via het parkbureau 
Kempen~Broek engageren de gemeenten Cranendonck, Weert, Bocholt, Bree, Kinrooi en Maaseik zich 
om jaarlijks een bedrag van 10.000 EUR bij te dragen. Deze bijdrage wordt op eenvoudig verzoek van 
RLKM door de gemeenten overgemaakt op het rekeningnummer van het RLKM.  

 
2. Met de Belgische provincie Limburg is een afzonderlijke overeenkomst afgesloten voor de financiering 

in het kader van de subsidiëring van de Regionale Landschappen in Limburg voor de looptijd van deze 
beleidslegislatuur. Een eventuele verlenging is afhankelijk van de bestuurlijke goedkeuring tijdens de 
volgende beleidslegislatuur. 

 
3. De financiering door de Nederlandse Provincie Limburg is via een afzonderlijk subsidieproces 

bekrachtigd voor de periode 2024-2026. 
 

4. RLKM gebruikt deze financiering om via projectwerking bijkomende middelen te genereren voor de 
dagelijkse werking van het Kempen~Broek.  
 

5. Eventuele financiële tekorten kunnen niet door RLKM worden verhaald op en gedekt worden door de 
andere Partijen.   

Artikel 5 - Wijziging samenwerkingsovereenkomst, toetreding of uittreding van een partij tot of uit de 
stuurgroep 

1. Deze samenwerkingsovereenkomst kan alleen worden gewijzigd indien alle Partijen in de stuurgroep 
daartoe een unaniem besluit nemen. Wijzigingen worden schriftelijke vastgelegd in een addendum bij 
de overeenkomst. 
 

2. Indien daar aanleiding toe is, kunnen derden toetreden tot deze samenwerkingsovereenkomst en 
daarmee tot het samenwerkingsverband. Toetreding kan als de toetredende partij zich verbindt om 
mee te werken aan de realisatie van de missie, de visie en de ambities van het samenwerkingsverband 
Kempen~Broek en alle partijen hierover een unaniem besluit in de stuurgroep nemen. Uitgangspunt is 
dat voor de toetredende partij dezelfde rechten en verplichtingen gelden als voor de Partijen. Over 
een eventuele financiële bijdrage van de toetredende partij ten behoeve van het 
samenwerkingsverband zullen de Partijen bij toetreding nadere afspraken maken met de toetredende 
partij.  
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3. De Partijen kunnen ieder – na overleg met de andere partijen – middels schriftelijke opzegging hun 
deelname aan deze samenwerkingsovereenkomst beëindigen na inachtneming van een 
opzeggingstermijn van 30 dagen. De samenwerkingsovereenkomst blijft voor de overige partijen 
daarbij in stand. Met het beëindigen van de samenwerkingsovereenkomst vervallen ook de financiële 
verplichtingen van de uittredende partij. 

Artikel 6 - Looptijd samenwerkingsovereenkomst  

Deze samenwerkingsovereenkomst treedt in werking met ingang van de dag na laatste ondertekening door de 
Partijen en eindigt van rechtswege na 10 jaar (duur van de erkenning als UNESCO Biosfeergebied) of totdat 
deze door een andere samenwerkingsovereenkomst in het kader van de erkenning als UNESCO Biosfeergebied 
en/of Landschapspark wordt vervangen. Na afloop van de looptijd van 10 jaar kan deze overeenkomst door de 
Partijen worden verlengd. 

Artikel 7 - Publiekrechtelijke positie  

Het in deze samenwerkingsovereenkomst bepaalde laat de publiekrechtelijke positie en bevoegdheden van de 
overheidspartijen onverlet. Publiekrechtelijk handelen van overheidspartijen dan wel het nalaten van 
publiekrechtelijk handelen door overheidspartijen, zal derhalve nimmer een tekortkoming van de 
overheidspartijen bij de onderhavige overeenkomst kunnen vormen. 

Artikel 8 - Toepasselijk recht 

1. Eventuele geschillen in verband met de uitvoering van deze overeenkomst worden in eerste instantie 
in onderling overleg tussen de Partijen opgelost. 
 

2. Indien er geen oplossing in der minne kan worden bereikt, wordt het geschil voorgelegd aan de 
rechter, doch niet nadat eerst is getracht door middel van alternatieve geschilbeslechting tot een 
oplossing te komen. De Partijen zullen zich tot het uiterste inspannen om gerechtelijke tussenkomst te 
voorkomen.  
 

3. Bij gebrek aan een minnelijke schikking zal ieder geschil worden voorgelegd aan de rechtbank van 
eerste aanleg, Limburg, afdeling Tongeren, België. 

 

Artikel 9 - Bijlagen 

Volgende bijlagen maken integraal onderdeel uit van deze overeenkomst: 

bijlage 1: Begrippenlijst  

bijlage 2: Masterplan 2024 - 2047 

bijlage 3: Werking en de taakstelling van het samenwerkingsverband Kempen~Broek 

bijlage 4: Status van erkenningen als Landschapspark en/of Biosfeergebied 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Gedeputeerde, de heer Gabriëls    

namens       namens 

Provincie Limburg (NL)     Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

 

 

  

Naam…………………, gedeputeerde 

namens  

Provincie Belgisch Limburg 

, provinciegriffier 

Namens 

Provincie Belgisch Limburg 

namens 

Regionaal Landschap Kempen en 
Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Naam....................................    

namens       namens 

Gemeente Cranendonck      Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Naam....................................    

namens       namens 

Gemeente Weert       Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Naam....................................    

namens       namens 

Gemeente Nederweert      Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Naam....................................    

namens       namens 

Gemeente Bocholt      Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Naam....................................    

namens       namens 

Stad Bree       Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Naam....................................    

namens       namens 

Gemeente Kinrooi      Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Getekend op ………………………………………………………..  te ……………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 

Naam....................................    

namens       namens 

Stad Maaseik       Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw 
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Bijlage 1 – Begrippenlijst 
Streekholders  
Een samenvoeging van het vaak gebruikte woord ‘stakeholders’ (belanghebbenden) en streek. Het masterplan 
heeft als doel om zoveel mogelijk stakeholders te betrekken bij hun eigen streek en samen met hen te werken 
aan een duurzame streek van wereldklasse. 

UNESCO Mens en Biosfeerprogramma  

Het Mens en Biosfeer-programma is in 1971 opgericht. Het stelt de relatie tussen de mens en zijn leefomgeving 
centraal. Het stimuleert regio’s om op een innovatieve manier de bescherming van natuur en landschap te 
verzoenen met sociale en economische ontwikkeling. Het gaat dus over de duurzame ontwikkeling van een 
gebied, en heeft daarnaast een wetenschappelijk karakter, met onderzoek en educatieve activiteiten als 
belangrijke pijlers.  

Dit vertaalt zich in 3 doelstellingen: 

1. Behoud: bijdragen tot het behoud en ontwikkeling van landschappen, ecosystemen, soorten, genetische 
variatie en de ecosysteemdiensten of ‘natuurvoordelen‘ die deze opleveren. 

2. Ontwikkeling: bevordering van een economische en menselijke ontwikkeling die sociaal-cultureel en 
ecologisch duurzaam is. 

3. Kennis, onderzoek en educatie: steun voor demonstratieprojecten, milieueducatie en -opleiding, 
onderzoek en monitoring met betrekking tot lokale, regionale, nationale en mondiale vraagstukken op het 
gebied van natuurbehoud en duurzame ontwikkeling. 

Het Mens en Biosfeer-programma vertaalt de principes van duurzame ontwikkeling naar een lokale context en 
maakt zo de verbinding tussen wetenschap, maatschappij en beleid. Het in de praktijk brengen van duurzame 
ontwikkeling gebeurt door alle belanghebbenden: van lokale overheden, bewoners en bedrijven tot scholen, 
kennisinstellingen en niet-gouvernementele organisaties.  

De erkenning tot Biosfeergebied leidt niet tot bijkomend beleid of bescherming van het gehele gebied (zie ook 
bijlage ‘Status van erkenningen als Landschapspark en/of Biosfeergebied’). Het belangrijkste instrument voor 
Biosfeergebieden om hun doelen te bereiken, ligt niet in bijkomende wetgeving, maar in een actieve dialoog 
tussen de verschillende streekholders. Bovendien verandert niets aan de rechten van de burgers op hun 
eigendommen. De aangeduide kernzones (zie verder onder Perimeter en Zonering) moeten in het land van 
aanduiding een beschermde status hebben, bijvoorbeeld als natuurreservaat of beschermd landschap. Ook hier 
leidt de erkenning niet tot bijkomende bescherming of beperkingen. 

Biosfeergebied 
Een afgebakend gebied (zie Perimeter en Zonering) dat door UNESCO is erkend op basis van het UNESCO Mens- 
en Biosfeer-programma en het goedgekeurde aanvraagformulier. De samenwerkende partijen in een 
Biosfeergebied werken gedurende 10 jaar op een participatieve manier aan de realisatie van de missie, visie en 
ambities uit het masterplan, het operationeel programma en het wetenschaps- en educatieplan. Ze geven op 
deze manier invulling aan de drie doelstellingen van het UNESCO Mens- en Biosfeer-programma. 

Parkbureau 
Het team dat binnen de werking van het Regionaal Landschap Kempen en Maasland vzw de dagelijkse werking 
van het samenwerkingsverband Kempen~Broek in het kader van deze samenwerkingsovereenkomst 
organiseert. De taakstelling wordt in de bijlage ‘Werking en taakstelling van het samenwerkingsverband 
Kempen~Broek’ omschreven. 

Perimeter en Zonering 
Een erkend Biosfeergebied kent een vastgestelde perimeter en een zonering bestaande uit drie zones: 
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1. Kernzone(s): deze zone(s) draagt/dragen bij tot het behoud van landschappen, ecosystemen, soorten en 
genetische diversiteit en de ecosysteemdiensten die hieruit voortvloeien. De zone(s) moet(en) in het land 
waar deze ligt/liggen wettelijk beschermd zijn, bijvoorbeeld als natuurreservaat. 

2. Bufferzone(s): deze zone(s) omringt/omringen of grenst/grenzen aan de kernzone(s). Hier zijn activiteiten 
mogelijk die verenigbaar zijn met de waarde en behoudsdoelstellingen van een kernzone(s) en die 
wetenschappelijk onderzoek, monitoring, opleiding en educatie kunnen versterken. 
Naast de bufferfunctie kunnen bufferzones hun eigen intrinsieke, ‘stand-alone’ functies hebben voor het 
behoud van de antropogene, biologische en culturele diversiteit. Bufferzones kunnen ook een belangrijke 
verbindingsfunctie hebben in een grotere ruimtelijke context, om zo kernzones voor mensen, planten en 
dieren te verbinden met de overgangszone(s). 

3. Overgangszone(s): in deze zone(s) ontplooien gemeenschappen sociaal-culturele en duurzame 
economische en menselijke activiteiten. 

De perimeter en de zonering wordt door de streekholders in de aanvraagprocedure gezamenlijk vastgelegd.  

Landschapspark 
In het Regeerakkoord 2019-2024 van de Vlaamse Regering is de oprichting van Nationale parken Vlaanderen en 
Landschapsparken als doelstelling opgenomen. Landschapsparken zijn in het regeerakkoord omschreven als 
gebieden met een uitgesproken landschapskwaliteit, waarin vanuit een integrale visie ruimte is voor recreatie, 
natuur, landbouw, wonen, bedrijvigheid en toerisme. 

Met het label Landschapsparken beoogt de Vlaamse Regering een erkenning van gebieden waardoor kansen 
worden gecreëerd voor de landschapsontwikkeling van deze gebieden zonder dat er bijkomende restricties 
worden opgelegd. Er wordt dus gezocht naar een manier om met een label Landschapsparken partijen te 
overtuigen van de meerwaarde van de ambitieuze landschapsdoelstellingen voor iedereen zonder 
verplichtingen op te leggen (zie ook bijlage ‘Status van erkenningen als Landschapspark en/of Biosfeergebied’). 

Een landschapspark is een geografisch afgebakend gebied van voldoende grote omvang waar de langdurige 
wisselwerking tussen mens en natuur heeft geleid tot een specifiek landschap met een onderscheidende 
kwaliteit en belangrijke ecologische, abiotische, biotische, culturele of landschappelijke waarden. De erkenning 
van het landschapspark beoogt de versterking van de landschappelijke identiteit en kwaliteit tot een landschap 
met internationale uitstraling. Een coalitie op maat van het gebied wordt gedragen door relevante lokale en 
regionale belanghebbenden, die gezamenlijk vanuit een geïntegreerde visie, dialoog én samenwerking tussen 
de verschillende sectoren (erfgoed, recreatie, natuur, landbouw, wonen, bedrijvigheid, toerisme, …) instaat 
voor de realisatie van ambitieuze langtermijndoelstellingen.  

De doelstellingen van een Landschapspark zijn opgenomen in het Masterplan 2024-2047. 

Een Landschapspark moet minstens 10.000 ha groot zijn.  

Voor grensoverschrijdende Landschapsparken, geldt dat minstens 5.000 ha in Vlaanderen moet liggen en ook 
voldoen aan de kwantitatieve (percentages) selectiecriteria. Verder moet er een totaalvisie voor het 
grensoverschrijdende landschapspark zijn waarbij de kandidaat kan aantonen dat bij de naburige overheden 
vanuit een gelijkaardige beleidsvisie aan het gebied gewerkt wordt of dat het een gelijkwaardige erkenning 
bekomen heeft of hiertoe op korte termijn kans maakt.  

Voor de erkenning als Landschapspark stellen kandidaat-coalities een landschapsbiografie, een masterplan en 
een operationeel programma op.  

Een landschapsbiografie is een synthetiserend, interdisciplinair document dat de wederzijdse relaties tussen 
mensen en het landschap onderzoekt: hoe mensen het landschap hebben beïnvloed en (om)gevormd, en hoe 
het landschap door de eeuwen heen invloed heeft uitgeoefend op het leven en de geschiedenis van zijn 
bewoners. Een landschapsbiografie zoekt naar verbanden en patronen, onderzoekt landschapsvormende 
processen en bekijkt de historisch-ecologische samenhang van een landschap. 
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Een landschapsbiografie kan echter ook inspiratie bieden voor het oplossen van ruimtelijke vraagstukken, kan 
kansen identificeren en de basis vormen voor keuzes voor de toekomst.  

Het masterplan is een wervend document dat bestaat uit een coherent en aantrekkelijk verhaal met een goede 
onderbouwing van actueel aanwezige waarden, beschrijving van het aanwezige potentieel en een duidelijke 
visie en ambitie om dit te bestendigen, te versterken en verder uit te bouwen voor een periode van 24 jaar.  

Het operationeel plan is een concrete vertaling van het masterplan voor de eerste 6 jaar. Het bevat SMART-
doelstellingen voor de planperiode, een gedetailleerd actieplan inclusief aanduiding van de verantwoordelijke 
partner, tijdspaden en mijlpalen evenals een financieel plan.  

Meer info is te vinden op 
https://www.vlm.be/nl/themas/platteland/landschapskwaliteit%20en%20onderhoud/landschapsparken  

Masterplan Kempen~Broek 2024-2047 
Dit document werd opgesteld in samenspraak met en goedgekeurd door de stuurgroep en partnergroep. Het 
bevat de missie, de visie en de zes ambities voor het gebied en geldt als basis voor de kandidaturen om als 
Biosfeergebied en als grensoverschrijdend Landschapspark erkend te worden. Het Masterplan 2024 – 2047 is 
als bijlage bij deze samenwerkingsovereenkomst gevoegd en maakt er integraal onderdeel van uit. Het 
Masterplan 2024-2047 is een visiedocument dat geen juridische status heeft of krijgt. 

De missie  
“Met het landschap als basis samenwerken aan een duurzaam, veerkrachtig, dynamisch, ondernemend en 
circulair Grenspark Kempen~Broek voor en mét de streekholders, voor huidige en toekomstige generaties.” 

De visie  
zie Masterplan Kempen~Broek 2024-2047. 

De zes ambities  

1. Samenwerken aan ons landschap  
door samen te werken aan streekidentiteit, streektrots, erfgoed en landschapskwaliteit; 

2. Samenwerken aan een gastvrij en ondernemend landschap  
door samen te werken aan duurzaam ondernemerschap in en op basis van het landschap; 

3. Samenwerken aan een gezond landschap  
door samen te werken aan landschappen als heilzame plekken voor gezondheid en welzijn; 

4. Samenwerken aan een klimaatbestendig landschap 
door samen te werken aan ruimte voor water, CO²-opslag…; 

5. Samenwerken aan een productief en energiek landschap  
door samen te werken aan een verduurzaming van de landbouw en lokale, duurzame energieopwekking;  

6. Samenwerken aan een soortenrijk en verbonden landschap 
door samen te werken aan (natuur)verbindingen in het landschap en een rijke biodiversiteit. 

  

https://www.vlm.be/nl/themas/platteland/landschapskwaliteit%20en%20onderhoud/landschapsparken
https://www.vlm.be/nl/themas/platteland/landschapskwaliteit%20en%20onderhoud/landschapsparken
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Bijlage 2 – Masterplan 2024-2047 
 

Het Masterplan 2024-2047 is een afzonderlijk document dat apart bij deze samenwerkingsovereenkomst wordt 
gevoegd, maar er wel deel van uitmaakt. 
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Bijlage 3 - Werking en taakstelling van het samenwerkingsverband Kempen~Broek  
De streekholders in het samenwerkingsverband Kempen~Broek engageren zich om samen met het parkbureau 

Kempen~Broek: 

• Constructief en verbindend samen te werken op basis van stimulering en vrijwilligheid aan de realisatie van 
de missie en de zes ambities uit het Masterplan 2024-2047 via een dynamisch operationeel programma dat 
in overleg tussen de streekholders wordt opgesteld;  

• Hiervoor hun competenties en expertise in te zetten;  
• De ambities en doelstellingen van het Biosfeergebied en/of Landschapspark en het masterplan mee uit te 

dragen om zo draagvlak te creëren en samenwerking te stimuleren bij hun achterban en de ruimere 
gemeenschap.  

• Actief deel te nemen aan de samenwerkingsstructuur eigen aan een UNESCO Biosfeergebied en/of 
Landschapspark en zoals weergegeven in het schema - Werkingsstructuur Samenwerkingsverband 
Kempen~Broek: 

 

   
• Binnen hun territoriale en/of sectorale bevoegdheid en mogelijkheden (mede-) initiatiefnemer en/of 

uitvoerder van acties uit het operationeel programma te zijn om de doelstellingen te halen die nodig zijn om 
de vooropgestelde visie en ambities van het Masterplan 2024-2047 mogelijk te maken; 

• Constructief samen te werken en kennis en informatie uit te wisselen met de andere partners en het 
parkbureau; 

• Streekholders dragen hieraan vooral bij in menskracht.  
 
In totaal bestaat het samenwerkingsverband Kempen~Broek momenteel uit 42 partners. Een wijzigend 

bestuurs- en/of verenigingslandschap kan er in de uitvoeringsperiode van het masterplan toe leiden dat dit 

partnerschap wijzigt.  
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De overlegstructuur wordt georganiseerd door het parkbureau Kempen~Broek en bestaat uit volgende 

onderdelen: 

Stuurgroep 

Samenstelling: 

De STUURGROEP omvat de bestuurlijke vertegenwoordigers van de provincies en gemeenten waarin het 

Kempen~Broek is gelegen: 

• De Belgische en Nederlandse provincies Limburg; 
• De provincie Noord-Brabant (NL) neemt ambtelijk deel als agendalid; 
• De gemeenten Cranendonck (NL), Weert (NL), Nederweert (NL), Bocholt (B), Bree (B), Kinrooi (B) en 

Maaseik (B); 

en een vertegenwoordiger namens de landbouwsector en de natuursector. Deze vertegenwoordigers worden 

door de partnergroep voorgedragen en door de stuurgroep goedgekeurd. Zij nemen als neutrale 

vertegenwoordiger voor hun sector deel aan de bijeenkomsten van de stuurgroep.  

Taakstelling: 

De STUURGROEP ziet op hoofdlijnen toe op de uitvoering van de missie, de zes ambities en doelstellingen uit 

het Masterplan 2024-2048 en acties uit het operationeel programma, geeft bestuurlijke feedback en neemt 

strategische beslissingen over de voortgang en waar nodig bijstelling of detaillering van ambities, doelen, 

projecten en acties uit dit plan.  

Leden van de stuurgroep koppelen terug naar het bestuur van de provincie of gemeente die ze 

vertegenwoordigen.  

De vertegenwoordigers voor natuur en landbouw koppelen terug met de sector die ze vertegenwoordigen. 

Vergaderfrequentie:  

In de regel halfjaarlijks (2 keer/jaar). Hiervan kan worden afgeweken, als de situatie er om vraagt. 

Partnergroep 

Samenstelling: 

De PARTNERGROEP omvat de ambtenaren en medewerkers die de streekholders. Rekening houdend met het 

sector- en grensoverschrijdende karakter van opgaven uit het Masterplan 2024-2048, dient de partnergroep 

altijd te zijn samengesteld uit vertegenwoordigers van de betrokken provincies, gemeenten en de relevante 

sectoren (minstens landbouw, natuur, water, landschap, erfgoed, toerisme). De vertegenwoordigers hebben 

een mandaat om namens de organisatie die ze vertegenwoordigen te spreken.  

Taakstelling: 

De PARTNERGROEP staat samen met het parkbureau in voor de uitvoering van de missie, de zes ambities en 

doelstellingen uit het Masterplan 2024-2048 en acties uit het operationeel programma. Indien nodig bereiden 

ze vragen aan of beslissingsstukken voor de stuurgroep voor, of geven aanbevelingen en feedback op vragen en 

voorstellen vanuit de stuurgroep vanuit een ambtelijk-organisatorisch en/of juridisch-regelgevend perspectief. 

Leden van de partnergroep koppelen terug naar het professionele kader van de organisatie die ze 

vertegenwoordigen. 
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Vergaderfrequentie:  

In de regel halfjaarlijks (2 keer/jaar). Hiervan kan worden afgeweken, als de situatie er om vraagt. 

Werkgroepen 

Samenstelling: 

De verschillende werkgroepen worden ingevuld door vertegenwoordigers van de relevante streekholders. Dit 

kunnen, maar moeten niet, andere vertegenwoordigers van de streekholder zijn dan diegene die in de 

partnergroep zetelt.  

Naast de permanente werkgroepen kunnen indien nodig tijdelijke werkgroepen worden opgericht, 

bijvoorbeeld bestaande uit streekholders die samen een (groter) project of (cluster) van acties uit het 

operationeel programma uitvoeren. Dit wordt beslist door de partnergroep. 

Taakstelling: 

De verschillende werkgroepen focussen op de thema’s of onderwerpen die relevant zijn voor de 

desbetreffende werkgroep. Ze fungeren als inhoudelijke ondersteuning en klankbord voor zowel het 

parkbureau als de stuur- en de partnergroep. Ze koppelen terug naar en kunnen aanbevelingen doen aan de 

stuurgroep en partnergroep, (thematische) acties en projecten voor het operationeel programma voorstellen, 

uitwerken en uitvoeren. Naast informatie- en kennisuitwisseling, zijn afspraken en beslispunten binnen de 

themagroepen nadrukkelijk uitvoeringsgericht en operationeel van aard.  

Vergaderfrequentie:  

Naar behoefte en in onderling overleg. 

Parkbureau Kempen~Broek 

Het Regionaal Landschap Kempen en Maasland treedt op als coördinerende en faciliterende organisatie 

namens de beide provincies Limburg, Noord-Brabant en de gemeenten Cranendonck, Weert, Nederweert, 

Bocholt, Bree, Kinrooi en Maaseik (geregeld via een aparte samenwerkingsovereenkomst). 

Het parkbureau Kempen~Broek is onderdeel van het Regionaal Landschap Kempen en Maasland en fungeert 

als aanjager en trekker. Het zorgt voor het bewaken van de gemaakte afspraken, de voortgang en de juiste 

(bestuurlijke) afstemming met alle relevante streekholders. 

Een multidisciplinair parkbureau Kempen~Broek is namens het samenwerkingsverband Kempen~Broek belast 

met een reeks taken om de missie, ambities, doelstellingen en acties uit het Masterplan 2024-2048 en het 

operationeel programma waar te maken. 

Het mandaat van het samenwerkingsverband Kempen~Broek aan het Regionaal Landschap Kempen en 

Maasland voor de uitbouw van het parkbureau Kempen~Broek omvat: 

• Organisatie van de overlegstructuren (i.c. stuurgroep, partnergroep, werkgroepen) en organisatie en/of 

deelname aan projectmatig overleg; 

• Actieve ondersteuning van streekholders in het realiseren van acties die noodzakelijk zijn om de missie, 

ambities, doelstellingen van het Masterplan 2024-2048 en het bijhorende operationeel programma 

mogelijk te maken. Dit kan onder andere door acties te detecteren, plannen te detailleren, te clusteren, 
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onderling af te stemmen, streekholders te inspireren, te informeren, te stimuleren en/of te coördineren en 

waar nodig zelf uit te voeren; 

• Toetsen van plannen, projecten, acties of activiteiten van derden aan de missie en ambities van het 

Masterplan 2024-2047 en zo nodig hen constructief te ondersteunen en, in indien nodig bij te sturen; 

• Samen met de streekholders de zesjaarlijkse evaluatie en actualisatie van het masterplan en het 

operationeel programma uitvoeren; 

• Een voortrekkersrol opnemen en innovatie mogelijk maken inzake gebiedsgerichte werking: 

grensoverschrijdend en grensverleggend; 

• Organiseren en stimuleren van bewoners-, bezoekers- en ondernemersparticipatie; 

• Contactpunt voor streekholders, omwonenden en bezoekers bij klachten, voorstellen en vragen; 

• Belangenbehartiging van het merk/beeld/concept ‘Kempen~Broek’ (i.c. voorkomen van misbruik en 

optimaliseren commercieel gebruik); 

• Overkoepelende communicatie over en promotie van het Biosfeergebied en/of Landschapspark 

Kempen~Broek; 

• Stroomlijning, realisatie en kwaliteitsbewaking van interne en externe signalisatie en communicatie; 

• Optimalisatie, monitoring, kwaliteitsbewaking en de organisatie van het onderhoud van de recreatieve 

routestructuren voor wandelaars in het Kempen~Broek; 

• Samenwerking stimuleren met en vertegenwoordiging van het Kempen~Broek in provinciale, regionale, 

nationale en internationale overlegstructuren, fora, netwerken, organisaties, … 

Bovengenoemde taken worden uitgevoerd in nauw overleg en in samenspraak met de streekholders van het 

samenwerkingsverband Kempen~Broek. 

De personele samenstelling van het parkbureau Kempen~Broek moet een afspiegeling zijn van de diversiteit 

aan streekholders van het samenwerkingsverband Kempen~Broek, en van de aard en omvang van de 

uiteenlopende doelen uit verschillende beleidsniveaus en sectorale invalshoeken (landschap, landbouw, 

natuur, water, ruimte, erfgoed, toerisme, recreatie, ...).  

Medewerkers van het parkbureau Kempen~Broek functioneren als een professioneel collectief dat binnen de 

krijtlijnen van het Masterplan 2024-2047 en met een sterk mandaat verantwoordelijk is voor en/of toeziet op 

een kwaliteitsvolle uitvoering van projecten en acties. 

Medewerkers van het parkbureau Kempen~Broek hebben allen, op hoofdlijnen, een 5-ledige opdracht: 

• Uitvoeren van de gemeenschappelijke en overkoepelende acties; 

• Verbinden, inspireren, coördineren en faciliteren van streekholders in hun uitvoering van acties; 

• Cohesie en synergie mogelijk maken tussen de (acties van de) streekholders onderling; 

• Actief bijdragen aan en/of leiding nemen in projecten van/met streekholders; 

• Tendensen en kansen detecteren en innovatie mogelijk maken en vertalen naar al dan niet bijgestelde 

doelen en acties. 
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Bijlage 4 - Status erkenningen Biosfeergebied en/of Landschapspark Kempen~Broek 
Voor de indiening van de kandidaturen om erkend te worden als Biosfeergebied en/of Landschapspark gelden 

volgende voorwaarden: 

• Het Masterplan 2024-2047 is een visiedocument is waaraan geen juridische gevolgen kunnen worden 
verbonden en waarvan de realisatie via het operationeel programma niet op bijkomende wetgeving of 
verplichting is gebaseerd, maar op een vrijwillige samenwerking en actieve dialoog tussen de verschillende 
streekholders.  

• De erkenning tot Biosfeergebied en/of Landschapspark leidt niet tot bijkomende verplichtingen en/of 
beperkende maatregelen ten aanzien van eigenaars en gebruikers. Het Europees, Vlaams of Nederlands 
beleid en vergunningenkader vormen de basis. Bovendien verandert niets aan de rechten van de burgers 
op hun eigendommen. Voor het Vlaamse deel van het gebied: zie ook decreet Vlaamse parken. 

• Het doel van het zoneringsplan (UNESCO Biosfeerkandidatuur) is om de focus en de uitvoering van de 
ambities uit het masterplan geografisch aan te duiden. Het plan en de aanduiding van de 3 zones heeft geen 
juridische of planologische consequenties of invloed op eigendomsrechten. De zonering zorgt - net zoals de 
erkenning als Biosfeergebied - ook niet voor bijkomende beperkingen. UNESCO vraagt enkel voor gebieden 
in de kernzone(s) dat ze een wettelijke bescherming genieten om de behoudsdoelstellingen van een 
kernzone te kunnen garanderen. 

• De landbouwsector wordt erkend als een economische en ruimtelijke drager van het landschap nu en in de 
toekomst, gezien het belang van de sector voor de voedselproductie en haar bijdrage aan de streekidentiteit. 
De beleidsmatige en planologische ruimte om aan landbouw te doen, wordt gevrijwaard. 

• Het samenwerkingsverband streeft ernaar om de Europese, Vlaamse of Nederlandse, provinciale en lokale 
natuurdoelen indien aanwezig maximaal te bundelen.  

• Voor eventuele gevolgen die de erkenning tot Biosfeergebied en/of Landschapspark met zich meebrengt 
zoals toenemende druk van recreatie, zwerfvuil, ... zullen in het samenwerkingsverband oplossingen worden 
gezocht. 
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