GEMEENTE

Aan de gemeenteraad van Weert

Weert, 24 september 2024

Onderwerp .  Gezondheidsbeleid Weert 2025-2028
Kenmerk 1 2620950/2620960

Geachte raadsleden,

Met deze raadsinformatiebrief informeren we u over de stand van zaken met betrekking
tot het Lokaal Gezondheidsbeleid.

De Gemeente heeft vanuit de Wet Publieke Gezondheid (Wpg) de verplichting om te
voorzien in een lokaal gezondheidsbeleid.

Het huidige Gezondheidsbeleid Positief Gezond Weert 2021-2024 is op 14 april 2021 door
uw raad vastgesteld en loopt tot het eind van dit jaar. Het is daarom nodig om een nieuw
gezondheidsbeleid op te stellen.

Uitdagingen
In de afgelopen jaren zijn er grote uitdagingen op het gebied van gezondheidszorg
ontstaan. Namelijk dat de toenemende vraag om zorg niet geboden kan worden met de
huidige middelen en mensen.
Dit heeft geleid tot twee akkoorden waar we als gemeente mee te maken hebben:
1. September 2022: Integraal Zorg Akkoord (I1ZA), waarbij de zorgsector en partners
waaronder de gemeente, samen werken aan een gezonde zorg.
2. Januari 2023: Het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) waarin gemeenten,
GGD’en, zorgverzekeraars en VWS gezamenlijk inzetten op een gezond en actief
leven met een stevige sociale basis.

Door deze akkoorden is de focus van het gezondheidsbeleid meer gericht op preventie van
ziekte, waardoor uiteindelijk de zorgvraag afbuigt. Dit zijn omvangrijke projecten waarbij
het doel is om een keten op te zetten. Dit vergt het opzetten van een netwerk waarbij het
betrekken van ketenpartners belangrijk is om ervoor te zorgen dat er een duurzame
samenwerking tot stand komt. We zijn momenteel in een pilotfase en langzaam wordt
duidelijk wat er nog meer nodig is.
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Het is van belang dat preventieve gezondheid goed verankerd wordt in het nieuwe
gezondheidsbeleid waardoor dit past in lijn met het GALA en het IZA. Hetgeen we leren
van de lopende pilots nemen we mee in het nieuwe beleid.

Daarnaast wordt er een nieuw preventie- en handhavingsplan alcoholbeleid opgesteld en
willen we daarop aansluitende activiteiten op het gebied van alcohol en middelen
toevoegen aan het gezondheidsbeleid.

Tijdpad
Het voornemen is om in januari 2025 een nieuw gezondheidsbeleidsplan aan u voor te
leggen.
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