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Onderwerp

Werkprogramma 2025 Punt Welzijn.

Voorstel
Het werkprogramma 2025 Punt Welzijn vast te stellen.

Inleiding

Conform de in de beschikking subsidieverlening 2025 van 12 juni 2024 opgenomen
verplichting, biedt Punt Welzijn haar werkprogramma 2025 ter vaststelling aan uw college
aan.

Doel(en)

De gemeente Weert heeft in het Regionaal Beleidsplan Sociaal Domein 2024-2027 de
gewenste maatschappelijke effecten en doelstellingen voor het sociale domein vastgesteld.
Punt Welzijn draagt met de uitvoering van welzijnsactiviteiten bij aan het bereiken van de
volgende doelen:

o Meer kwetsbare inwoners blijven op een veilige en verantwoorde manier (langer)
zelfstandig wonen;

. Meer jeugdigen groeien gezond en veilig op, krijgen gelijke kansen en ontwikkelen
talenten;

o Meer inwoners voelen zich mentaal en fysiek sterk;

° Meer inwoners kunnen hun talenten benutten;

. Een sterke sociale basis.

Resultaten

De resultaten voor 2025 zijn opgenomen in het bijgevoegde werkprogramma. Punt Welzijn
maakt - conform Sturen op Effecten - daarin duidelijk hoe de te behalen resultaten gelinkt
zijn aan de maatschappelijke effecten en doelen.

Activiteiten
Punt Welzijn werkt vanuit drie logische eenheden waarin de activiteiten zijn

ondergebracht:

J Samen leven: buurtwerk, vrijwillige inzet, mantelzorg, accommodaties en
nieuwkomers / Oekrainehulp;

° Opgroeien: jeugd 0-12 en jongerenwerk;

. Gezonde leefstijl: gezonde leefstijl (waaronder de inzet van

combinatiefunctionarissen).
Per thema worden de activiteiten benoemd, inclusief de wijze waarop deze gemeten en/of
gemonitord worden. Er zijn korte lijnen tussen Punt Welzijn en de gemeentelijke
beleidsadviseurs, zodat - binnen de afgesproken kaders - flexibel en in overleg kan
worden ingespeeld op de actualiteit.
Het gedachtegoed van Positieve Gezondheid vormt bij deze activiteiten de basis.
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Argumenten

De activiteiten van Punt Welzijn dragen bij aan het vergroten van de zelfredzaamheid en
participatie van inwoners en het versterken van de samenredzame maatschappij.

De opgenomen activiteiten in het werkprogramma dragen, naast het al genoemde
Beleidsplan Sociaal Domein, bij aan diverse beleids- en uitvoeringsplannen, zoals Positieve
Gezondheid, de Regionale Ontwikkelagenda Jeugd, Mantelzorg- en dementievriendelijk
Weert 2023-2026 en Vrijwillige Inzet 2024-2027.

Kanttekeningen en risico’s
Niet van toepassing.

Financiéle, personele en juridische gevolgen
Dit voorstel is een vervolg op het verlenen van het subsidie 2025 (besluit B&W 11 juni
2024; D1-2453295).

Overleg gevoerd met

Intern:

- Ghijsen (beleidsadviseur Wmo/GGZ, OCSW);

. van Heumen (codérdinator armoedebestrijding, OCSW);
. Brouwers (beleidsadviseur inburgering, OCSW);

- Klaessen (beleidsadviseur jeugd 12-, OCSW);

. Maes (beleidsadviseur jeugd- en jongerenwerk, OCSW);
. Jacobs (beleidsadviseur integrale veiligheid, OCSW)

. van Aggel (beleidsadviseur gezondheid, OCSW);

. Diedering (beleidsadviseur sport, OCSW);

Damen (beleidsmedewerker sport, OCSW);

. Lejic (beleidsadviseur sociale veiligheid, OCSW);

- Heuvelmans (regisseur leefbaarheid, OCSW);

. Wassenberg (beleidsadviseur sociale pijler Keent/Moesel, OCSW).

TOArXgrmMmonIz

Extern:
Punt Welzijn.

Participatie
Het concept werkprogramma is afgestemd met de betrokken beleidsadviseurs.

Communicatie
Punt Welzijn wordt op de hoogte gebracht van uw besluit.
De gemeenteraad wordt gcinformeerd door middel van de TILS-lijst.

Planning

Conform de verplichting in beschikking subsidieverlening 2025 levert Punt Welzijn uiterlijk
1 december 2024 het werkprogramma 2025 aan. Voor 1 februari 2025 ontvangt Punt
Welzijn goedkeuring over het werkprogramma.

Evaluatie

Uiterlijk 1 mei 2026 dient Punt Welzijn de jaarstukken 2025 aan te leveren. Op basis van
deze jaarstukken wordt beoordeeld of Punt Welzijn voldoet aan de voorwaarden en
verplichtingen die gesteld zijn. Op basis hiervan zal vaststelling van het subsidie 2025
plaatsvinden.

Bijlage(n)
° Werkprogramma 2025 Punt Welzijn;
° Brief aan Punt Welzijn.
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