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TUSSEN: De gemeente Weert gevestigd en kantoorhoudend te Weert in deze rechtsgeldig 

vertegenwoordigd door dhr. M.J. van den Heuvel, Wethouder, hierna genoemd “Gemeente 

Weert” en/of “Penvoerder” 

EN:  Stichting Limburgs Voortgezet Onderwijs, gevestigd en kantoorhoudend te Sittard in 

deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door dhr. E. Bernard, voorzitter College van Bestuur, 

hierna genoemd “LVO” en/of “Partner” 

EN  Gilde Opleidingen gevestigd en kantoorhoudend te Roermond in deze rechtsgeldig 

vertegenwoordigd door dhr. P. Thuis, Voorzitter College van Bestuur, hierna genoemd 

“Gilde” en/of “Partner” 

EN  Stichting Meerderweert gevestigd en kantoorhoudend te Weert in deze rechtsgeldig 

vertegenwoordigd door dhr. B. Caris, bestuurder, hierna genoemd “Meerderweert” en/of 

“Partner” 

EN  Stichting Eduquaat, gevestigd en kantoorhoudend te Weert in deze rechtsgeldig 

vertegenwoordigd door dhr. F. Cuppers, bestuurder, hierna genoemd “Eduquaat” en/of 

“Partner” 

EN  Stichting ETF Foundation te Nederweert als koploper van de MKB-techniek en 

maakbedrijven in de regio Weerterland, in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door R. 

Koppens, bestuurder, hierna genoemd ETF Foundation.  

EN  Tal Techniek B.V. te Weert als koploper van de MKB-techniek en maakbedrijven in de 

regio Weerterland, in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door M. Princen, bestuurder, 

hierna genoemd Tal Techniek. 

EN  ETF Machinefabriek B.V. te Nederweert als koploper van de MKB-techniek en 

maakbedrijven in de regio Weerterland, in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door 

P.Kerstjens, CEO/COO, hierna genoemd ETF Machinefabriek. 

 

Hierna samen genoemd "partijen" of ieder afzonderlijk "partij" 
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Overwegende dat 

 

de regio Weerterland een grote technieksector kent die structureel kampt met arbeidsmarktkrapte en 

de uitdaging om voldoende goed opgeleid personeel met de juiste competenties te werven en 

behouden; 

 

partijen de ambitie hebben om techniekonderwijs voor de regio te behouden en vergroten en het 

voornemen uitgesproken hebben om te komen tot een Techniekcampus voor de uitvoering van PO, VO 

& MBO techniekonderwijs in de regio Weerterland (hierna “TCW” genoemd); 

 

partijen in deze Intentieverklaring afspraken willen vastleggen om gezamenlijk nader te onderzoeken 

hoe de realisatie van de TCW het best vormgegeven kan worden. 

 

Komen partijen het volgende overeen: 

 

Artikel 1 – Ambitie & hoofdopzet TCW 

1.1 Ambitie van de TCW is het binden van technisch talent aan regio Weerterland. De TCW is een 

concept en manier van werken die veel meer is dan alleen leslokalen en werkplaatsen waar les 

wordt gegeven. TCW is een kruispunt waar ‘innovatie’ en ‘leren’ elkaar ontmoeten, zodat er 

kruisbestuivingen kunnen plaatsvinden. Leerlingen werken hier aan echte opdrachten die zijn 

ingebracht door het bedrijfsleven onder begeleiding van docenten en professionals uit het 

werkveld. Op deze manier vergroot het bedrijfsleven haar innovatiekracht. De leerlingen worden 

relevant (het zijn immers de uitdagingen van vandaag de dag) en actueel (met de modernste 

apparatuur en technieken) opgeleid. Al tijdens hun studie maken ze kennis met de bedrijven in 

de regio en leren ze hoe het er in de praktijk aan toe gaat. De TCW zorgt ervoor dat zowel de 

bedrijven als de leerlingen al tijdens de studieperiode weten wat ze aan elkaar hebben. Zo 

verbindt de TCW talent aan de werkgelegenheid in de regio Weert. Uitgangspunt is dat 

leerlingen aan het werk zullen gaan bij de bedrijven die ze tijdens hun studie hebben leren 

kennen. 

1.2 Ook het enthousiasmeren van jongeren voor de techniek, reeds op de basisschool, is een 

nadrukkelijke ambitie van de TCW. Hiertoe wordt voortgebouwd op de succesvolle activiteiten 

die onder andere vanuit het Spark Tech Lab in de afgelopen jaren opgezet en uitgevoerd zijn, 

waarbij het uitgangspunt is de activiteiten van Spark Tech Lab te integreren in de TCW. 

1.3 Het TCW-concept omvat een drietal ontwikkellijnen die elkaar versterken en samen een 

integrale aanpak vormen, te weten: 

a. (Door)ontwikkelen en uitvoeren van aansprekend PO-VO-MBO techniek onderwijs; 
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b. Het inrichten van gezamenlijke locatie(s) met passende faciliteiten voor de uitvoering 

van techniek onderwijs; Insteek hierbij is specifiek de colocatie van onderwijs en 

bedrijfsleven; 

c. Kennis- en adviescentrum ontwikkelen en inrichten ter ondersteuning MKB-techniek en 

maakbedrijven. 

 

Artikel 2 – Doel intentieverklaring  

2.1 Deze Intentieverklaring heeft tot doel om de intentie vast te leggen dat de betrokken partners 

gezamenlijk optrekken in de voorbereiding en uitwerking van principes en uitgangspunten voor 

de toekomstige realisatie van de TCW   

2.2 Voor de toekomstige realisatie van de TCW is het streven dat door de partners een Stichting 

TCW (werknaam/ juridische vorm en naam nog overeen te komen) wordt opgericht. De exacte 

(juridische) vorm inclusief afspraken over onder andere deelname, financiering en 

besluitvorming dient nader te worden uitgewerkt.  

2.3 Door ondertekening van deze intentieverklaring zijn partijen niet gebonden aan deelname aan 

de Stichting TCW. Wel spreken ze de intentie uit om deel te willen nemen.  

2.4 Onderschrijving van de intenties zoals opgenomen in deze intentieverklaring en deelname aan 

de Stichting TCW geschied voor de verschillende partners enkel binnen de voor hen geldende 

regelgeving.  

 

Artikel 3 – Voorbereiding oprichting Stichting TCW. 

3.1 In de voorbereiding voor de beoogde oprichting van de Stichting TCW zal er door de Partijen  een 

begeleidingsgroep TCW ingericht worden, waarin vertegenwoordigers van elke Partij zitting 

nemen en gezamenlijk invulling geven aan de inhoudelijke voorbereidingsactiviteiten. 

3.2 De gemeente Weert zal voor de coördinatie van de benodigde activiteiten een 

kwartiermaker/project manager aanstellen, die samen met de begeleidingsgroep TCW 

zorgdraagt voor een effectieve uitvoering van de activiteiten. De kosten van de 
kwartiermaker/project manager worden gedragen door de gemeente Weert. 

3.3 Tevens zullen de Partijen een Stuurgroep TCW inrichten waarin bestuurders van de partijen 

zitting nemen. Vanuit de begeleidingsgroep zal door de kwartiermaker/project manager 

maandelijks de voortgang van de voorbereidingsactiviteiten gerapporteerd worden. Tevens komt 

elke 3 maanden - of vaker indien nodig geacht - de Stuurgroep TCW bijeen om de voortgang van 

de voorbereidings- activiteiten te bespreken, en indien nodig aanvullende afspraken te maken 

tussen Partijen over de te nemen voorbereidingen. 

3.4 De begeleidingsgroep TCW zal in elk geval de volgende onderwerpen onderzoeken/uitwerken: 
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 De opzet en inrichting van de TCW inclusief het opstellen van een Programma van 

Eisen (PvE) waarin in elk geval scenario’s opgenomen zijn ten aanzien van: 

o Inhoudelijke vereisten waarin helder wordt welke activiteiten dienen plaats 

te vinden in de ruimtes en welke kwalitatieve vereisten aan deze ruimtes 

worden gesteld; 

o Op basis van de vereisten een hoofddimensionering TCW, waaronder de 

hoofdafmetingen en het benodigde oppervlakte (m2) en ruimtelijke indeling; 

o Inrichting van de TCW op hoofdlijnen. 

 Een nader uitgewerkte investeringsbegroting (op hoofdlijnen) en 

exploitatiebegroting. 

 Financiering van de TCW activiteiten, waarbij uitgewerkt is welk deel van de 

exploitatiekosten c.q. de investeringskosten door subsidies of andere externe 

financiering in cash gedekt zal worden en welk deel van deze kosten door bijdrages 

in cash dan wel in-kind ingebracht worden door de partijen. Voor de financiering 

van de activiteiten en faciliteiten van de TCW zullen Partijen maximaal inzetten op 

het verkrijgen van cofinanciering en subsidies van verschillende organisaties en 

vanuit meerdere regelingen.  

 De wijze waarop de communicatie over de TCW tijdens de voorbereidingsfase door 

Partijen gedaan zal worden. 

 De inrichting van de organisatie en governance structuur van de op te richten 

Stichting TCW, inclusief: 

o De vorming van een bestuur, stemverhoudingen en wijze van 

besluitvorming 

o Operationele aansturing, uitvoering van de verschillende activiteiten en 

personele bezetting  incl. rapportages en verantwoording. 

o De wijze en omvang van participatie van de verschillende partijen in de 

Stichting TCW 

3.5 In de voorbereiding zullen verschillende Partijen naast bovenstaande gezamenlijke activiteiten 

ook specifieke activiteiten uitwerken waaronder: 

 De gemeente Weert zal een programmamanager financieren en aanstellen tot en 

met 31-12-2025 die regie neemt in de uitvoering van de in de intentieverklaring 

opgenomen ambities en stappen.  

 De gemeente Weert zal in het kader van haar verantwoordelijkheid voor de 

huisvesting van VO-onderwijs in de gemeente Weert een nadere verkenning doen 

over mogelijke TCW locaties op basis van het te vormen programma van eisen.  
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 Het LVO zal in het kader van haar verantwoordelijkheid voor VO-onderwijs in de 

gemeente Weert een nadere uitwerking doen voor de ontwikkeling van VMBO 

techniekonderwijs in de komende jaren inclusief prognoses voor leerlingen 

aantallen en de benodigde faciliteiten voor goed VMBO techniekonderwijs  

 Gilde Opleidingen zal in het kader van haar verantwoordelijkheid MBO-onderwijs in 

de regio starten met een BBL groep techniek en ook een nadere uitwerking doen 

voor de ontwikkeling van MBO techniekonderwijs in de komende jaren inclusief 

prognoses voor leerlingen aantallen en de benodigde faciliteiten voor goed mbo 

techniekonderwijs   

 Spark Tech Lab zal een nadere uitwerking doen voor de ontwikkeling van het PO-

VO techniekonderwijs in de komende jaren inclusief prognoses voor leerlingen 

aantallen en de benodigde faciliteiten  

 De vertegenwoordigers van MKB Bedrijven in regio Weerterland zullen andere 

techniekbedrijven in de regio aan de ontwikkeling van de TCW verbinden en zullen 

een Stichting Bedrijven TCW oprichten die namens het regionale bedrijfsleven zal 

deelnemen in de Stichting TCW. Zij zullen benodigde behoefte definiëren, 

benodigde faciliteiten in beeld brengen en bijdrage (in middelen en inzet) 

onderzoeken.  

3.6 Partijen spannen zich in om de onder 3.5 genoemde activiteiten tijdig en waar nodig in 

samenhang uit te voeren, vanuit het gezamenlijke belang om de TCW te realiseren. 

 

Artikel 4 – Huisvesting & locatie TCW  

 
4.1.  Ten aanzien van de huisvesting van de TCW is het van belang dat: 

 De principe keuze voor de locatie van het TCW in samenhang gemaakt wordt met 

toekomstige keuzes van VO-onderwijslocaties in de regio Weert. 

 Daarbij is het essentieel dat de locatie van het TCW op passende afstand van de 

(toekomstige) locatie van het VMBO (Kwadrant) komt te liggen,  zodanig dat VMBO leerlingen 

zonder problemen techniek en overige lessen kunnen volgen.  

 De huisvesting van TCW dient recht te doen aan de verschillende didactisch pedagogische 

behoeften van de verschillende partners. 

 Het is de doelstelling om het Spark Tech Lab vanuit haar huidige rol als practicum breed te 

positioneren binnen de (fysieke locatie van het) TCW. Hierbij zal het Spark Tech Lab niet 

alleen beschikbaar zijn voor het PO en het VMBO/Kwadrant maar ook voor de andere LVO 

scholen waaronder het Technasium, het MBO/ROC Gilde alsmede het bedrijfsleven. 
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Artikel 5 – Verbonden partners 

5.1 De partners streven naar uitbreiding van de samenwerking met nieuwe partijen die het doel en 

de uitgangspunten van deze intentieverklaring onderschrijven. Daarbij wordt gefocust op de regio 

Weerterland.  

5.2. Toetreding van nieuwe partners is uitsluitend mogelijk als alle partners daarin schriftelijk 

toestemmen. 

5.3 De bedrijven Tal Techniek B.V. en ETF Machinefabriek B.V. zijn koplopers van de MKB-techniek 

en maakbedrijven in de ontwikkeling TCW die de intentieverklaring tekenen. In de nadere 

uitwerking wordt samenwerking van MKB-techniek en maakbedrijven vormgegeven in een nog 

op te richten stichting zoals opgenomen onder 3.5. 

 

Artikel 6 – Duur 

6.1 Deze Intentieverklaring treedt in werking na ondertekening en geldt tot de oprichting van de 

Stichting TCW, waarbij de verdere afspraken tussen Partijen vastgelegd zijn in de Statuten van 

de Stichting hetzij in een bijlage bij deze statuten. 

6.2 Een Partij kan zijn deelname aan de realisatie TCW voor oprichting van de Stichting TCW 

beëindigen door middel van een schriftelijke kennisgeving aan de andere Partijen.  
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Opgemaakt XX XXX 2025 te Weert,  

 

Gemeente Weert 

 

 

Naam: dhr. M.J. van de Heuvel 

Functie: Wethouder 

 

Stichting Limburgs Voortgezet Onderwijs 

 

 

Naam:  dhr. E. Bernard 

Functie:  Voorzitter College van Bestuur 

 

Gilde Opleidingen 

 

 

Naam:  dhr. P. Thuis 

Functie:  Voorzitter College van Bestuur 

 

Stichting Meerderweert 

 

 

Naam:  dhr. B. Caris 

Functie:  Bestuurder 

 

Stichting Eduquaat 

 

 

Naam:  dhr. F. Cuppers 

Functie:  Bestuurder 

 

Tal Techniek B.V. (koploper MKB-techniek en maakbedrijven) 

 

 

Naam: dhr. M. Princen 

Functie: Bestuurder 

 



 

9 
 

ETF Machinefabriek B.V. (koploper MKB-techniek en maakbedrijven) 

 

 

Naam: dhr. P. Kerstjens 

Functie: CEO/COO 

 

Stichting ETF Foundation 

 

 

Naam: dhr. R. Koppens 

Functie: Bestuurder 


