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Onderwerp

Procesbegeleiding herijking subsidiebeleid.

Voorstel

1. Af te wijken van het inkoop- en aanbestedingsbeleid voor de procesbegeleiding van de
herijking van het gemeentelijke subsidiebeleid.

2. In te stemmen met het toewerken naar een overeenkomst van opdracht met Ignite
Group B.V. onder de randvoorwaarden en de planning zoals genoemd in dit voorstel.

Inleiding

Het huidige subsidiebeleid van de gemeente Weert dateert uit 2017 en is verouderd. In de
praktijk blijkt dat het huidige beleid op onderdelen niet meer voldoende aansluit bij de
behoeften van onze maatschappelijke organisaties en de te realiseren gemeentelijke
doelen en resultaten. Er is steeds vaker maatwerk nodig. Om het subsidie-instrument
weer optimaal te kunnen inzetten, is een volledige herijking van het beleid nodig. Dit is
een omvangrijke, participatieve en arbeidsintensieve opgave. Om die reden heeft de
gemeenteraad via de gemeentebegroting 2025 een bedrag van € 95.000,- beschikbaar
gesteld. Hiermee kan externe expertise worden ingehuurd om het herijkingsproces te
begeleiden.

Doel(en)
Een subsidiebeleid dat (beter) aansluit bij de behoeften van maatschappelijke organisaties
en de te behalen gemeentelijke doelen en resultaten.

Resultaten
Een geimplementeerd nieuw subsidiebeleid.

Activiteiten

Het volledig herijken van het huidige subsidiebeleid. De activiteiten op hoofdlijnen zijn:

« Inventariseren en analyseren van het huidige beleid.

« Opnieuw definiéren van de beleidsuitgangspunten voor het nieuwe beleid in
samenspraak met interne en externe stakeholders.

e Het herschrijven van de Algemene Subsidieverordening en bijbehorende
subsidieregelingen.

o Implementatie van het nieuwe beleid.

Argumenten

1.1. Uw college is bevoegd om gemotiveerd af te wijken van het inkoop- en
aanbestedingsbeleid.

Het ‘Handboek inkopen’ biedt de mogelijkheid om een enkelvoudige procedure (verkorte
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inkoopstrategie) te doorlopen voor diensten tot € 40.000,-. De raming voor de
procesbegeleiding van de herijking van het subsidiebeleid bedraagt ca. € 90.000,- en valt
dus niet binnen dit drempelbedrag. In hoofdstuk 3.6 van het inkoop- en
aanbestedingsbeleid is beschreven dat uw college deugdelijk gemotiveerd kan afwijken
van het inkoop- en aanbestedingsbeleid. De motivatie om dit te doen voor de
procesbegeleiding van de herijking van het subsidiebeleid is opgenomen bij argumenten
2.1.en 2.2,

2.1. Ignite Group B.V. is voor de gemeente Weert de meest geschikte partij voor de
herijking van het subsidiebeleid.

Ignite Groep B.V. (voorheen Trias en Vindsubsidies) is reeds een aantal jaren werkzaam
voor de gemeente Weert, voornamelijk ter ondersteuning op het gebied van inkomende
subsidies. De ervaringen met Ignite Group B.V. zijn goed. De organisatie is bekend met de
gemeentelijke structuur, cultuur, processen en mensen. Dit stelt Ignite Group B.V. in staat
om snel en adequaat met de herijking van het subsidiebeleid aan de slag te gaan.

2.2. Ignite Group B.V. heeft aantoonbare ervaring met subsidieherijkingsprocessen bij
gemeenten.

De adviseurs van Ignite Group B.V. die voor de herijkingsopdracht worden ingezet,
hebben aantoonbare ervaring op het gebied van subsidies en herijkingsprocessen. Voor
soortgelijke opdrachten zijn / worden zij ingezet in onder andere de gemeenten Oisterwijk
en Borne. Marktconsultatie heeft geen andere partijen opgeleverd met dezelfde
aantoonbare ervaring als Ignite Group B.V. Er zijn wel diverse organisaties die gemeenten
begeleiden op het gebied van subsidies. De focus ligt hierbij echter niet op het herijken
van subsidiebeleid, maar voornamelijk op ondersteuning bij gemeentelijke
subsidieaanvragen en het inrichten van gemeentelijke subsidieprocessen.

2.3. Het stellen van randvoorwaarden voor de opdracht is wenselijk voor een goede

processturing.

Na instemming van uw college met dit voorstel wordt het proces om te komen tot een

nieuw subsidiebeleid samen met Ignite Group B.V. vormgegeven. Drie belangrijke

randvoorwaarden voor de vormgeving van het proces zijn:

- Het nieuwe subsidiebeleid moet op 1 januari 2027 geimplementeerd zijn.

- De kosten voor het herijkingstraject mogen het door de raad beschikbaar gestelde
budget niet overschrijden. Uitgangpunt is dat de kosten voor de procesbegeleiding
maximaal € 90.000,- mogen bedragen. Er resteert dan een bedrag van € 5.000,- voor
overige kosten, bijvoorbeeld voor het organiseren van bijeenkomsten met
belanghebbenden.

- Eris in het proces voldoende aandacht voor betrokkenheid van de gemeenteraad en
(potentiéle) subsidieontvangers.

Kanttekeningen en risico’s

Het herijkingproces kan mogelijk niet binnen de gestelde randvoorwaarden worden
voltooid.

Mede door de gemeenteraadsverkiezingen in 2026 is de beschikbare tijd krap om per 1
januari 2027 een volledig geimplementeerd subsidiebeleid te hebben. Om voldoende tijd
te hebben voor de implementatie moet het nieuwe subsidiebeleid uiterlijk in de eerste
raadsvergadering na het zomerreces 2026 worden vastgesteld, maar liefst nog eerder. Dit
betekent dat het traject ingezet wordt met de huidige gemeenteraad en afgerond wordt
met de nieuwe gemeenteraad. Dit vormt mogelijk een politiek risico. In het
participatieproces zal een zo goed mogelijke weg uitgestippeld worden met de (huidige en
nieuwe) gemeenteraad en belanghebbenden.
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De werkzaamheden lopen door in 2026.

Het budget voor de prioriteit is in 2025 beschikbaar. Een eventueel restantbudget 2025 is
alléén beschikbaar voor besteding in 2026 wanneer de raad in december 2025 instemt
met overheveling daarvan in de slotwijziging 2025.

Financiéle, personele en juridische gevolgen
Niet van toepassing.

Overleg gevoerd met

Intern:

e Marlies Mulder, adviseur Inkoop en Aanbesteding, afdeling F&C

e Saskia Doek, strategisch adviseur Sociaal Domein, afdeling OCSW
e« Madelon Mooren, adviseur Subsidies, afdeling F&C

e Patricia Vos, Business Controller, afdeling F&C

e Geeta Nanda, Concernjurist, afdeling Concernstaf

Extern:
e Ignite Group B.V.: Patricia Claessen en Ruben Smits

Participatie
Er heeft nog geen participatie plaatsgevonden. Participatie is onderdeel van het proces dat
na besluitvorming door uw college vorm krijgt in overleg met Ignite Group B.V.

Communicatie
Ignite Group B.V. wordt geinformeerd over het besluit van uw college.

Planning

Nadat uw college heeft ingestemd met dit voorstel, wordt het proces binnen de gestelde

randvoorwaarden verder vormgegeven. Dit resulteert in:

« Een concrete offerte van Ignite Group BV op basis waarvan de samenwerking wordt
geformaliseerd. Deze offerte wordt uitgewerkt in een overeenkomst van opdracht. Het
aangaan van de overeenkomst wordt conform artikel 160 Gemeentewet ter
goedkeuring aan uw college voorgelegd.

« Een bestuursopdracht welke wordt voorbereid voor de raad van oktober 2025.

Evaluatie
Niet van toepassing

Bijlage(n)
Geen
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