GEMEENTE

Aan de gemeenteraad van Weert

Weert, 23 mei 2016

Onderwerp : Beantwoording vragen huishoudelijke hulp toelage
Ons kenmerk : 2016052001H)

Geachte leden van de gemeenteraad,

Tijdens de vergadering van de commissie BV/I op 17 mei 2016 heeft de heer Werps (D66)
vragen gesteld over het huidig gebruik en de toekomst van de regeling huishoudelijke hulp
toelage (HHT). In deze brief worden de vragen beantwoord.

Huidig gebruik regeling huishoudelijke hulp toelage

Van het voor 2015 beschikbare budget van € 251.505,- voor uitvoering van de HHT
regeling, is in 2015 door aanbieders € 44.979,90 gefactureerd. Dit komt overeen met een
inzet van 3.323 uur aan huishoudelijke hulp.

Voor 2016 is eveneens € 251.505,- aan middelen beschikbaar. Tot medio mei is daarvan
een bedrag € 7.801,50 gefactureerd. Dat brengt met zich mee dat de prognose voor het
gebruik in 2016 ongeveer € 25.000,- bedraagt.

Afsprakenkader huishoudelijke hulp toelage

Op vrijdag 4 december 2015 hebben de VNG, de FNV, de CNV en VWS een gezamenlijke
aanpak afgesproken voor het perspectief van de langdurige zorg en ondersteuning. Hierin
is afgesproken dat het bedrag voor de decentralisatie-uitkering huishoudelijke hulp toelage
voor gemeenten beschikbaar is voor de doelen van reguliere werkgelegenheid, fatsoenlijke
arbeidsvoorwaarden en de kwaliteit van de maatschappelijke ondersteuning. De
oorspronkelijke voorwaarden worden losgelaten. De in 2015 niet bestede middelen worden
overgeheveld naar 2016.

Gemeenten hebben hiermee de ruimte om in de overgangssituatie concrete, op de lokale
situatie afgestemde, afspraken te maken waarmee cliénten, medewerkers en aanbieders
worden ondersteund in de transitie. Daar waar acute problematiek leidt tot risico's voor de
continuiteit van ondersteuning en de relatie hulpverlener-cliént, biedt dit gemeenten
tevens de ruimte om lokaal en regionaal afspraken te maken die deze continuiteit ten
goede komen. De verantwoording over de inzet van deze middelen vindt plaats aan de
gemeenteraad.

Daarnaast worden, om gemeenten meer financiéle slagkracht te geven bij het realiseren
van de beoogde vernieuwing, de HHT-middelen structureel gemaakt door het in het
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regeerakkoord afgesproken budget voor de ‘verbetering van de arbeidsmarktpositie van
specifieke groepen medewerkers’ vanaf 2017 structureel toe te voegen aan de integratie-
uitkering Wmo. Het gaat om bedragen die oplopen van € 40 miljoen in 2017 tot € 100
miljoen vanaf 2021.

Met yriendelijke groet,

ofd \afdeling Onderwijs, Cultuur, Sport en Welzijn
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