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Begrotingswijziging 3 Veiligheidsregio
Voorstel

In te stemmen met wijziging 3 van de begroting 2016 van de Veiligheidsregio Limburg-
Noord

Algemeen

Bij brief van 14 juli biedt de algemeen directeur van de Veiligheidsregio Limburg-Noord
(VRLN) ons de mogelijkheid vé6r 30 september 2016 onze zienswijze te kenbaar te maken
met betrekking tot wijziging 3 van de begroting 2016.

Ingevolge artikel 30 lid 2 en 6 van de Gemeenschappelijke regeling VRLN kunnen raden
van de gemeenten hun zienswijze doen blijken.

Kortheidshalve verwijzen we voor inhoud, kanttekeningen alsmede de financiéle gevolgen
naar het betreffende raadsvoorstel.

Financiéle en personele gevolgen
Zie bijgevoegd raadsvoorstel.
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Onderwerp

Wijziging 3 van de begroting 2016 van de Veiligheidsregio Limburg-Noord
Voorstel

In te stemmen met wijziging 3 van de begroting 2016 van de Veiligheidsregio Limburg-
Noord

Inleiding

Bij brief van 14 juli 2016 biedt de algemeen directeur van de Veiligheidsregio Limburg-
Noord (VRLN) ons de mogelijkheid voor 30 september 2016 onze zienswijze kenbaar te
maken met betrekking tot wijziging 3 van de begroting 2016.

Vaststelling van deze begroting is voorzien in de AB-vergadering van 30 september 2016.
Hieronder voigt een toelichting op de voorliggende begrotingswijziging voorzien van kant-
tekeningen.

Begrotingswijziging 3

De begrotingswijziging heeft betrekking op 2 zaken. Namelijk het Cao-akkoord 2016/2017
én op de arbeidshygiéne bij de brandweer.

Cao-akkoord 2016/2017

In dit Cao-akkoord is een loonstijging opgenomen van 3% waarvan 1% is opgenomen in
de begroting 2016. De extra loon- en salariskosten, waarmee de begroting nu verhoogd
moet worden, bedraagt € 711k.

Arbeidshygiéne bij de brandweer

Onderzoek heeft aangetoond dat bij brandweermensen bepaalde typen kanker vaker
voorkomen. Dit wordt veroorzaakt door de arbeidshygiéne rond brandbestrijding en de
opname via de huid van kankerverwekkende stoffen in rook en roet. Daarop zijn landelijke
richtlijnen gekomen. Aan deze richtlijnen heeft het AB van de VRLN zich geconformeerd.
Gestart wordt met het implementeren van pragmatische en relatief eenvoudige
maatregelen. De totale implementatie bestrijkt de jaren 2016 t/m 2018.

Voor 2017 en volgende jaren zijn de kosten hiervan opgenomen in de ontwerpbegroting.
Voor 2016 zijn deze niet in de begroting opgenomen, hetgeen leidt tot een verhoging van
de begroting met € 178k.

Argumenten

Het AB van de VRLN heeft zich bij de behandeling van de begroting 2017 op bet standpunt
gesteld dat een verdere inperking van de financiéle middelen niet zonder gevolgen kan
blijven voor de kwaliteit en de omvang van de dienstverlening vanuit de VRLN.
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Ook verhoudt een verdere inperking zich niet met de eerder afgesproken uitgangspunten
rondom het weerstandsvermogen van de VRLN. Om deze redenen stelt het DB van de
VRLN voor om naar aanleiding van zowel het Cao-akkoord 2016/2017 als de arbeids-
hygiéne bij de brandweer de gemeentelijke bijdrage te verhogen.

Kanttekeningen

Ten aanzien van de kostenstijgingen als gevolg van het Cao-akkoord én de maatregelen
arbeidshygiéne bij de brandweer hebben we geen bezwaren. De noodzakelijke maatrege-
len ter bescherming van de gezondheid van onze brandweermensen mogen geen discussie
vormen.

Financiéle gevolgen

De bijdrage van de gemeente Weert was in de begroting 2016 VRLN berekend op

€ 4.105.560,-.

Als gevolg van de kostenstijging vanwege het Cao-akkoord 2016/2017 én op de
maatregelen arbeidshygiéne bij de brandweer, is de verhoging van de gemeentelijke
bijdrage van Weert berekend op € 80.236,-, waardoor de totale gemeentelijke bijdrage
Weert neer komt op een bedrag van € 4.185.846,-.

De afdeling financién heeft berekend dat als gevolg van deze begrotingswijziging de
bijdrage van de gemeente Weert over 2017 stijgt naar € 4.596.785,-. Zie bijgevoegde
berekening.

Uitvoering/evaluatie

Communicatie/participatie
Intern
Met de afdeling Financién

Extern
Afgestemd met het AOV-overleg Midden-Limburg

Advies raadscommissie

Bijlagen
e Brief 14 juli 2016 van de Algemeen Directeur van de Veiligheidsregio Limburg-
Noord

e Berekening afdeling financién bijdrage 2017 Weert
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Bijbehorend ontwerpraadsbesluit bieden wij u hierbij ter vaststelling aan.
Burgemeester en wethouders van Weert,

de secretaris, de burgemeester,

M.H.F. Knaapen A.A.M.M. Heijmans
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GEMEENTE

Nummer raadsvoorstel: RAD-001319

RAADSBESLUIT

De raad van de gemeente Weert,

gezien het voorstel van burgemeester en wethouders van 06-09-2016,;

besluit:

In te stemmen met wijziging 3 van de begroting 2016 van de Veiligheidsregio Limburg-
Noord

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van 29-09-2016.

De griffier, De voorzitter,

M.H.R.M. Wolfs-Corten A.A.M.M. Heijmans
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Bijdrage 2016
Huisvesting 2016
Nieuw Beleid

Ingroei regeling
Bijdrage 2017

Grootboeknr,
7140000
7150001
7160000
6500008
7140000
7140000
7140000
7140000
8230000
1200400
0050000
1200500
1201000

4.105.610
324,545 **

327.392

4.757.548

-240.998

4.516.549 *

categorie Mutaties

6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500
6343500

2.506,00
13.163,00
5.937,00
31,00
364,00
2.758,00
359,00
634,00
2.395,00
2.816,00
1.893,00
36.130,00

11.250,00

80.236,00

€80.236 4.185.846
324.545
327.392
4.837.784
-240.998
4.596.785 Bijdrage 2017 na wijziging 3
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datum 14 juli 2016 behandeld door  Claudia Knapen
uw kenmerk telefoonnummer +31 88 11 90288
ons kenmerk UIT013168 bijlage(n) 2

onderwerp Zienswijze begrotingswijziging nr. 3 2016

Geachte leden van de gemeenteraad,

In de vergadering van 17 juni heeft het Dagelijks Bestuur na behandeling van de
voorjaarsrapportage 2016 van de Veiligheidsregio Limburg-Noord het ontwerpvoorstel
vastgesteld voor een begrotingswijziging. Het betreft begrotingswijziging nummer 3.

Zoals bepaald in artikel 30 lid 2 en 6 van de Gemeenschappelijke regeling
Veiligheidsregio en Gemeentelijke Gezondheidsdienst Limburg-Noord, kunnen de raden
van de gemeenten binnen acht weken na de datum van toezending omtrent de
begrotingswijziging aan het Dagelijks Bestuur hun zienswijze doen blijken.

Met het oog op dat de zienswijze kan worden meegenomen in de behandeling door het
Algemeen Bestuur, verzoeken wij u om vé6r 30 september 2016 uw eventuele
zienswijze in te dienen. Vaststelling van de begrotingswijziging is voorzien in de
vergadering van het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio van 30 september
2016.

De begrotingswijziging heeft betrekking op het Cao-akkoord 2016-2017 en op de
arbeidshygiéne bij de brandweer.

Cao-akkoord 2016-2017

In het cao-akkoord 2016-2017 is onder meer een loonstijging van 3% opgenomen,
waarvan 1% is opgenomen in de begroting 2016. De extra loon- en salariskosten ten
opzichte van de begroting 2016 bedragen € 711k.

In lijn met het voor 2017 voorgestelde “trap op, trap af’ systeem wordt voor deze
ontwikkeling voorgesteld de bijdrage te verhogen.

Arbeidshygiéne brandweer
Uit onderzoeken in diverse landen blijkt dat bepaalde typen kanker vaker voorkomen bij
brandweermensen. De oorzaak wordt gelegd bij de hygiéne rond brandbestrijding en de
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opname via de huid van kankerverwekkende stoffen in rook en roet. In 2015 is dit in
Nederland bekend geworden en dat heeft geleid tot veel media-aandacht maar ook
ongerustheid bij brandweerpersoneel. Inmiddels is de landelijke ‘handreiking schoon
werken’ beschikbaar. De brandweer in Limburg-Noord gaat werken conform deze
landelijke richtlijnen. Het Algemeen Bestuur heeft ingestemd met een aantal
uitvoeringsmaatregelen op basis van de principes van de genoemde handreiking. Wij
starten met pragmatische en relatief eenvoudig te implementeren maatregelen. Hierbij
is ook gekeken welke maatregelen andere Veiligheidsregio’s nemen zodat we niet uit
de pas lopen. De implementatie van deze maatregelen loopt door tot in 2017/2018.
Voor 2017 en volgende jaren zijn de kosten opgenomen in de ontwerpbegroting. Voor
2016 is dit niet het geval. Invoering van maatregelen rondom arbeidshygiéne leidt in
2016 tot een kostenstijging van € 178k.

Tijdens de behandeling van de begroting 2017 in het Algemeen Bestuur is reeds
vastgesteld dat verdere inperking van de financiéle middelen voor de organisatie niet
zonder gevolgen kan blijven voor de kwaliteit of de omvang van de dienstverlening. Ook
verdere inperking van het vermogen verhoudt zich niet met de eerder afgesproken
uitgangspunten rondom het weerstandsvermogen. In dat verband wordt voorgesteld
voor 2016 bovenstaande ontwikkelingen te vertalen naar een aanpassing van de
gemeentelijke bijdrage. In bijlage 1 staat op gemeenteniveau een overzicht van de
financiéle consequenties van de voorgestelde begrotingswijziging. Bijlage 2 bevat

begrotingswijziging nummer 3.

Gemeentelijke zienswijze
Gelet op de financiéle bepalingen in de Wet gemeenschappelijke regelingen en in de

Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio en Gemeentelijke Gezondheidsdienst
Limburg-Noord nodigen wij de gemeenteraad uit zijn zienswijze over de
begrotingswijziging 2016 kenbaar te maken.

Eventuele zienswijze zien wij graag voér 30 september 2016 tegemoet.

Met vriendelijke groet,

Namens het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Limburg-Noord,

De secretaris,

M.T.C. vapEfesyiom



Bijlage 1

Gemeentelilke bijdragen 2016

SR Aantal Inwoners Bijdragen el 2:1:'”" Bijdragen 2016
01-01-2015 begroting 2016 Asbeidshygiéne na wiiziging

Beesel 13.516 1.044.520 20413 1.064.933
Bergen 13.153 1.248.930 24.408 1.273.338
Echt-Susteren 31.969 2.392.500 46.757 2.439.257
Gennep 17.276 1.443.920 28.219 1472139
Horst aan de Maas 41.656 3.472.610 67.866 3.540.476
Leudal 36.254 3.037.160 59.365 3.096.515
Maasgouw 23.765 2.137.310 41.770 2.179.080
Mook en Middeiaar 7.762 488.330 9.543 497.873
Nederweert 16.770 1.529.640 29.894 1.559.534
Peel en Maas 43.450 3.857.000 75.378 3.932.378
Roerdalen 20.695 1.857.170 36.295 1.893.465
Roermond 57.081 5.285.450 103.294 5.388.744
Venlo 100.531 10.031.050 196.038 10.227.088
Venray 43.204 3.587.444 * 70.110 3.657.554
Weert 48.932 4105610 80.236 4.185.846
Totaal 516.014 48.518.644 889.575 46.408.219

" In de bijdrage begroting 2016 van de gemeente Venray zit een verwerking voor Meerlo-Wanssum. Het
betreft een bugettair neutrale aanpassing in de rubricering van de bijdrage voor de gemeente Venray en
daarmee ook voor het totaal van de VRLN.



Bijlage 2

Begrotingswijziging nr. 3 2016 Veiligheidsregio Limburg-Noord

(Bedragen * € 1)

34 |Gemeentelijke bijdrage 45.518.640 889.575 46.408.215
34  |Programma bedrijfsvoering 1.955.034 1.955.034
3.4 |Programma Gezondheid 4.596.376 4.596.376
34 |Programma Velligheid: risicobeheersing 622.570 622.570
3.4  |Programma Velligheid: Incidentbestrijding 5.139.040 5.139.040
3.4  |Programma Meldkamer 431.300 431.300
3.4  |Programma CMA
6.0 |Onttrekkingen aan rasarves 0 0
8.0 Nieuwe Huisvesting 226.185 226.185
6.0 |Oranje Kolom 21.010 21.010
6.0 |Reserve kapitaallasten gebouw GGD Qranjelaan Roermond 14,990 14.980
8.0 |Reserve kapllaallasten gebouw Drie Decembersingei Venlo 13.297 13.297
6.0 |Reserve kapltaallasten huisvesting RBB Nijmeegseweg Venlo 27.749 27.749
6.0 |Reserve kapltaallasten automatisering 3.135 3.135
Totaal baten: 50.560.326 889.575 0 59.458.901
Lasten
34 |Programma bedriifsvoering 13.494.800 129.478 13.624.278
34 |Programma Gezondheld 14.950.980 241.482 15.192.462
3.4 |Programma Veiligheid: risicobsheersing 3.172.301 55.332 3.227.633
34— - Rrogramma-Velligheld:-iIncidentheetriding 24.705.359. 445,543 25,240,002
3.4  |Programma Meldkamer 1.559.510 14.253 1.573.763
34 |Programma CMA 412.502 3.487 415.989
6.0 |Slortingen in reserves 21637 21.637
6.0 |Reserve kapitaallasten gebouw GGD Oranjelaan Roermond 5.359 5.359
6.0 Reserve kapitaallasten gebouw Drie Decembersingel Venlo 6.181 6.181
6.0 |Reserve kapitaallasten huisvesting RBB Nijjmeegseweg Venlo 14.728 14.728
6.0 [Reserve kapltaallasten automatisering 266 266
6.0 [Stortingen in bestemmingsreserve Groot onderhoud 135.703 135.703
Totaal lasten: 58.569.326 889.575 0 59.458.901




