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Het schoolconcept

Uitgangspunten

Doel is te komen tot een adequate huisvesting die in overeenstemming is met de
ruimtebehoefte en de nieuwe inzichten van eigentijds en uitdagend onderwijs dat resulteert
in arbeidstoeleiding, toeleiding naar dagbesteding, zelfredzaamheid, zelfstandigheid tav
wonen/vrije tijd en maatschappelijke participatie en integratie waarbij rekening wordt
gehouden met de speciale vragen van deze leerlingen.

Arbeidstoeleiding is voor ZMLK-school de Maaskei ‘de brug naar werk’ en staat in het teken
van contextueel onderwijs. Bij contextueel onderwijs wordt de leeractiviteit in een
herkenbare omgeving geplaatst waarbij ruimte is voor de eigen leerstijl.

Dit uitgangspunt van de school stelt duidelijke voorwaarden aan de organisatie(structuur), de
werkwijze, de inrichting van de (fysieke) omgeving en de houding van de medewerkers.

Flexibiliteit

De school wil flexibel kunnen zijn in het onderwijsaanbod, want het aanbod kan op
verschillende momenten weer anders liggen omdat dit steeds gebaseerd is op de behoeften
van de leerling. Flexibiliteit kent echter ook zijn grenzen. Een 'basis’ is nodig, om je veilig te
kunnen voelen, om te weten waar je aan toe bent en om vertrouwd te raken met je
omgeving. Dit geldt voor zowel de leerlingen als het personeel. Dit zal invloed hebben op de
wijze waarop de groepen (samenstelling, leeftijdopbouw) en de organisatie hieromheen
wordt vormgegeven.

De onderwijsvisie van VSO Maaskei

Elke leerling is uniek en waardevol en heeft recht op een ontwikkeling die leidt tot een zinvol
en zo groot mogelijk zelfstandig bestaan in de maatschappij.

Wij geloven in de mogelijkheden van onze leerlingen om tot leren en persoonlijke
ontwikkeling te komen. Om dit te kunnen bereiken hebben zij extra gerichte begeleiding,
vertrouwen en uitdaging nodig.

De Maaskei wil met doelgericht, praktisch en adaptief onderwijs in een veilig en warm
orthopedagogisch klimaat deze begeleiding naar zelfstandigheid bieden. De vorming van een
positief doch reéel zelfbeeld maakt deel uit van ons onderwijs.

Participatie, integratie, normalisatie en emancipatie van verstandelijk gehandicapten zijn
voor ons hierbij sleutelbegrippen. Geen segregatie in een aparte setting (huidige situatie),
maar integratie met de reguliere VO-populatie leerlingen tijdens de schoolperiode van de
leerling met een verstandelijke beperking. Het creéren van ontmoeting, met elkaar leren,
elkaar kennen; een gedeelde maatschappelijke opdracht. Voor de VSO leerling een absolute
meerwaarde, maar zeker ook voor de reguliere VO leerling.

De indeling van het schoolgebouw

Voor de VSO leerlingen, waar het uitstroomperspectief gericht is op een actieve rol in de
samenleving, kan een reguliere VO-school juist een enorme toegevoegde waarde hebben. Het
“voortgezet onderwijs”- gevoel. Bij voorkeur gedeeld gebruik van onderwijsruimtes. Onder
andere om efficiént gebruik van ruimtes na te streven, maar meer nog om ontmoeting tussen
de diverse doelgroepen te faciliteren. Indien haalbaar, dienen liften aanwezig zijn.

Voor de VSO leerlingen een leeromgeving die naar buiten is gericht, naar de maatschappij
(“externe oriéntatie”). Het gehele schoolgebouw toont zich zelfbewust met een open houding
naar de omliggende omringende wijk. Het gebouw en de omgeving van de Philips van Horne
Scholengemeenschap in Weert leent zich hier bij uitstek voor. Zeker ook omdat
OnderwijsGroep Buitengewoon (Maaskei) en LVO (Philips van Horne) een gedeelde visie
hebben ten aanzien van de eerder genoemde integratie en participatie.
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Voor de verwerving van kennis, inzichten, vaardigheden en houdingen die nodig zijn voor een
adequate voorbereiding op zo zelfstandig mogelijk wonen, op werken op een plek die past bij
de mogelijkheden van de jongeren en op een zinvolle besteding van de vrije tijd is een rijke,
authentieke leeromgeving vereist. Die is maar zeer ten dele binnen de school te realiseren.
Uitbreiding van die leeromgeving met leeromgevingen buiten de school is derhalve
noodzakelijk. Die buitenschoolse leeromgevingen zijn er in principe in een “stadse” omgeving
als Weert in overvloed (Openbaar vervoer, supermarkten, bezoeken van winkels, locaties waar
leren op locatie te realiseren is, enzovoorts).

Om die verbinding tussen leren binnen en leren buiten de school te realiseren en ook praktisch
haalbaar te maken, is een nauwe samenwerking met partners in de directe omgeving van de
school noodzakelijk. Dan kan een integraal aanbod voor onze leerlingen ontstaan, vanuit een
win-winsituatie, met winst dus voor ons en onze leerlingen én onze partners.

Omgeving van de school

De ideale omgeving voor de VSO-afdeling van De Maaskei wordt gekenmerkt als “zo gewoon als
mogelijk”. De omgeving dient niet stigmatiserend te werken, een open karakter te hebben,
makkelijk bereikbaar te zijn, een maatschappelijke herkenbaarheid te hebben en een
verzorgde en uitnodigende uitstraling.

Redenerend vanuit de ontwikkeling en het leren van onze leerlingen is de fysieke nabijheid van
voorzieningen die leiden tot een wezenlijke uitbreiding c.q. verrijking van hun leeromgeving
dringend gewenst. Dat vraagt om een nauwere verbinding, ook fysiek, met andere VO-
voorzieningen in de gemeente Weert. De toeleiding naar arbeid is bij onze leerlingen een
intensief proces dat gebaat is bij een variéteit aan praktijknabije leeromgevingen, temeer daar
de transfer van het geleerde naar nieuwe situaties voor onze leerlingen niet vanzelf gaat. Ideaal
zou zijn dat er in de onmiddellijke nabijheid van de VSO-Maaskei een aantal voorzieningen
(verschillende  winkels, ontbijt/lunchvoorzieningen, verzorgingstehuis, verschillende
woonvormen, openbaar vervoer, enzovoorts) zijn die stagemogelijkheden bieden en ook
anderszins een verbinding tussen interne en externe leeromgevingen helpen realiseren. Nauwe
samenwerking met deze voorzieningen zou een win-win-situatie kunnen opleveren: een rijkere
leeromgeving (winst voor onze leerlingen), een betere toeleiding naar arbeid (winst voor
leerlingen én bedrijven of voorzieningen), praktijkvoorbeelden van geslaagde sociale integratie
(winst voor leerlingen, bedrijven of voorzieningen én maatschappelijke winst).

Nabijheid van Praktijkonderwijs (Het Kwadrant) is voor het onderwijsprogramma zeer
wenselijk. Niet persé er naast, maar wel op loop- dan wel fietsafstand. Het is dan mogelijk om
arrangementen binnen vakgebieden (symbiose) te maken “door de dag heen” met het
praktijkonderwijs en vv, waarbij de onderlinge expertise en onderwijsomgevingen ingezet
kunnen worden tbv beider leerlingen. Deelcertificering voor de Maaskei-leerling kan dan vorm
en inhoud krijgen.

Ideaal is verder de directie nabijheid van het Creatief Centrum/Atelier 88 van PSW in Weert.
Ook hier liggen vele kansen voor het onderwijsprogramma van de leerling, maar zeker ook in
het eventueel gedeeld gebruik maken van ruimtes.
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