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INLEIDING

Voorzitter, de algemene beschouwingen van DUS Weert op de begroting 2024 omvatten drie
hoofdlijnen, te weten:

1. Financién en ambities,

2. De sociaal maatschappelijke haalbaarheid, en

3. De specifieke aandachtspunten van DUS Weert.

FINANCIEN EN AMBITIES

Geacht college. U presenteert de raad een begroting en de gevolgen van de september-
circulaire met een totaal overschot van circa 2% miljoen euro. Om dat overschot te bereiken
doet u echter een greep van enkele miljoenen uit de spaarpot van de algemene reserve. In
het raadsvoorstel bij deze begroting staat: “De meerjarenbegroting gaat in 2027 richting de
nul”. Een zorgelijke ontwikkeling met de enorme korting op de uitkering uit het
gemeentefonds na 2025 in het vooruitzicht. DUS Weert vindt het bovendien nogal voorbarig
om op voorhand een voordeel in te boeken van 1,5 miljoen euro op de lasten voor de
jeugdzorg. College, waarom neemt u dit grote risico in deze politiek onzekere tijd? Graag
uw reactie.

SOCIAAL-MAATSCHAPPELIUKE HAALBAARHEID

DUS Weert vindt deze begroting zowel sociaal als maatschappelijk zeer risicovol. Er wordt
volop ingezet op “samen doen”, zelfredzaamheid en eigen verantwoordelijkheid terwijl de
maatschappij steeds individualistischer wordt.

Eenzaamheid los je niet op met zelfredzaamheid. Vrijwilligers zijn schaars. Mantelzorgers zijn
overbelast. Steeds meer jongeren doen een beroep op de jeugdzorg terwijl de wachtlijsten
alsmaar toenemen. De zorg, met name voor ouderen, staat onder druk. Er is een groot tekort
aan betaalbare woningen voor jong en oud. De maakbaarheid van de ‘samen-leving’ bereikt
haar grenzen. College, waarom houdt u vast aan dit beleid?
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DUS WEERT AANDACHTSPUNTEN

De rol van de raad. Van de talrijke prioriteiten in deze begroting worden er slechts enkele via
een raadsvoorstel aan de raad voorgelegd. Daarmee wordt de rol van de raad
gemarginaliseerd. Een proces dat al langer aan de gang is mede vanwege de toename van
gemeenschappelijke regelingen en andere vormen van samenwerking. DUS Weert is van
mening dat de rol van de raad dient te worden versterkt. De belangen zijn groot en het
gaat om veel gemeenschapsgeld. Dit vergt nader overleg tussen het college en de raad.

Personeel. In het hele land kampen gemeenten met een gebrek aan personeel. Door dit
gebrek aan personeel komen sommige gemeenten niet aan alle taken toe die ze zouden
moeten uitvoeren. In de begroting wordt voorgesteld om het personeelsbestand uit te
breiden met circa 13 FTE. Is gezien deze problematiek een toekomstige ambtelijke fusie met
Nederweert wellicht een optie? Graag uw reactie.

Omgevingsvisie. In de Ontwerp Omgevingsvisie legt Weert de ambities en beleidsdoelen
voor de fysieke leefomgeving voor de lange termijn vast. DUS Weert is van mening dat de
raad intensief bij de verdere uitwerking van de visie in beleid en uitvoering dient te worden
betrokken. Graag zouden wij daarover een toezegging willen hebben van het college!

Ouderenbeleid. In de Tweede Kamer is recent een motie unaniem aangenomen die pleit
voor de terugkeer van verzorgingshuizen. Het rigide vasthouden aan het niet voeren van
doelgroepen beleid heeft een negatief effect op wonen en welzijn van onze ouderen. Het
wordt tijd voor specifiek, integraal ouderenbeleid. DUS Weert pleit opnieuw voor een
wethouder ouderenzorg. Graag uw reactie.

Eindhoven/Brainport. De door het college zo gewenste samenwerking met
Eindhoven/Brainport zal ertoe leiden dat de druk op de woningmarkt in Weert nog groter
wordt. Dit betekent nog meer schaarste en prijsopdrijving ten koste van onze eigen inwoners.
College, wat is de toegevoegde waarde van deze samenwerking?

Bedrijventerreinen en ‘verdozing’. In de Strategische Visie 2020-2030 in de begroting 2024
en in de nog vast te stellen Ontwerp Omgevingsvisie staan mooie woorden over de ambities
die we hebben ten aanzien van de ontwikkeling van bedrijventerreinen. Duurzaam,
innovatief en passend bij Weert en haar maakindustrie. De werkelijkheid is anders. De
‘verdozing’ slaat toe omdat we blijkbaar hebben verzuimd om de regelgeving aan te passen
aan de in 2020 vastgestelde visie en ambities. Hoe heeft het zover kunnen komen? Graag
uw reactie.

Openbare ruimte. De kwaliteit van de openbare ruimte in Weert holt achteruit. De stad
‘verrommelt’. Ook in de wijken en dorpen is het onderhoudsniveau onder de maat. Beheer
en onderhoud geschiedt thans op basis van beeldkwaliteit. Wat DUS Weert betreft wordt
schoon, heel en veilig gekoppeld aan de beeldkwaliteit. Is dit mogelijk?
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Natuurlijke en landschappelijke kwaliteit. De geschetste visie op natuurlijke
landschappelijke kwaliteit is veelbelovend evenals de ambities voor 2024. DUS Weert vraagt
zich echter af, of de prioriteiten in evenwicht zijn met de ambities. Verder vragen wij ons af,
of economie danwel ecologie leidend is bij het behalen van de maatschappelijke doelen en
effecten. Graag uw reactie.

Ndirrische Europdische Gemeinschaft (NEG). Het college is blij met de uitverkiezing van
Weert tot “Ndrrische Kulturtadt 2024”. DUS Weert (nog) niet. DUS Weert ziet, op basis van
de motivering in de begroting, geen directe en toekomstige toegevoegde waarde voor de
Weerter carnaval.

CONCLUSIE

Een finaal oordeel over deze begroting zal DUS Weert vellen aan het
eind van de beraadslagingen.

TOT SLOT

DUS Weert bedankt iedereen die op welke wijze dan ook heeft
bijgedragen aan de realisatie van deze begroting. Een speciaal woord
van waardering voor de medewerkers van de griffie en de facilitaire

dienst. Niets is jullie teveel, dank daarvoor!
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