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Centrum Jeugd en Gezin
Midden-Limburg

e Transitie: CJG-ML nieuwe stijl

— Opdracht; basisvoorziening opvoeden en opgroeien
— Cijfers 2015
— Team CJG-Weert

e Transformatie:
— Hoe we werken; clienten en ketenpartners
— Wat zien we aan veranderingen
— Concretisering; enkele casus voorbeelden
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CJG-ML
Oud en Nieuw

Doorontwikkeling
- Bestaand CJG voor info-advies en lichte ondersteuning
- Pilot Generalisten 2013-2015

Nieuw en ontwikkelen (vanaf 1 jan. 2015)

- Nieuwe stichting CJG-ML (verbonden aan AMW-ML)

- Specifiek gemeente team Jeugd en Gezinswerkers Weert
- Nieuwe verbindingen en structuren

- In 2015, parallel aan het werken met clienten, bezig met
opbouw van de organisatie: teams, werkprocessen,
scholing, werkinhoudelijke ondersteuning

l“l ] Jl‘l 4K




Onze opdracht

Basisvoorziening: iedereen met vragen over opgroeien
en opvoeden is welkom

Taken CJG:
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Preventie en informatie

Consultatie, advies en lichte opvoedondersteuning
Ambulante jeugdhulp op maat

Toegang naar specialistische zorg: ZIN en PGB
Aansluiting / samenwerking met het locale veld

Toeleiding / samenwerking gedwongen kader en
justitie




Waar en wanneer is CJG team Weert te
vinden?

Weert

Vogelsbleek 10, Weert

Op afspraak: alle werkdagen

Open inloop: dinsdag en vrijdag 13.00 — 15.00 uur

Via alle scholen

Via website www.cjgml.nl
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Hoe komen burgers van
Weert bij het CIG?

2015 %

s
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Ambulante hulpverlening Weert

Aantallen 2015 -

| Info en Advies
Aanmeldingen
Intakegesprekken (hulpverleningen)
Totaal in begeleiding

Totaal afgesloten
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Top 15 problematieken Weert

Problematiek %

Ontwikkeling (sociaal-emotioneel / lichamelijk) 26%
Opvoeding 18%
Echtscheidingsproblematiek 13%
Psychiatrische problematiek / ontwikkelingsstoornissen kind 8%
Algemene informatie & advies 8%
Onderwijsvraagstukken 6%
Overige 4%
Lagere begaafdheid / verstandelijke beperking kind 4%
3%

Huisvesting 3%
Jeugdsportfonds 2%
Psychiatrische problematiek ouders 2%
Lagere begaafdheid / verstandelijke beperking ouders 1%
Verwaarlozing / mishandeling 1%
Pestproblematiek 1%
100%
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Transitie en transformatie

Cijfers 2015 zijn beinvloed door:
- Overgangsrecht

- Toeleiding naar zwaardere zorg via
verschillende kanalen

- Mogelijkheden voor afschaling mogen meer
benut worden
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Hoe werken we?
1 gezin 1 plan

UITGAAN VAN EIGEN KRACHT VAN CLIENTEN

SAMEN WERKEN:

Op eerste plaats: cliént
Deelname sociale netwerk van cliénten

Met partners in 0% lijn, 1¢ lijn en 29 lijn (Dus met jeugdzorgpartners,
JGZ, AMW, welzijn, volwassenenzorg)

Met gemeentelijke diensten.

DOELEN VAN HET GEZIN

WERKEN AAN GEDRAGSVERANDERING
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Hoe werkt het CJG aan de transformatie?

- Verbinding met de scholen, artsen en kinderopvang

- Voortdurend proces van afwegingen maken, de focus
op de juiste vragen houden, maatwerk bieden

- Afspraken over wat we doen als de grens van vrijwillige
zorg gevoeld wordt

- Scholing en onderling kennis uitwisselen en verbreden
- Visie tussen de oren EN in de vinger

- Transformatie in praktijk, bijv Toegangsvragen PGB en
ZIN

- Ontmoeting en verbinding tussen CJG en partners
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VRAGEN / GESPREK
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