OPVANG EN INTEGRATIE
VAN STATUSHOUDERS
IN WEERT

Iets betekenen voor een ander,
levert meer op dan je denkt




INHOUD

. Aanleiding
. Verschil doelgroepen statushouders
. Wat doet COA voor doelgroep 1

. Wat doet gemeente voor doelgroep 2
. Vervolg
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AANLEIDING IS DE MOTIE
'STATUSHOUDERS™

Een integrale visie ontwikkelen m.b.t. de
Integratie van statushouders waarbij de

aspecten huisvesting, onderwijs, arbeid,
sport en cultuur een leidende rol vervullen.

Iets betekenen voor een ander,
levert meer op dan je denkt

Klik om een ondertitel te aken




DOELGROEPEN ASIELZOEKERS/
STATUSHOUDERS IN WEERT

1. Asielzoekers/ statushouders die Iin het
AZC Weert verblijven

2. Statushouders die zich vestigen In
gemeente Weert 1.h.k.v. de taakstelling en
hun nareizende gezinsleden

Iets betekenen voor een ander,
levert meer op dan 1 e denkt
Klik o een ond®€rtitel te maken




DOELGROEP 1

(ASIELZOEKERS EN STATUSHOUDERS WOONACHTIG IN AZC)

Taken COA:

1 Opvang asielzoekers

J Basaal Nederlands voor iedereen
 Pre-inburgering voor statushouders

(landelijke regeling):

» 121 uur NT2 en KNS voor laag, midden en hoog
opgeleiden

» 72 uur voor analfabeten

d Casemanagement ( 10 uurp.p.)
 Eventueel start met inburgering (lening

om een ondertitel te maxen
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DOELGROEP 1

(STATUSHOUDERS WOONACHTING IN AZC)

d Verblijf in AZC tot uitplaatsing gemeente
 Verdeling over heel Nederland op basis
van landelijke criteria

1 Het is dus niet vanzelfsprekend dat ze In
Weert worden gehuisvest

d De kans is groot dat ze buiten Weert
komen wonen

Iets betekenen voor een ander,
| S amen levert meer op dan je denkt




DOELGROEP 2

 Statushouders gehuisvest in Weert i.h.k.v.

de taakstelling
d Hun nareizende gezinsleden

Voor doelgroep 2 is de gemeente
verantwoordelijk voor opvang en integratie
In de Nederlandse samenleving
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WAT DOEN WE NU VOOR DEZE
DOELGROEP?

1.
2.

HUISVESTING

EERSTE OPVANG EN MAATSCHAPPELIJKE
BEGELEIDING

. INKOMENSONDERSTEUNING

. INBURGERING (eigen verantwoordelijkheid)
. RE-INTEGRATIE EN PARTICIPATIE
. WELZIIN EN GEZONDHEIDSZORG
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HUISVESTING VERGUNNINGHOUDERS

Gerealiseerd ; 91
Taakstelling; 84
Gerealiseerd ; 60

Gerealiseerd ; 22

Taakstelling; 46

Taakstelling; 27

Iets betekenen voor een ander,
levert meer op dan je denkt

en ondertitel te maken




EERSTE OPVANG EN MAATSCHAPPELIJKE
BEGELEIDING

DOOR VLUCHTELINGENWERK WEERT

d Eerste opvang en coaching bij vestiging

» regelen praktische zaken rond wonen, zorg, werk, inkomen,
verzekeringen, onderwijs kinderen, inburgering, sport en
overige basisvoorzieningen

d Coaching bij integratie en participatie
» individuele begeleiding gedurende 6 tot 12 maanden

Iets betekenen voor een ander,
levert meer op dan je denkt

KIlik om een ondertitel te maken




INKOMENSONDERSTEUNING

DOOR WIZ:

U BIJSTANDSUITKERING

1 REGELINGEN MINIMA

d LEENBIJSTAND VOOR INRICHTING HUIS
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INBURGERING
(eigen verantwoordelijkheid)

Maar aanvullend op inburgering:
aalcoach via Vluchtelingenwerk Weert

activiteiten Bibliocenter (open inloop
& Werk)

d Conversatielessen (wijklessen)

dVaste contactpersoon gemeente: voor info
en advies |
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RE-INTEGRATIE EN PARTICIPATIE

dInzet re-integratie- en participatieinstrumenten

d Combinatie inburgering en werkcomponent
Werk.Kom (duaal traject)

d Project stagecarrousel Emplool (een
voorschakel traject voor werk en/of opleiding)

d Educatie (WEB) voor hoger taalniveau

|

o Iets betekenen voor een ander,
| en leVett'niéér°dp dange'denkte"
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WELZIIJN, GEZONDHEID EN ZORG

1 Statushouders vallen ook onder de werking van
de wetgeving sociaal domein (Wmo, Jeugd
Participatiewet en Onderwijs)

1 Net als ieder ander kunnen statushouders gebruik
maken van de voorzieningen (huisarts,
verloskundige of ziekenhuis)
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HOE NU VERDER?

d Interne werkgroep: verantwoordelijke ambtenaren voor
verschillende beleidsterreinen (wonen, onderwijs, inkomen
en werk, participatie en zorg)

d Doel:

> Beleidsterreinen met elkaar verbinden om tot een integrale
aanpak te komen

» Landelijk beleid (Bestuursakkoord) vertalen naar lokaal beleid
1 Betrekken kernpartners

RESULTAAT:
1 Beleids/actieplan opgesteld (uitvoering motie)
O Streefdatum: voor het zomerreces

|

- Iets betekenen voor een ander,
| en leVett'niéér°dp dange'dehkte"

) §3§a}dcen 4




VRAGEN?

|
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