
WEERT
ONTWIKKELINGSVISIE LANDSCHAP

Presentatie informatiebijeenkomst Ruimte
dd 11-3-2015

Een brug tussen beleid en realisatie



Aanpak en inhoud visie Weert

Aanleiding:

Structuurvisie 
Weert 2025

Doelstelling: 
opstellen van 
een visie voor 

natuur en 
landschap

Aanpak:

1.Commissie Ruimte

2.Actoren buitengebied

Beoogd resultaat: 
• Doel: opstarten dialoog partners
• Koersdocument: richting bepalen
• Status van het document
• Eerste stappen in dit proces
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Vanavond: inhoud in 3 delen

Deel 1. Weert, plaats en potentieel van het landschap

Deel 2. Trends en randvoorwaarden 

Deel 3. Oogmerken 



1. Weert, plaats en potentieel van het 
landschap

• Weert: natuur en buitengebied

• Verworvenheden en Awards 

• Vigerend beleid 

Een goede groene ruimte brengt 
ons…





1. Weert, plaats en potentieel van 
natuur 

• De verantwoordelijkheden m.b.t. 
landschap

• Belangrijke keuzen en kansen voor 
landschap en natuur

• Ethiek en kwaliteit
• Beleving en educatie
• Duurzame ontwikkelingen





3. Oogmerken

Opstellen landschapsvisie voor natuur 
en landschap 2015-2025:

Keuzen richtinggevende 
onderwerpen visie:

“Oogmerken”

Kansen pakken en 

bedreigingen tegengaan!



3. Oogmerken

Het streven:

I. Ambitie van de landbouw plaatsen in het landschap

II. Bijzondere natuur met economisch rendement nastreven

III. Duurzaamheid, biodiversiteit en cultuurhistorie 
bevorderen

IV. Aantrekkelijk en veilig buitengebied borgen

V. Een gezonde woon- en werkomgeving realiseren



Oogmerk I: 
Positie van de landbouw in het landschap 
plaatsen
• Het  juiste bedrijf op de juiste plek, in 

harmonie met de omgeving

• Wat is er nodig voor een  gezonde, duurzame 
agrarische sector? 

• Hoe zorgen we er samen voor dat de landbouw een 
lust voor de omgeving wordt?

• Hoe spelen we in op ontwikkelingen mbt bedrijfs-
beëindiging en schaalvergroting?



Oogmerk II: 
Bijzondere natuur met economisch 
rendement• Een aantrekkelijke omgeving als 

basiskwaliteit voor recreatie en beheer.

• Wat brengen ons de nominaties en  welke kansen halen 
we hieruit? 

• Op welke wijze  kan grootschalige natuur, economisch, 
een beter rendement hebben?

• Inzet met agrarisch natuurbeheer en hoe verbeteren 
we de belevingswaarde van het buitengebied?

• Hoe realiseren we een samenhangend recreatief 
aanbod in de regio?



Oogmerk III: Duurzaamheid, biodiversiteit 
en cultuurhistorie bevorderen

• Vitaal platteland in balans en klimaat-
proof. 

• Hoe kunnen we (cultuurhistorische) waarden 
versterken, verbinden, uitbreiden maar ook beter 
benutten?

• Wat is er nodig om meer (bio) diversiteit in het 
landschap te krijgen en mogen hiervoor delen 
afgesloten worden?

• Hoe creëren we een klimaatbestendige stad? 

• Hoe kunnen de educatieve waarde van het landschap 
verbeteren?



Oogmerk IV: Aantrekkelijk en veilig 
buitengebied
• Aantrekkelijk, afwisselend buitengebied 

dat uitnodigt tot bezoek en verblijf.

• Hoe vinden we een balans tussen (wildernis)natuur 
en veilig recreëren in het Kempen-Broek? 

• Hoe creëren we meer plekken met 
aantrekkingskracht in het landschap die 
verwondering oproepen? 

• Hoe kan het landschapsbeheer (nog) meer 
bijdragen aan de (bio) diversiteit? 



Oogmerk V: 
Trotse en gezonde woon- en 
werkomgeving
• Een aantrekkelijke woonomgeving en 

een goed vestingklimaat 

• Hoe moet burgerinitiatief een plek krijgen in het 
landschap?

• Wat moet er gebeuren voor een betere recreatieve 
ontsluiting van de stadsrandzones en  hoe krijgen 
we meer mensen in beweging in de eigen 
woonomgeving?

• Hoe realiseren we een aantrekkelijke stedelijke 
groenstructuur als verbinding met het 
buitengebied?





Wat nu?

•Oogmerken als basis voor discussie met actoren

•Samenwerking bevorderen en kansen creëren

•Prioriteiten vastleggen



• Dank voor jullie aandacht.
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