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Verslag op hoofdlijnen openbare vergadering presidium d.d. 16 december 2024 

 
Aanwezig:  

Voorzitter R. Vlecken (burgemeester) 

Fractievoorzitters J. Kleinmoedig (Weert Lokaal), P. Scholten (DUS Weert), L. van Grimbergen 
(VVD), P. Mols (CDA), G. Knoop (D66; plv.), L. Heuvelmans (PvdA)  

Griffie M. Wolfs-Corten 

Secretaris A. Vrijenhoek 

 

Afwezig: 

Fractievoorzitters P. van der Vegt (D66), T. Karg (fractie Karg), H. van de Loo (fractie Van de 

Loo) 

 
 

1. Opening en mededelingen. 
De voorzitter opent de vergadering om 21.25 uur en heet de aanwezigen welkom. Er zal een 
besloten deel worden gehouden over twee onderwerpen.  

 
2. Vaststellen concept-verslag openbare vergadering presidium d.d. 19 november 2024. 

N.a.v. het verslag: het presidium is geen voorstander van het houden van de algemene 

beschouwingen op een andere dag dan de behandeling van Kadernota of Begroting.  
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.  

 
3. Evaluatie laatste commissie- en raadscyclus. 

Weert Lokaal vond de opmerking van de burgemeester dat er in het dossier vastgoedbeleid 
onvoldoende vertrouwen is tussen commissie R&E en college onterecht. De fractievoorzitter 
vroeg om meer duiding. De burgemeester geeft aan dat het voorstel onvoldragen bleek 

doordat het zoveel vragen opriep. Ook was de positie van de raad onvoldoende meegenomen 
in het voorstel. E.e.a. zou ertoe hebben geleid dat er in de raadsvergadering veel moties en 
amendementen zouden worden ingediend.  De zorgvuldigheid en kwaliteit van de 
besluitvorming stonden onder druk. De agendacommissie concludeert dat het voorstel terecht 
is teruggenomen. 

 
4. Gebruik leeszaal in relatie tot huisvesting griffie. 

De griffier licht toe dat er in de leeszaal tijdelijk drie werkplekken voor medewerkers van de 
griffie worden gerealiseerd. Het blijft voor raads- en commissieleden mogelijk de leeszaal te 
gebruiken om stukken in te zien. Als het te druk wordt in de ruimte kan er uitgeweken worden 
naar een vergaderruimte of het personeelsrestaurant. In het definitieve huisvestingsplan 
krijgt de griffie voldoende werkplekken op de eerste verdieping.  
 

De secretaris geeft aan dat er meerdere redenen zijn om breder gekeken naar de huisvesting 
te kijken. Het aantal medewerkers is toegenomen, er wordt flexibel gewerkt en voor een deel 
thuis gewerkt. Er worden meerdere scenario’s uitgewerkt voor de hele ambtelijke organisatie. 

Waarschijnlijk zijn deze medio 2025 klaar. 
 
Afgesproken wordt dat de huisvesting van de griffie in relatie tot het gebruik van de leeszaal 
in maart opnieuw in het presidium wordt besproken.  

 
Daarnaast wordt de griffie verzocht de mogelijkheid van een digitale kluis voor de geheime 
stukken te bezien, zodat het fysieke geheime kastje overbodig wordt.  
 

5. Rondvraag en sluiting.  
Van de rondvraag wordt geen gebruik gemaakt. 
 

De voorzitter sluit de vergadering om 21.55 uur onder dankzegging aan de aanwezigen. 
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Actie Datum 

presidium 

Actie voor Stand van zaken 

Vervanging meubilair 
raadzaal/”tribune” 

22-02-2024 Burgemeester Herstellingen aangebracht. 
“Tribune” extra info ophalen. 

Verbeteren zichtbaarheid 
vergadering voor publiek 

22-02-2024 Burgemeester Er wordt een extra scherm 
aan de achterkant van de 
pilaar opgehangen. 

Huisvesting griffie in 
relatie tot gebruik leeszaal 

16-12-2024 Griffier Komt terug in presidium 
maart 2025. 

Onderzoek mogelijkheden 
digitale kluis ter 
vervanging geheime 

kastje. 

16-12-2024 Griffier  z.s.m.  

 


