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• Gemeente Weert heeft behoefte aan een geactualiseerd en duidelijk 

omschreven economisch profiel dat breed wordt ondersteund. Er zijn 

meerdere redenen voor: zowel interne processen binnen de gemeente als 

externe factoren uit de omgeving onderstrepen de noodzaak hiervan. Het 

huidige economisch profiel dateert uit 2015, terwijl er sindsdien in en rond 

Weert nieuwe economische dynamiek is ontstaan. Deze dynamiek is 

deels autonoom en deels gestimuleerd door de snelle groei van Brainport 

Eindhoven. Om deze redenen is het ‘versterken van het economisch 

profiel van Weert’ als ambitie opgenomen in de Begroting 2024.

• Een nieuw Economisch Profiel Weert dient de volgende gebruiksdoelen:

• De ‘economische identiteit’ van Weert opnieuw vastleggen;

• De herkenbaarheid van Weert in de omgeving versterken; bij andere 

overheden (Provincie Limburg, buurgemeenten, gemeenten in 

Brabant), bij ontwikkelmaatschappijen (Keyport, LIOF, BOM, Brainport) 

• Richting geven aan nieuw beleid en nieuwe uitvoeringsprogramma’s 

waarin economie een thema is. Zowel in het ruimtelijk domein, als in 

het sociale domein;

• Richting geven aan onze partnerschappen/deelnemingen, zoals 

Keyport, SML en mogelijke band met de regio Eindhoven;

• Tegen deze achtergrond heeft u Strategy Unit ingeschakeld vanwege 

onze inhoudelijke expertise en actieve betrokkenheid bij de economische 

ontwikkeling van Zuidoost-Nederland. We hebben een zorgvuldig 

onderzoeksproces doorlopen, inclusief stakeholderconsultaties, en 

presenteren hierbij de rapportage met bouwstenen. Een zogenoemd 

Factbook met onderbouwing is als aparte bijlage toegevoegd. 

Aanleiding, vraagstelling en gevolgde aanpak

Naar een actueel economisch profiel voor Weert: vastleggen, versterken, sturen en samenwerken

• Voor dit rapport heeft Strategy Unit gerichte interviews gehouden met 

professionals uit twee groepen organisaties:

• Stakeholders: vertegenwoordigers van gevestigde bedrijven en andere 

betrokkenen uit Weert.

• Procespartijen: partnerorganisaties die een relevante (outside-in) 

opvatting op het economisch profiel van Weert en/of een bijdrage kunnen 

leveren als samenwerkingspartner.

• Er zijn interviews afgenomen die waardevolle inzichten hebben opgeleverd 

in de kansen en aandachtspunten voor Weerts economische ontwikkeling 

en het versterken van economische identiteit en samenwerking. Daarnaast 

zijn belangrijke resultaten verkregen uit desk- en data-analyse:.

• Cijfers: datasets, verdieping, duiding

• Beleidsdocumenten van Weert, omliggende regio’s en provincie

• Enquête onder 103 Weertse bedrijven

• De uitkomsten van deskresearch, interviews met stakeholders en 

procespartners zijn samengebracht in deze rapportage en vormen de 

bouwstenen voor het Economisch Profiel van Weert. Ter validatie hebben 

twee groepsbijeenkomsten plaatsgevonden met betrokken ambtenaren.

• Het concept-rapport is afgestemd met verantwoordelijke wethouders en 

besproken in het College van Burgemeester en Wethouders van Weert.

Aanleiding en vraagstelling Gevolgde aanpak 

Analyse van beleids-

rapporten, datasets en 

enquête

24 interviews 

met stakeholders en 

procespartners

2 groeps-

bijeenkomsten

Inhoudelijke interactie met het bestuur

Analyse en rapportage Strategy Unit
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Eindrapportage van dit onderzoek is een rapport met 4 inhoudelijke bouwstenen en 1 bouwsteen voor implementatie (advies). De rapportage presenteert de 

inhoudelijke bouwstenen voor het geactualiseerde economisch profiel van Weert, onderbouwd door gedegen analyse en interviews met stakeholders en 

procespartners. Deze bouwstenen bieden de gemeente de flexibiliteit om accenten te verleggen of de aanbevelingen geheel of gedeeltelijk over te nemen bij het 

opstellen van het definitieve economisch profiel. De opbouw van de rapportage is als volgt:

Opbouw van de rapportage

Vijf bouwstenen geven Weert de input voor een geactualiseerd economisch profiel

Urgentie en context

• Vanuit eigenheid 

inspelen op urgente 

ontwikkelingen

• Economie als drijver van 

(brede) welvaart

• Economie onderdeel 

van functionele 

benadering

Doel:

Inzicht in samenhang 

economie en andere 

domeinen 
Resultaat:

Inzichtelijk maken 

waarom een economisch 

profiel van belang is

en hoe dit samenhangt 

met ontwikkeling 

op andere domeinen  

Inhoud:

Bouwsteen 1

Analyse economisch profiel

Analysebevindingen op 5 

onderdelen:

• Ondernemen 

• Werken 

• Leren

• Basisrandvoorwaarden

• Governance

Economische stand van 

zaken voor (gemeente) 

Weert 

Analyse van de huidige 

situatie in Weert, waarbij 

een combinatie van 

analyse en interview-

resultaten wordt gebruikt

Bouwsteen 2

Omgevingsanalyse

• Interne sterktes en 

zwaktes sturen Weert's

economische groei

• Externe factoren 

bepalen de middellange 

termijn vooruitzichten

• SWOT-totaal analyse

• Dynamische SWOT-

analyse levert 

ontwikkelpad

SWOT-analyse 

toont de kern van interne 

en externe invloeden

Inzicht verkrijgen in de 

interne en externe factoren 

die de economische koers 

van Weert bepalen

Bouwsteen 3

Profielkeuze

• Opstap met proactief 

ambitieniveau

• Weert als 

productielandschap

Geadviseerde 

ontwikkelrichting o.b.v. 

realistisch ambitieniveau

Zicht op ambities en 

ontwikkelpad Economisch 

Profiel Weert op basis van 

dynamische SWOT-

analyse

Bouwsteen 4

Implementatie advies

• Contouren voor drie 

programmalijnen met 

mogelijke acties voor de 

implementatiefase

Aandachtspunten bij 

implementatie 

Additioneel: eerste 

vertaling naar 

implementatie

Bouwsteen 5



• Vanuit eigenheid inspelen op urgente ontwikkelingen

• Economie als drijver van (brede) welvaart

• Economie onderdeel van functionele benadering

Bouwsteen 1 

Urgentie en context
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• De Omgevingsvisie Weert 2035-2040 is vastgesteld door de Weertse

gemeenteraad. De Omgevingsvisie is een verdere uitwerking van 

Strategische visie voor de fysieke leef- omgeving uit 2021 en “helpt de 

gemeente naar die toekomst toe te werken met een doorkijk naar 2040” 

(Gemeente Weert, Omgevingsvisie, 2024).

• Hoewel de insteek een ruimtelijk perspectief voor de lange termijn is, biedt 

de Omgevingsvisie Weert een “samenhangend kader waarin alle ruimtelijke 

relevante thema’s betrokken zijn, variërend van water tot bodem, van 

gezondheid tot veiligheid, van energietransitie tot wonen en van landschap 

tot economie.” 

• Ook voor economische ontwikkeling vormen de opgaven uit de 

omgevingsvisie een bovenliggend kader: 

1. Beheerste groei vanuit eigenheid

2. Weert: stad in het groen 

3. Positief gezond Weert

4. Ruimte voor creatief en innovatief ondernemerschap

5. Sterk verbonden met de regio

• De Omgevingsvisie stelt dat Weert wil versterken als onderdeel van het 

‘daily urban system’(*) Brainport gericht op mobiliteit, wonen, bedrijvigheid 

en arbeidsmarkt. 

(*) Een Daily Urban System is een (geografisch) gebied waar werken, wonen en 

voorzieningen op dagelijkse basis gekoppeld zijn middels pendelverkeer of 

voorzieningenverkeer (Metropoolregio Eindhoven, 2021)

Invulling geven aan beheerste groei vanuit eigenheid

• Gemeente Weert heeft behoefte aan een geactualiseerd, duidelijk 

omschreven en breed ondersteund economisch profiel. Economische 

dynamiek ontstaan, deels door autonome ontwikkelingen, deels 

aangejaagd door stormachtige groei Brainport.

“Weert heeft een centrumfunctie voor de regio en van oudsher allerlei 

verbindingen met Noord-Brabant, met name met de gemeente Cranendonck. 

De onderlinge invloeden zijn groot en Weert heeft een verbindende rol als 'poort 

van Limburg'. Het economisch succes van Brainport Eindhoven leidt tot grote 

ruimtelijke en sociale opgaven die ook in Weert en Midden-Limburg voelbaar 

zijn, zoals op het gebied van woningbouw, werklocaties, bereikbaarheid, 

energie-infrastructuur, vitaal landelijk gebied en voorzieningen. In de 

Metropoolregio Eindhoven werken 21 regiogemeenten (in Noord-Brabant) 

samen aan deze opgaven. Met het genomen besluit wordt steviger ingezet op 

bovenregionale samenwerking over de provinciegrens heen.”

Gemeente Weert gaat samenwerken met Metropoolregio Eindhoven, Nieuwsbericht, 2024

• Om de ambities van Weert die er liggen op gebied van ”arbeidsmarkt en 

economie” te verzilveren, is het van belang dat de economische identiteit 

van Weert helder is, en dat Weert scherpe keuzes kan formuleren als het 

gaat om haar toekomstige economische ontwikkeling. Zowel intern 

(gedeelde ambitie) als extern (partijen weten waar Weert op inzet en aan 

doorbouwt) is een goed doordacht economisch profiel van belang.   

• In essentie draait economische profilering om het identificeren en 

benadrukken van de unieke eigenschappen van Weert. Profilering en 

positionering draaien niet alleen om het uitdragen van wat je nu bent, 

maar vooral om wat je wilt worden. Dit vraagt om een scherpe visie op het 

gewenste economische profiel, ondersteund door overtuigende 

argumenten, kwalitatieve inzichten en cijfermatige onderbouwing.

Bouwsteen 1a. Vanuit eigenheid inspelen op urgente ontwikkelingen

“Als je zelf geen [in dit geval: economische] strategie hebt, ben je onderdeel van de strategie van een ander” (vrij vertaald naar Toffler, strateeg)

Snelle ontwikkelingen in de omgeving vragen om keuzes 
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• “Om de brede welvaart (…) te vergroten, moet er een evenwichtige 

verdeling van schaarse middelen plaatsvinden. Dit vergt scherpe en 

evenwichtige keuzes voor investeringen in waardig werk, 

verdienvermogen en natuur en ruimte die elkaar zo goed mogelijk 

aanvullen of versterken” (SER, Perspectief op brede welvaart in 2040)

• Het kabinetsbeleid is dan ook gericht op het versterken van 

verdienvermogen, dat vervolgens ten goede komt aan de brede economie 

en samenleving: “Het kabinet wil het verdienvermogen van Nederland 

versterken door ondernemerschap te stimuleren. Ondernemers en 

bedrijven spelen namelijk een cruciale rol in de economie: ze bieden de 

banen van de toekomst, zorgen voor innovatie en dragen bij aan 

belastinginkomsten. Met de bijdrage van het bedrijfsleven wordt een groot 

deel van onze publieke voorzieningen betaald, zoals onderwijs, wegen en 

de politie. Om het ondernemingsklimaat te verbeteren wil het kabinet 

bedrijven meer ruimte geven om te ondernemen en innovatieve ideeën te 

ontwikkelen. Dit is nodig, want Nederland staat voor uitdagingen zoals 

vergrijzing, personeelstekorten en een vol elektriciteitsnet.”

• De focus van deze analyse voor het economisch profiel ligt hierom op 

economische activiteiten die bijdragen aan het verdienvermogen:  

zogenaamde ‘stuwende bedrijfsactiviteiten. Een uitgebreide uitleg is 

opgenomen in de bijlage. 

• Hierbij wordt een duidelijke relatie gelegd met de andere functies van 

Weert, zoals de woon- en centrumfunctie (zie volgende pagina).

Werken aan verdienvermogen ten dienste van brede economie

• “De economie gaat over veel meer dan alleen geld. [Economie begint] bij 

het perspectief dat individuele mensen op basis van eigenbelang hun 

eigen ‘nut’ oftewel hun welzijn maximaliseren. (…) Het financieel-

economische beleid van de overheid is gericht op het vergroten van 

brede welvaart” (Rijksoverheid, Miljoenennota, 2024)

• “Brede welvaart gaat over profit, people en planet. Welvaart heeft naast 

de financieel-economische dimensie, ook een sociaal-maatschappelijke 

en ecologische dimensie. Een toename van het bruto nationaal product 

(BNP) betekent niet automatisch dat iedereen ook beter af is en gezonder 

wordt, en ook niet dat de kwaliteit van de leefomgeving (natuur en milieu) 

verbetert. Integendeel: economische groei kan negatieve effecten hebben 

als die groei niet in balans is met de sociale en ecologische dimensies.” 

(SER, 2021)

• “Het streven naar brede welvaart betekent continu zoeken naar wegen om 

de economische, sociale en ecologische dimensies te integreren en in 

balans te brengen. Daarbij gaat het niet alleen over ‘hier en nu’, maar ook 

over ‘elders’ en later’. Van brede welvaartsgroei is sprake als positieve 

effecten op de ene dimensie niet negatief uitpakken voor andere 

dimensies, andere landen of komende generaties.” (SER, 2021)

• Economie is dus onderdeel van en drijvende kracht achter brede welvaart. 

Keuzes voor (specialisaties) in economie zijn van invloed op de ‘hardere’ 

brede welvaart thema’s als inkomen, bruto nationaal product en arbeid, 

maar staan net zo goed in verbinding met ontwikkeling van samenleving, 

milieu en de woonomgeving. Op deze wijze wordt de link tussen 

economische keuzes en de impact op de leefomgeving zichtbaar.

Bouwsteen 1b. Economie als drijver van (brede) welvaart

Economie als drijver van brede welvaart

Economie stimuleren om brede welvaart te vergroten
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Bouwsteen 1c. Economisch profiel Weert volgt een functionele benadering

De economische functie van Weert in samenhang met de rol als centrumgemeente en woonstad

De economische ontwikkeling van Weert staat niet op zichzelf, maar is onlosmakelijk verbonden met de andere functies van de stad. In de Omgevingsvisie komt 

deze samenhang duidelijk naar voren in de ambitie: “Weert is een plek waar je wilt en kúnt wonen. Een compacte stad met een goed voorzieningenniveau én 

goed bereikbaar. Het is er gezond, duurzaam en veilig wonen, werken en leven.” (Gemeente Weert, Omgevingsvisie Weert, 2024). Het economisch profiel 

focust zich op Weert als werkstad, waarbij deze functie complementair verbonden is met de betekenis van Weert als centrumgemeente en woonstad. 

Org.

Werkstad

(= Economisch 

profiel)

Centrum-

gemeente

Woonstad

ondernemen

werken

leren

Drie functies van Weert volgens de Omgevingsvisie: 

• Centrumgemeente: “Weert wil een complete stad voor zijn inwoners 

en de nabije regio zijn en blijven (…) met behoud voorzieningen”

• Woonstad: “Weert is een plek waar je wilt en kúnt wonen.”

• Werkstad: “Werkstad blijven, dat betekent dat we de 

werkgelegenheid minimaal op het huidige peil willen houden.”

Agglomeratie: Welke basisvoorwaarden moeten worden gecreëerd?

• Hier gaat het om de randvoorwaarden die nodig zijn om Weert als 

centrumgemeente, woonstad en werkstad te ondersteunen, zoals 

infrastructuur, duurzaamheid en mobiliteit.

Organisatie: Hoe vindt ontwikkeling in samenhang plaats?

• Dit verwijst naar hoe Weert deze functies effectief op elkaar afstemt 

en samen laat werken, met een integrale aanpak voor ruimtelijke en 

economische ontwikkeling.



Analysebevindingen op 5 onderdelen:

• Ondernemen 

• Werken 

• Leren

• Basisrandvoorwaarden

• Governance

Bouwsteen 2 

Analyse economisch profiel
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2a. Economisch profiel op ondernemen 1/2

Bedrijven en sectoren - bevindingen op hoofdlijn 

Weert heeft het karakter van MKB economie gedreven door praktisch geschoold talent. Weert is een echte huisvester van middel MKB-bedrijven: het 

aandeel 10-250 werknemers is twee keer zo hoog als het nationaal gemiddelde. Wel zijn er nauwelijks grootbedrijvenbedrijven (2). Gewortelde familiebedrijven 

in uiteenlopende eindmarkten maakt Weert bewezen flexibel en minder gevoelig voor conjunctuurschommelingen. Er zitten unieke bedrijven, maar die staan 

onvoldoende op om Weert een herkenbare economische profilering te geven.

Weert is maakstad vanwege de aanwezigheid van de nodige industrie van 

middelschaal. Zakelijke diensten, handel en gezondheidszorg zijn – net als nationaal 

gezien – weliswaar dominant in vestigingen. Gemeten naar arbeidsplaatsen is het 

sectorprofiel industrieel: De industrie, en dan met name de maakindustrie, is van oudsher 

sterk vertegenwoordigd (23% van de arbeidsplaatsen). Zakelijke diensten zijn in Weert 

ondergemiddeld aanwezig.

Specialisaties in de maakindustrie zijn er op chemie, energie en metaal. Ook agro 

drijver voor economie. Op deze subsectoren is de specialisatiegraad tot ruim 2 keer 

gemiddeld. Metaal komt als topsector naar voren in zowel relatieve als absolute 

arbeidsplaatsen. Het buitengebied wordt gedragen door agrarische ondernemers in de 

primaire sector van land en tuinbouw. Een belangrijk deel van toegevoegde waarde (een 

maatstaf voor economie waarin de productiewaarde van bedrijven wordt opgeteld: omzet 

minus grondstoffen) van Weert komt van de agrosector. 19% van de Limburgse 

toegevoegde waarde komt van agro, met specialisaties in Weerterland: Weert, Nederweert 

en Leudal.

Ambities Weert gericht op ondernemen

• Coalitieprogramma Weert 2022-2026: “Het midden- en kleinbedrijf is dé banenmotor 

van onze Weerter economie. (…) We willen gevestigde (MKB-) ondernemers graag een 

plek blijven bieden in Weert.”

• Omgevingsvisie Weert: Het bestaande bedrijfsleven krijgt ruimte om zich verder te 

ontwikkelen, te innoveren en te experimenteren.”

Relatieve 

sectorindeling 

arbeidsplaatsen

Weert Limburg NL

Collectieve 

dienstverlening
28% 31% 31%

Zakelijke 

dienstverlening
25% 28% 32%

Industrie 23% 18% 16%

Handel 19% 18% 17%

Overige 

diensten
3% 2% 2%
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2a. Economisch profiel op ondernemen 2/2

Clusters en toeleverketens

Bedrijven opereren stand-alone door verschillende eindmarkten. De concentraties bedrijven en banen in bijvoorbeeld metaalindustrie leveren toe aan 

uiteenlopende eindmarkten als transport, defensie, medisch, food en vrije tijdsector/attractieparken. Die markten vergen een grote diversiteit aan specificaties; 

de eisen waar een metaalproduct aan moet voldoen. Door de diversiteit die dit aan type bedrijven en subsectoren oplevert is er weinig onderlinge 

verbondenheid. Resultaat is een economie die weliswaar robuust is voor conjunctuur in de markt, maar zonder manifeste clusters van bedrijven. De sterke 

punten, rode draden, van het Weertse sectorprofiel blijven onopgemerkt.

Beperkte samenhang en samenwerking industriële sectoren: door de vele 

subsectoren is een duidelijk ‘weefsel’ niet herkenbaar. De concentraties bedrijven 

en banen in bijvoorbeeld metaalindustrie, vertalen zich niet door in clusters van 

samenwerkende en aan elkaar gerelateerde bedrijven. Zeker als het gaat om 

samenwerking op het primaire bedrijfsproces. Hoewel er sterke vertegenwoordiging is 

in diverse subsectoren, zoals chemie en metaal, ontbreekt een onderling netwerk dat 

de industrieën kan verbinden en versterken. Dit maakt de maakindustrie minder 

veerkrachtig voor collectieve groei en innovatie.

Bedrijven in Weert betrekken hun grondstoffen op zowel internationale als 

nationale markten en leveren producten vooral aan nationale afnemers en de 

regio Midden-Limburg. Deze externe gerichtheid biedt mogelijkheden voor 

internationale samenwerking, maar laat ook kansen liggen om regionaal en in relatie 

tot Brainport economische ketens te versterken en de regionale economie verder te 

ontwikkelen.

Ambities Weert

• Coalitieprogramma Weert 2022-2026 : In de komende periode gaat extra 

aandacht uit naar het beter zichtbaar maken van onze eigen mooie en innovatieve 

bedrijven bij onze inwoners. (…) We profileren ons als beste alternatief voor 

bedrijven en mensen die in Eindhoven niet terecht kunnen door hoge prijzen voor 

bedrijfspanden en woningen. 

• Omgevingsvisie Weert: “Weert is onderdeel van het ‘daily urban system’ 

Brainport. Deze regionale relatie bepaalt voor een belangrijk deel de kansen voor 

mobiliteit, wonen, bedrijvigheid en arbeidsmarkt.”

Enquête: Waar kopen Weertse bedrijven grondstoffen in? 
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2b. Economisch profiel op werken

Banen en arbeidsmarkt

Banenprofiel: bovengemiddeld industrieel, veelal op bedrijventerreinen. Weert heeft een bovengemiddeld industrieel banenprofiel, met een groot deel 

(45%, t.o.v. 30% landelijk) van de werkgelegenheid geconcentreerd op bedrijventerreinen. Met een werkzame beroepsbevolking van ongeveer 26.000 personen 

zijn er in totaal circa 25.500 banen (0,98 baan per werkende). De industriële sector, groothandel en zorg zijn banenmotors in de regionale arbeidsmarkt.

Weert Limburg Landelijk

Beroepsbevolking/

potentiële 

beroepsbevolking 

(bruto arbeidsp.)

0,73 0,73 0,75

Werkzame 

beroepsbevolking/ 

potentiële 

beroepsbevolking 

(netto arbeidsp.)

0,70 0,69 0,72

Onbenut 

arbeidspotentieel
8,8% 9,2% 10,1%

-onderbenut 

deeltijd

-werklozen

-semiwerklozen 

n/a

3,4%

n/a

3,8%

2,7%

2,7%

4,3%

3,1%

2,7%

Pendel: Meer uitgaande dan inkomende forenzen, waarvan de helft naar 

Brainportregio. De pendelstromen in Weert tonen meer uitgaande dan 

inkomende forenzen zijn. Een significant deel van de inwoners werkt buiten de 

gemeentegrenzen, waarbij de helft naar de Brainportregio pendelt. Dit 

onderstreept de strategische ligging van Weert binnen het bredere 

arbeidsmarktgebied, maar legt ook druk op het lokale aanbod van werk.

De arbeidsmarkt staat meer dan elders onder druk. De arbeidsparticipatie is 

lager dan landelijk, maar biedt weinig ruimte voor verdere groei omdat ook de 

groep die nog kan werken kleiner is. Toenemende vergrijzing (ouderen ten 

opzichte van beroepsbevolking) zorgt voor een oplopende druk op de toch al 

krappe arbeidsmarkt, met een groeiende mismatch tussen vraag en aanbod. 

Deze vergrijzing zal de komende jaren een forse vervangingsvraag creëren, 

terwijl de disbalans tussen wonen en werken verder toeneemt. Dit maakt de 

regionale arbeidsmarkt toenemend kwetsbaar.

Ambities Weert

• Coalitieprogramma Weert 2022-2026 :  Eén van de grootste uitdagingen 

voor de komende jaren is de groeiende vraag naar personeel als gevolg van 

met name de dubbele vergrijzing. (…) In Weert is het aantal banen gelijk 

aan de omvang van de beroepsbevolking. Deze verhouding willen we 

tenminste behouden, omdat Weert graag een prettige woon- en 

werkgemeente wil blijven.

• Omgevingsvisie Weert: “Naast woonstad willen we ook werkstad blijven, dat 

betekent dat we de werkgelegenheid minimaal op het huidige peil willen 

houden (…) voldoende werkgelegenheid behouden voor de eigen inwoners 

en de omliggende gemeenten.

Weert Limburg Landelijk

Potentiële 

beroepsbevolking/ 

bevolking
0,74 0,76 0,75

Grijze druk
0,44 

(groeiend tot 0,54 

in 2040)

0,43 0,34
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2c. Economisch profiel op leren

Onderwijs en kennis

Weert beschikt over een middelbaar opgeleide beroepsbevolking, wat goed aansluit bij de behoeften van de lokale maakindustrie en praktijkgerichte 

sectoren. Bedrijven in de regio zijn vooral op zoek naar medewerkers met MBO-vaardigheden. Het aandeel WO-opgeleide bevolking is sterk ondergemiddeld

(maar wel stijgende), wat kan veranderen als Weert een deel van de inwonersgroei van de Brainportregio kan faciliteren. 

Hoewel de groene druk – de verhouding van jongeren tot de werkzame bevolking –

momenteel lager is dan het landelijke gemiddelde, zal deze druk de komende jaren 

fors toenemen. Dit betekent druk op de arbeidsmarkt, maar ook toenemende noodzaak 

om de jeugd vast te houden door hen aantrekkelijk onderwijs en carrièremogelijkheden te 

bieden.

Een passende onderwijsinfrastructuur is essentieel voor het behouden van jonge 

mensen in de regio en voor de arbeidsmarktparticipatie. Maar met name het 

technisch onderwijs is echter beperkt, wat een uitdaging vormt voor de maakindustrie. Het 

dwingt bedrijven creatieve oplossingen te zoeken voor werving van goed geschoold 

talent, zoals samenwerking met Vlaamse techniekopleidingen. Een oplossing waar 

bedrijven, Gilde Opleidingen en gemeente aan werken is de ontwikkeling van een MBO of 

MBO+ campus met als focus techniek (Techniekcampus Weert). Dit icoonproject zou het 

technisch bedrijfsleven en het onderwijs kunnen samenbrengen en intensiever laten 

samenwerken, met als doel vraag en aanbod van technisch talent bij elkaar te brengen. 

Het vestigen van een volwaardige MBO/HBO-techniekschool in de stad is niet realistisch, 

maar er liggen wel kansen voor het aantrekken van satellieten/specialistische opleidingen 

of het doorontwikkelen van samenwerkingsverbanden, zoals het beter onder de aandacht 

brengen van Weertse techniekbedrijven bij studenten die zoeken naar stageplaatsen.

Ambitie Weert

• Coalitieprogramma Weert 2022-2026 In de komende periode gaat extra aandacht uit 

naar het beter zichtbaar maken van onze eigen mooie en innovatieve bedrijven bij onze 

inwoners. Veel jongeren uit Weert weten niet welke bedrijven in Weert liggen en 

vertrekken naar elders om daar te gaan studeren, wonen en werken.

• Het blijvend kunnen bieden van fysieke ruimte voor woningbouw, bedrijvigheid, 

dienstverlening en recreatie is noodzakelijk om als gemeente aantrekkelijk te blijven.

Weert Limburg Landelijk

Potentiële 

beroepsbevolkin

g/ bevolking

0,74 0,76 0,75

Beroepsbevolki

ng/bevolking

0,53 0,54 0,57

Werkzame 

beroepsbevolkin

g/ bevolking

0,51 0,52 0,55

Groene druk 0,32 (groeiend 

tot 0,38 in 

2040)

0,31 0,36

Enquête: Opleidingsniveau van gezochte medewerkers



Economisch Profiel Weert | Strategy Unit B.V. | eindversie, oktober 2024 13

2d. Agglomeratie: Basisrandvoorwaarden

Randvoorwaarden van belang voor economie nagenoeg op orde

Ruimtelijke vestigingsplaatsfactoren zijn op orde. De bedrijventerreinen in de gemeente zijn toekomstbestendig en spelen een belangrijke rol in de lokale 

economie. Hoewel het beschikbare aantal kavels beperkt is, voldoen de terreinen aan hoge ruimtelijke, technische en economische standaarden. De goede 

bereikbaarheid via weg, water en spoor, met directe verbindingen naar onder andere Eindhoven en de Brainportregio, maakt Weert aantrekkelijk voor 

bedrijven. Kempen Airport fungeert bovendien als een regionaal economisch asset, wat de multimodale aantrekkelijkheid verder versterkt. De nabijheid van 

natuur, zoals het Kempen-Broek, draagt bij aan een gezond woon- en leefklimaat.

De belangrijkste drijfveren voor bedrijven om zich in Weert te vestigen zijn de 

beschikbaarheid van vestigingsruimte en de uitstekende bereikbaarheid over de 

weg. Weert ligt op een knooppunt van transportassen, waaronder de A2, Zuid-

Willemsvaart en de spoorlijn, en is strategisch gepositioneerd binnen invloedrijke 

economische regio’s zoals Brainport Eindhoven en Greenport Venlo. Bedrijven 

profiteren van de multimodale terminal en de logistieke voordelen van de regio.

Ondanks deze sterke punten zetten stroperige vergunningsprocedures en lange 

wachttijden voor energieaansluitingen een rem op verdere vestiging van 

bedrijven in Weert. Dit vertraagt investeringen en uitbreidingsplannen, zo geven 

bedrijven aan.

Ambitie Weert

• Coalitieprogramma Weert 2022-2026 : Bestuursakkoord: Weert heeft prachtige 

bedrijventerreinen op aantrekkelijke en goed bereikbare locaties met 

hoogwaardige bedrijven. Weert is een aantrekkelijke gemeente voor bedrijven om 

zich te vestigen gezien de bereikbaarheid via weg, spoor en water. (…) We 

onderzoeken of uitbreiding of herinrichting van bedrijventerreinen mogelijk is. 

• Omgevingsvisie Weert: We bouwen extra woningen bovenop de prognose. We 

zorgen voor een gezonde en veilige woon- en leefomgeving. (…) Goed ontsloten 

en verweven met de regio, tot over de provincie- en landsgrenzen heen.”

Enquête: Beoordeling 

aspecten 

vestigingsklimaat
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2e. Regionale en grensoverschrijdende samenwerking versterken

Naar intensievere samenwerkingsverbanden voor economische groei 

Gemeente en regionaal: Inzet op samenwerking met bedrijven. De gemeente Weert zet sterk in op samenwerking tussen bedrijven en overheid om het 

economisch profiel te versterken. Dit gebeurt onder meer via Bedrijven Investeringszones (BIZ), samenwerkingsverbanden met Nederweert en Cranendonck, en 

economische netwerkinspanningen door de Keyport-organisatie, het regionale samenwerkingsverband van bedrijfsleven, onderwijs en overheid (triple helix)) om 

innovatie en groei in Midden-Limburg te bevorderen. Het MakeTech Platform van Keyport, een platform voor ondernemers in de maakindustrie, is hier een goed 

voorbeeld van. Samen met Parkmanagement faciliteert Weert broedplaatsen voor ondernemers en ondersteunt het innovatief ondernemerschap.

ORG

Uitbreiding van regionale samenwerking: Brainport/MRE en Venlo

Weert verstevigt de regionale banden binnen de Brainportregio en profileert zich als aantrekkelijke locatie 

voor bedrijven en inwoners die buiten Eindhoven op zoek zijn naar nieuwe mogelijkheden. Om de 

samenwerking formeel te maken, stellen de Gemeente Weert en de Metropoolregio Eindhoven (MRE) een 

samenwerkingsovereenkomst op, gericht op thema's zoals talentontwikkeling, mobiliteit, wonen en 

werklocaties. Daarnaast versterkt Weert de connectie met Brightlands Venlo en samenwerking met 

Kempen Airport dat een economische rol speelt voor de regio in zakelijke vluchten (General Aviation).

Versterking van grensoverschrijdende samenwerking met Limburg

Weert heeft van oudsher een strategische functie als 'poort van Limburg', terwijl Brainport Eindhoven een 

aanzienlijke economische invloed uitoefent op de stad. Toch blijft de aansluiting op de Limburgse 

provinciale agenda op economisch en inhoudelijk vlak nog beperkt. In het Economiebeleidskader 2024-

2027 formuleert de Provincie Limburg de ambitie om de banden met Brainport Eindhoven en Noord-

Brabant te versterken: “We gaan gezamenlijk vanuit Limburg een samenwerkingsagenda met Brainport 

Eindhoven/Noord-Brabant opstellen.” Deze stap biedt nieuwe kansen om de samenwerking met de 

provincie verder te intensiveren. Tegelijkertijd worden de banden met Vlaanderen en Noordrijn-Westfalen 

versterkt, regio's die door hun toeleverings- en exportrelaties de economische potentie van Weert kunnen 

vergroten.

Ambitie Weert

• Coalitieprogramma Weert 2022-2026: De verbinding tussen ondernemers, onderwijs en overheid is 

belangrijk voor economische ontwikkeling. Samen met onze partners in Keyport en Parkmanagement 

zetten wij in op een actieve samenwerking (…) Samenwerkingsverbanden tussen overheid, 

ondernemers en onderwijs zijn essentieel voor een betere aansluiting tussen opleiding en werk.

• Omgevingsvisie Weert: “We zijn optimaal verbonden met steden en campussen in en buiten de regio.”

Bron: Gemeente Weert, nieuwsbericht, 2024 



• Interne sterktes en zwaktes sturen Weert's economische groei

• Externe factoren bepalen de middellange termijn vooruitzichten

• SWOT-totaal analyse

• Dynamische SWOT-analyse levert ontwikkelpad

Bouwsteen 3 

Omgevingsanalyse
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3a. Interne factoren van kracht en kwetsbaarheid in de economische structuur

Inzicht in de interne dynamiek die de economische groei en uitdagingen van Weert bepaalt

1. Weert heeft geen duidelijk economische identiteit waarbij het 

ontbreekt aan zichtbare leidende bedrijven

2. Geen kennisinstellingen hoger beroepsonderwijs en weinig 

startupbroedplaatsen

3. Weert beschikt over beperkte (uitbreidings)ruimte in kavels en 

energieaansluiting 

4. Weert biedt weinig banen voor hoogopgeleiden

5. Centrum van Weert heeft beperkte aantrekkingskracht

Samenvattend: 

Weert mist een duidelijk economische identiteit en samenhangende 

economische strategie, met een gebrek aan zichtbare leiders in het 

bedrijfsleven en onvoldoende ruimtelijke groeimogelijkheden, wat het 

moeilijk maakt om een scherp economisch onderscheid te maken.

Zwaktes in de economische structuur van Weert

1. Divers en wendbaar MKB

2. Gunstige ligging én positieve houding t.o.v. Brainport

3. Groot arbeidsmarktbereik

4. Weert is via diverse modaliteiten goed bereikbaar

5. Goed leefklimaat

Samenvattend: 

Weert heeft een sterke MKB-economie, gekenmerkt door een compleet 

woon- en leefklimaat met een groot arbeidsmarktbereik, mede dankzij de 

gunstige ligging ten opzichte van Brainport en uitstekende bereikbaarheid 

via verschillende modaliteiten.

Sterktes in de economische structuur

Deze inzichten zijn verkregen uit interviews met relevante stakeholders. 

Een gedetailleerdere weergave is terug te vinden in het Factbook Economisch Profiel Weert.
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3b. Externe drijfveren en risico's voor de economische ontwikkeling van Weert

Hoe externe factoren de toekomstige economische positie van Weert vormgeven

1. Groei Brainport leidt tot mogelijke disbalans en zet druk op 

bestaande bedrijven

2. Vergrijzing en ontgroening zetten druk op de arbeidsmarkt 

3. Groeiende weerstand binnen de Weertse samenleving en 

besluitenloosheid Limburg

4. De beperkte uitbreidingsmogelijkheden door de dominantie van 

logistieke partijen belemmeren echter de groei van lokale 

ondernemers. 

5. Andere regio’s en grote ruimtevragers maken gebruik van 

ontbrekende economische visie bij Weert

Samenvattend: 

De groei van Brainport kan leiden tot een disbalans in Weert, met 

toenemende druk op de woningmarkt, bedrijventerreinen en arbeidsmarkt, 

terwijl vergrijzing en een gebrek aan bestuurlijk draagvlak deze 

bedreigingen verder kunnen versterken.

Bedreigingen op middellange termijn voor Weert

1. Groei Brainport biedt enorme kansen voor Weert als het gaat om 

versterken bedrijfsleven en lobby infrastructuur 

2. Inwonersgroei biedt kansen om binnenstad en de voorzieningen te 

verstevigen

3. Strategische keuzes maken voor bepaalde sectoren en ontwikkelingen

4. Vrijkomende (agrarische) ruimte voor nieuwe ontwikkelingen

5. Inspelen op transities op het gebied van duurzaamheid

Samenvattend: 

De schaalsprong van Brainport biedt Weert een unieke kans om een sterk 

economisch profiel te ontwikkelen door strategisch te investeren in sectoren 

zoals hightech en duurzaamheid, en samen te werken met Brainport om 

haar positie te versterken.

Kansen op middellange termijn voor Weert 

Deze inzichten zijn verkregen uit interviews met relevante stakeholders. 

Een gedetailleerdere weergave is terug te vinden in het Factbook Economische Profiel Weert.
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3c. SWOT-analyse op hoofdlijnen voor economische ontwikkeling van Weert

SWOT-totaal analyse toont de kern van interne en externe invloeden voor economisch profiel 

Onderstaande SWOT-analyse geeft een beknopt overzicht van de belangrijkste interne sterkte en zwakte, evenals de voornaamste externe kans en bedreiging 

voor de economische ontwikkeling van Weert. Deze inzichten zijn verkregen uit interviews met relevante stakeholders. Een gedetailleerdere weergave is terug te 

vinden in het Factbook Economisch Profiel Weert.

Intern 

Extern  

Negatief Positief

MKB-economie in complete 

woonomgeving met groot arbeidsmarkt 

bereik

Voornaamste zwakte

Voornaamste bedreiging

Voornaamste sterkte

Voornaamste kans

Gebrek aan economische keuzes, 

manifeste leiders in bedrijfsleven en 

samenhangende bedrijfsclusters 

Tempo en druk van externe 

ontwikkelingen die op Weert afkomen 

neemt toe

Schaalsprong van Brainport gebruiken 

om sterk economisch profiel te 

ontwikkelen
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3d. Economisch ontwikkelperspectief voor Weert: vier ambitieniveaus

Sterktes, zwaktes, kansen en bedreigingen als fundament voor de vier ambitieniveaus

Het ontwikkelperspectief voor het Economisch profiel van Weert wordt bepaald door de resultaten van interne sterktes en zwaktes te 

combineren met externe kansen en bedreigingen. Dit vormt een raamwerk dat inzicht geeft in het juiste ambitieniveau voor 

economische ontwikkeling. Uit deze analyse komen vier ambitieniveaus naar voren: offensief, proactief, reactief en defensief.

Toenemende druk externe 

ontwikkelingen

Voornaamste zwakte

Voornaamste kans

Voornaamste sterkte

Voornaamste bedreiging

Proactief

Weert als productielandschap door het 

accommoderen van maakbedrijven in 

ketens van Brainport

Defensief

Weert als kampioen 

in ad-hoc economische oplossingen 

(enkel) gericht op bestaand MKB 

Offensief

Weert als zelfbewuste centrum-

gemeente in Limburg, volwaardige 

Brainporthub in MRE

Passief

Weert als nieuwe hotspot voor 

internationale kenniswerkers 

met afgeleide economie 

1 2

3 4

Schaalsprong Brainport gebruiken 

voor herprofilering

Gebrek aan keuzes, leiders en 

clusters

MKB in woonomgeving met groot 

arbeidsmarktbereik



• Opstap met proactief ambitieniveau

• Weert als productielandschap

Bouwsteen 4 

Profielkeuze
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4a. Profiel keuze op passend ambitieniveau

Economisch ontwikkelpad voor Weert: van behoudend naar vooruitstrevend

Op het proactieve ambitieniveau (trede 3) plaatst Weert gepositioneerd als een productielandschap, waarbij de 

nadruk ligt op het aantrekken en faciliteren van maakbedrijven binnen de ketens van Brainport. Dit ambitieniveau is 

doelgericht en realistisch, omdat Weert actief inspeelt op regionale samenwerkingsmogelijkheden en zich 

strategisch voorbereid op toekomstige economische behoeften. Dit betekent dat Weert zijn positie versterkt door 

een open en verbindende houding aan te nemen in de regio, met een duidelijke focus op maakindustrieën die goed 

aansluiten bij de economische dynamiek van Brainport Eindhoven.

Defensief

Weert als kampioen in 

ad-hoc economische 

oplossingen (enkel) gericht 

op bestaand MKB 

Reactief

Weert als nieuwe hotspot voor 

internationale kenniswerkers 

met afgeleide economie 

Proactief

Weert als productielandschap 

door het accommoderen van 

maakbedrijven in ketens 

Brainport

Offensief

Weert als zelfbewuste 

centrumgemeente in Limburg, 

volwaardig Brainporthub

in MRE

Behoudend

1

2

3

4

Uitwijkend Realistisch Lange termijn
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Binnen de brede Weertse economie is bijzondere aandacht voor de zogenaamd stuwende bedrijvigheid. Het economisch profiel waarop Weert zich wil 

onderscheiden betreft productiebedrijven in de maakindustrie in waardeketens van de toekomst. Hier zit de economische verwevenheid met de Brainport-economie 

van Zuidoost-Brabant die zich richt op hightech industrie in het bijzonder de machinebouw. Daarnaast kan de economie van Weert zich verbinden met de 

waardeketens en economische sterktes van omliggende regio’s zoals agrofood (Brightlands Campus Greenport Venlo) en chemie en materialen (Brightlands

Campus & Industrial Park Chemelot in Sittard-Geleen). 

Dit levert het volgende economisch profiel op: Weert biedt ondernemers een unieke plek in de technologische maakindustrie, in een modern industrieel 

landschap met directe verbindingen naar de hoogwaardige waardeketens van Brainport en de clusters rondom de Brightlandscampussen.

4b. Economische profilering als unieke plek voor maakbedrijven

Technologische maakindustrie in de toekomstvaste waardeketens binnen een aantrekkelijk productielandschap

Operationalisering Voorbeelden

Op navolgende pagina zijn de ontwikkelrichting binnen 3. ‘Maakbedrijven in ketens van Brainport’ uitgewerkt.

Focus

Economisch 

profiel

3

2

1

Bedrijfsactiviteiten die omzet van 

buiten naar binnen het systeem 

halen en stuwend zijn voor de 

gehele economie.

Alle bedrijfsactiviteiten in Weert, 

in alle economische sectoren

Industriële bedrijven met 

toekomstvaste banen in Weertse

sterktes: metaalbewerking, 

energie en chemie/materialen

• Alle bedrijven die exporteren 

buiten regio Weert, zoals 

agrarische productie en 

groothandel

• Alle bedrijven, van bakker en 

advocaat tot softwarebedrijf en 

engineeringsbureau 

• Een metaalbedrijf dat een 

onderdeel produceert in de 

ketens van ASML, DAF of 

Philips

Stuwende economie 

Totale Weertse economie

Maakbedrijven in ketens van 

Brainport (en Brightlands)
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Bouwen aan clusters, nieuwe aansluitende clusters ontwikkelen en inzetten op collectieve groei is weg vooruit

Drie werkrichtingen vormen de basis voor het laden van het economisch profiel van Weert.

Clusters bouwen op 

profielsterkten 

Nieuw aansluitende 

clusters ontwikkelen 

Ondersteunen collectieve 

groei

Gouden handjes in metaal, 

energie en chemie

Productie van apparaten 

voor de toekomst
Netwerkeconomie 

Weert

Slim specialiseren in en accommoderen van 

maakindustrie in toekomstige ketens: metaal, 

chemie, energie (met aandacht voor agrotech)

Aantrekken van groeibedrijven die een 

industriële productievestiging willen openen, 

vooral in domeinen energietransitie, robotica, 

fotonica, biobased materialen 

Faciliteren en aantrekken ondersteunende 

economische activiteiten die bedrijven en 

werknemers verbinden; 

voor inwoners ‘werk dichtbij’ realiseren

Voorzet propositie

Werkrichting

321

4c. Verdere invulling van het economisch profiel vanuit drie werkrichtingen



• Contouren voor drie programmalijnen met mogelijke acties voor 

de implementatiefase

Bouwsteen 5 

Implementatie advies
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Naar een economische agenda (implementatie-advies) 1/2

Bundeling acties naar voren gekomen tijdens traject Economisch Profiel Weert in 3 actielijnen

Gemeente Weert kan economisch beleid voeren en acties in gang zetten waarmee bedrijven en organisaties in beweging komen. In dit implementatieadvies 

advies benoemen we mogelijke acties om het economisch beleid in lijn met het economisch profiel te versterken.

Actielijn 1: Actielijn 1: Slim specialiseren in en accommoderen van maakindustrie in toekomstige ketens

Bouw voort op bestaande sterktes binnen de maakindustrie en toeleveranciers in groeimarkten zoals metaal, chemie en energie. Versterk crossovers tussen 

technologie en agrofood, met nadruk op landbouwtechnologie en voedselverwerking. Passend bij de rol van de gemeente betekent dat:

• Investeer in bedrijven die passen bij het economisch profiel. Dat kan door strategische samenwerkingen met (potentiële) kartrekkers in het bedrijfsleven op te 

zetten. En het kan door ondersteuning te bieden aan bestaande bedrijven om onderling tot meer samenwerking te komen.

• Stem het huidige en toekomstige bedrijventerreinenbeleid af op het Economisch Profiel. Gebruik het economisch profiel om passende ruimte te krijgen voor 

nieuwe bedrijventerreinen. En stuur vervolgens op profielversterkende bedrijvigheid in het uitgifte beleid en de kaders van ruimtelijke ordening (= actielijn 2).

• Identificeer en benoem bestaande specialisaties in de maakindustrie en toeleveringsketens; waarborg proactieve communicatie via meerdere kanalen en 

benut daarbij ook de lokale citymarketing-organisatie.

• Gebruik het economisch profiel in de wijze waarop integrale vraagstukken benaderd worden. Het economisch profiel bevat voldoende ingrediënten om de 

trots van Weert te versterken en is daarmee helpend in de proactieve stappen die binnen Weert gezet worden bij de groeiambities.

Actielijn 2: Aantrekken van bedrijven met groeipotentieel 

Trek bedrijven aan die hun industriële productie willen uitbreiden, met focus op groeidomeinen zoals energietransitie, robotica, fotonica en biobased materialen.

• Faciliteer nieuwe industriële vestigingen die het verdienvermogen versterken en groeipotentieel hebben; identificeer en benader bedrijven in het bijzonder in 

energietransitie, robotica en fotonica en andere Brainport- of Brightlands-gerelateerde sectoren. Stimuleer de vestiging van innovatieve agrotech scale-ups.

• Formuleer een acquisitiebenadering die passend is bij de bovenstaande 2 punten samen met daartoe uitgeruste organisatie zoals LIOF en marktpartijen. 

Bekijk hierin ook wat de op handen zijnde samenwerking met de Metropoolregio Eindhoven kan betekenen.
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Naar een economische agenda (implementatie-advies) 2/2

Bundeling acties naar voren gekomen tijdens traject Economisch Profiel Weert in 3 actielijnen

Actielijn 3: Faciliteren van ondersteunende economische activiteit

Trek dienstverlenende bedrijven, bouwbedrijven en stedelijke economie aan die complementair zijn aan de economie in en rondom Weert (zoals Brainport), 

inclusief toerisme en stedelijke dienstverlening.

• Faciliteer vestiging van service- en verkoopkantoren in Weert.

• Stimuleer initiatieven voor shared office- en meetingfaciliteiten die door de markt worden gedragen. Maak hierbij gebruik van de kansen die het intercitystation 

en de spoorzone bieden. Verwerk in de aankomende visie op de spoorzone een heldere economische kansenagenda.

• Ben alert op het mogelijk aantrekken van formules die de stedelijke economie van Weert kunnen verrijken en versterken. Houdt de ontwikkelingen in de markt 

goed in de gaten en versterk het netwerk waarin de gemeente Weert zich bevindt.

Stille Implementatie: Beperken van niet-relevante activiteiten

Maak bewuste keuzes om economische activiteiten te ontmoedigen die niet aansluiten bij het profiel of een te groot beslag leggen op schaarse middelen zoals 

ruimte, energie en arbeid waaronder ongerelateerde logistiek, monoproductbedrijven buiten het Economisch Profiel.

• Vermijd het aantrekken van bedrijven buiten de strategische focus van Weert; formuleer aanknopingspunten in beleid voor ontmoediging.

• Maak inhoudelijke sturing bij toekomstige gronduitgifte prioritair ten op zichte van financiële opbrengsten en creëer een (financiële) voorziening om deze 

werkwijze te kunnen volhouden.



Bijlage
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Toelichting op stuwende en verzorgende bedrijfsactiviteiten

Inzet op productiviteitsontwikkeling vormt één van de pijlers van de groeistrategie voor de lange termijn van Nederland, zoals de 

Wetenschappelijke Raad voor het Regeringsbeleid (WRR) adviseert aan de regering. 

Regio’s en provincies geven hier handen en voeten aan door economisch beleid gericht op vernieuwing en versterking van het stuwende 

gedeelte van de economie. Productiviteitsgroei van stuwende bedrijvigheid en werkgelegenheid zijn belangrijke aandachtspunten voor ons

toekomstige welvaartsniveau. Het inkomensniveau van banen in internationaal concurrerende, stuwende bedrijfsactiviteiten is namelijk 

maatgevend voor het inkomensniveau in de gehele economie. 

Inzetten op ‘stuwende’ bedrijfsactiviteiten’ betekent sturen op producten en diensten die innovatief zijn. Die genereren nieuwe inkomsten, 

door export. Groei van deze ‘stuwende’ bedrijfsactiviteiten zorgt doorgaans voor extra werkgelegenheid en daardoor automatisch 

voor groei van het verzorgende, dienstverlenende gedeelte van de economie. Het geld dat stuwende bedrijfsactiviteiten van buiten 

naar binnen het systeem halen, circuleert vervolgens binnen de regionale of gemeentelijke verzorgende economie: de kapper, de loodgieter 

en de notaris (Bron: Beleidskader Economie 2030, provincie Noord-Brabant).

In het definiëren van het Economisch Profiel Weert ligt de focus op ‘stuwende’ bedrijfsactiviteiten’, als groeimotor voor de brede 

gemeentelijke en regionale economie. 
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• Motie Gemeenteraad Weert: Aansluiting Weert op Brainportregio d.d. 10 

nov. 2022 met oproep aan het college van B&W om naast de bestaande 

regionale samenwerking binnen SML actief aansluiting te zoeken bij de 

Brainportregio. 

• Motie Gemeenteraad Weert: Deelname Metropool Regio Eindhoven d.d. 8 

mei 2024 waarin de gemeentebestuur wordt opgedragen met een voorstel 

te komen voor de wijze waarop deelname van Weert aan de 

gemeenschappelijke regeling van de Metropool Regio Eindhoven vorm 

kan krijgen

• Vaststelling Omgevingsvisie Weert d.d. 14 juni 2024: Waarin gemeente 

Weert besluit “de mogelijkheden te onderzoeken naar meer 

samenwerking met de Brainportregio”

• Positief besluit dagelijks bestuur Metropoolregio Eindhoven over Voorstel 

bovenregionale samenwerking d.d. 3 juli 2024: Weert en Metropoolregio 

werken – net als Meierijstad – toe naar een samenwerkingsovereenkomst 

in 2024.

Weert zoekt toenadering tot Brainport: samenwerking in het verschiet 

Weert kan sociaaleconomische uitdagingen als aanleiding om samen te werken gebruiken om het eigen economisch profiel te versterken

• Eindhovens Dagblad, ‘Hofleverancier’ Weert schurkt tegen Brainportregio 

aan: ‘Met zes treinen per uur hebben we al een metroverbinding’, 3 feb. 

2024: “Weert strekt zijn armen uit naar Brainport. De Limburgse stad wil 

meeprofiteren van de groei van deze regio en constateert dat het in 

werkelijkheid al volop vervlochten is met de noorderburen.”

• Studio040, Steden rond Eindhoven voelen invloed van Brainport, 10 april 

2024: “Gemeente Weert houdt in haar groeiplannen rekening met de groei 

van de Brainport-regio. Dat blijkt uit de Omgevingsvisie van de stad. 

Afhankelijk van de ontwikkelingen in de regio Eindhoven verwacht de 

Limburgse stad een groei die tot twee keer zo hoog kan uitvallen.”

• L1 Nieuws, Weert hoopt te profiteren van 'Brainport-miljarden, 2 april 2024: 

“Om aan de enorme vraag naar technisch personeel te voldoen, zijn er 

plannen om in Weert een techniekcampus op te zetten. Niet om de regio 

Eindhoven te voorzien van techneuten, maar om ervoor te zorgen dat 

bedrijven in Weert niet omvallen. Want de aanwas in de regio is beperkt. 

(…) De Gilde-opleiding wil daarom al na de zomer met zo'n campus 

beginnen die de nadruk legt op metaal- en techniekopleidingen. Want de 

directeur ziet de miljarden voor de regio Eindhoven eerder als een 

bedreiging dan een kans.”

• Gemeente Weert, Gemeente Weert gaat samenwerken met Metropoolregio 

Eindhoven, Persbericht, 3 juli 2024: “Gemeente Weert en Metropool Regio 

Eindhoven gaan samenwerkingsovereenkomst opstellen om deze 

samenwerking ‘formeel’ te maken”

Milestones politiek proces Persberichten
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Geraadpleegde personen

1. ASML, 

2. Bereikbaarheidsfonds Brainport, 

3. BIZ Ondernemers Binnenstad, 

4. Brainport Development, 

5. Brightlands Venlo, I

6. Coffr, 

7. ETF, 

8. Fontys, 

9. Gemeente Eindhoven, 

10. Gemeente Weert, 

11. Gemeente Weert, 

12. Kabisa, 

13. Keyport, 

14. LIOF, 

15. Metropoolregio Eindhoven (MRE), 

16. Open Universiteit, 

17. Provinciaal ontwikkelmaatschappij België, 

18. Provincie Noord-Brabant, 

19. Provincie Limburg, 

20. Saelmans makelaardij, 

21. Solarge, 

22. Tal techniek, 

23. Tenfold, 

24. VDL Staalservice, 

Geraadpleegde personen

Groepsbijeenkomsten

23 mei 2024: Wethouders van den Heuvel en Van Gemert

11 juli 2024: Team economie Weert

24 september 2024: Team economie Weert plus genodigden

2 oktober 2024: Wethouders van den Heuvel en Van Gemert

15 oktober 2024: College B&W gemeente Weert
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