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Topsportbeleid 2023-2028.
Voorstel

1. De nota ‘Topsportbeleid 2023-2028’ vast te stellen, waarin de volgende doelen zijn
opgenomen:
- Stimuleren van meer mensen om te gaan sporten.
- Ervoor te zorgen dat meer sporters hun sporttalent op een verantwoorde
wijze kunnen ontwikkelen.
- Weert op de kaart te zetten in binnen- en buitenland.
- Inwoners uit Weert en de regio een sportieve activiteit bieden.
2. De uitvoering van het beleid te financieren vanuit de beschikbare subsidiebudgetten
‘Topsport’.

Inleiding

Sinds 1997 heeft Weert een topsportbeleid dat periodiek wordt geactualiseerd. Het beleid
bevat naast topsport ook talentontwikkeling. Het voorliggende ‘Topsportbeleid 2023-2028’
is een vervolg op het ‘Topsportbeleid 2016-2020°. De actualisatie die in 2020 zou
plaatsvinden is wegens corona uitgesteld. Enerzijds lagen activiteiten deels stil en was er te
weinig inzicht in het verloop. Anderzijds vroeg de coronapandemie om een andere inzet van
de personele capaciteit. Het college heeft het beleid voor de periode 2016-2020 daarom
verlengd voor de jaren 2021 en 2022.

In het topsportbeleid wordt vastgelegd welke activiteiten op het gebied van topsport- en
talentonwikkeling in de betreffende beleidsperiode worden ondersteund. Hierbij worden de
ontwikkelingen uit de afgelopen periode betrokken.

Relatie tot de strategische visie

Aan dit beleid ligt de kernwaarde ‘Goed wonen voor iedereen’ ten grondslag. Via goed
woningaanbod moet de bevolkingsopbouw in balans blijven en de voorzieningen en
activiteiten moeten hierbij aansluiten. Sportvoorzieningen en activiteiten zijn voor veel
inwoners van jong tot oud belangrijke aspecten in de leefomgeving. Dit beleid zet in op
ondersteuning en ontwikkeling van activiteiten op het gebied van topsport- en
talentontwikkeling. Doordat topsport een inspirerende en stimulerende waarde heeft op de
breedtesport wordt indirect ook bijgedragen aan de versterking van de breedtesport.
Topsport heeft ook een promotionele waarde waarmee het kan bijdragen aan het imago van
Weert als een aantrekkelijke stad om te (gaan) wonen.



Beoogd effect

- Topsport en talentontwikkeling versterken de positie van Weert als centrumgemeente
waar mensen graag wonen, werken en recreéren;

- Topsport verrijkt de inwoners van Weert;

- Topsport biedt rolmodellen en activiteiten voor breedtesport en onderwijs en is
daarmee stimulerend voor inwoners om te bewegen.

Te meten als volgt:

Het is moeilijk bovenstaande effecten specifiek te meten. In de strategische visie worden
passende voorzieningen en activiteiten (gekoppeld aan een passend woningaanbod) voor
alle inwoners als kerndoel geformuleerd. Een goede balans in de leeftijdsopbouw is daarbij
aandachtspunt. Topsport en talentontwikkeling zullen met name een stimulans vormen om
te blijven of te gaan sporten en op dit gebied grenzen te verleggen. Kijken naar topsport is
een activiteit die aantrekkelijk is voor alle leeftijdsgroepen.

Beoogd(e) doel(en)

- Meer mensen te laten sporten;

- Meer sporters hun sporttalent op een verantwoorde wijze te laten ontwikkelen;
- Weert op de kaart zetten in binnen- en buitenland;

- Inwoners uit Weert en de regio een sportieve activiteit bieden.

Te meten als volgt:

- Circa 90 jongeren blijven hun sporttalent binnen de Regionale Trainingscentra (hierna
RTC’s) voor basketbal en handboogschieten ontwikkelen;

-  Stichting Gaan voor Goud begeleidt minimaal 3 individuele Weerter
topsporters/topsporttalenten met Olympische potentie intensief zodat zij hun
prestaties kunnen verbeteren;

- In 2023 wordt op basis van onderzoek inzicht verkregen in de overige sporttalenten,
de organisaties die hen begeleiden en de ondersteuningsbehoefte die zij hebben. Van
hieruit kan worden beoordeeld of en op welke wijze meer topsporters en talenten in
Weert kunnen worden ondersteund.

Argumenten
1.1. De actuele vraag concentreert zich op topsportbeoefening en talentontwikkeling

Bij de activiteiten topsportbeoefening en talentontwikkeling zien we een verbreding van de
activiteiten. Voor het volleybal zijn beide activiteiten weliswaar vervallen, maar bij het
basketbal en de handboogsport hebben de activiteiten zich goed ontwikkeld. Bij het
basketbal is er sprake van zowel topsportbeoefening als talentontwikkeling en zijn beide
activiteit de laatste jaren uitgebreid door toevoeging van talentontwikkeling van meisjes
en topsportbeoefening voor dames. Daarnaast komen vanuit diverse takken van sport
vragen over ondersteuning voor talentontwikkeling.

1.2 De activiteiten topsportevenementen en Sportgala kunnen via andere
beleidskaders passend worden ondersteund

De ondersteuning van de topsportevenementen was opgenomen in het topsportbeleid
omdat het ging om structurele (jaarlijkse) internationale topsportevenementen die
hiermee onderdeel waren van de ‘topsport-infrastructuur’ van Weert. Kings of Archery is
gegroeid en hierdoor verhuisd naar Eindhoven. De Stadstriathlon zet de activiteiten wel
voort, maar het is niet meer haalbaar de internationale topsportwedstrijden op te nemen
in het programma. Er hebben de afgelopen jaren met de Boels Ladies Tour en het EK



Waterski wel andere topsportevenementen in Weert plaatsgevonden, maar deze hebben
geen structureel karakter en zijn vanuit andere beleidskaders ondersteund. Deze lijn kan
desgewenst in de toekomst worden voortgezet.

Het Sportgala was opgenomen in het topsportbeleid omdat het is ontstaan vanuit de
behoefte om topsporters en talenten die vele uren in hun sport steken hiervoor waardering
te geven. Uiteindelijk bood het gala ook een podium voor prestaties die niet onder topsport
vallen en werden ook vrijwilligers met bijzondere verdiensten in het zonnetje gezet. De
spoeling voor een gala uitsluitend op het gebied van topsport is feitelijk te dun en daarom
soms een herhaling van zetten. De verbreding is een positieve ontwikkeling omdat er dan
meer verbinding tussen topsport en breedtesport wordt gecreéerd. Inmiddels is er
gestimuleerd door landelijk beleid sinds 2019 sprake van een lokaal Sportakkoord. Dit
akkoord richt zich op diverse doelstellingen, maar de rode draad hierbij is om zoveel
mogelijk samenwerking te stimuleren tussen partijen die actief zijn op het gebied van sport.
In de nieuwe landelijke kaders die vanaf 2023 van toepassing zijn wordt ook aandacht
gevraagd voor het beter verbinden van topsport en breedtesport. Daarom wordt voorgesteld
de behoefte aan het voorzetten van een jaarlijks Sportgala en de vorm waarin te toetsen
bij de partijen die verbonden zijn via het Sportakkoord en desgewenst ook vanuit dit beleid
op te pakken.

1.3. De middelen worden gekoppeld aan structurele activiteiten

Door de ondersteuning te concentreren op de activiteiten topsportbeoefening en
talentontwikkeling worden de beschikbare middelen volledig gekoppeld aan structurele
activiteiten die de afgelopen jaren zijn gegroeid. De ‘vrijval’ van de middelen voor de
activiteiten topsportevenementen en Sportgala zijn de afgelopen jaren reeds hiervoor
ingezet. Deze lijn wordt nu in het nieuwe beleid verankerd:

- Voor de activiteit topsportbeoefening is gekozen voor ondersteuning van het
topbasketbal van Basketbal Academie Limburg (dames en heren);

- Voor de talentontwikkeling wordt de ondersteuning van de RTC’s basketbal en
handboogschieten voortgezet. Hiernaast wordt aanvullend subsidie verleend aan
Stichting Gaan voor Goud die een aantal lokale individuele toptalenten intensieve
begeleiding biedt;

-  Om in de toekomst meer talenten te kunnen ondersteunen wordt er een breed
onderzoek voorgesteld om in kaart te brengen welke talenten er in Weert zijn en welke
organisaties (zoals verenigingen) aanbod hebben op het gebied van talentontwikkeling.
Er wordt getoetst of en welke behoefte zij hebben aan ondersteuning en of dit kan
worden ingevuld met de opzet van een Performance Center.

Kanttekeningen en risico’s

1.1 Personele bezetting

Een tijdelijke lagere personele bezetting op het beleidsterrein sport kan leiden tot
vertraging voor het kunnen uitzetten en begeleiden van het extern uit te voeren
onderzoek naar de verbreding van de ondersteuning van talentontwikkeling.

1.2 Mogelijke wijziging in huurtarieven

Verenigingen betalen op dit moment een gereduceerd tarief voor de zaalhuur (een
verenigingstarief). De huurtarieven kunnen bij de herijking maatschappelijke
voorzieningenstructuur heroverwogen worden. Dit kan van invloed zijn op het tarief dat de

topsportorganisaties dan gaan betalen voor het gebruik van de sportaccommodaties.

2. Budget is op termijn mogelijk beperkt



De ambitie om de ondersteuning van talenten te verbreden kan leiden tot behoefte aan
extra financiéle middelen. Dit moet echter eerst blijken via onderzoek. Pas als dit aan de
orde is, wordt beoordeeld of inzet vanuit bestaande budgetten mogelijk is.

Financiéle gevolgen

De uitvoering van het beleid wordt bekostigd vanuit de bestaande structurele jaarlijkse
budget voor topsportsubsidie van € 53.000,- dat is opgenomen in gemeentebegroting.

Participatie

Er is geen sprake van een geheel nieuw beleid. Het betreft een actualisatie waarbij is
voortgebouwd op het beleid voor de periode 2016-2020. Op het gebied van
topsportbeoefening is gesproken met Basketbal Academie Limburg. Op het gebied van
talentontwikkeling is gesproken met Regionale Talenten Centra basketbal en
handboogschieten en Stichting Gaan voor Goud als bekende ‘spelers’. Met hen is ook een
eerste verkenning gedaan naar het verbreden van talentontwikkeling wat heeft geleid tot
het voorgestelde onderzoek. Via het voorgestelde onderzoek komen alle partijen die ook
activiteiten op dit gebied hebben of willen ontwikkelen in beeld en wordt met hen gesproken.
Dit wordt dan betrokken bij de keuzes voor inzet van de gelden voor talentontwikkeling
vanaf 2024.

Communicatie

De partijen die subsidie ontvangen worden schriftelijk geinformeerd over de vaststelling
van het beleid.

Planning

- Communicatie over het vaststellen van de nota: juni 2023.

- Subsidieverlening 2023 en competitiejaar 2023-2024: juni — augustus 2023.
- Onderzoek verbreding talentontwikkeling: start september 2023.

Evaluatie

De raad wordt geinformeerd over de uitkomsten van het onderzoek naar de verbreding
van de talentontwikkeling en de eventuele vervolgstappen.

Bijlage(n)

Nota Topsportbeleid 2023-2028.

Bijbehorend ontwerpraadsbesluit bieden wij u hierbij ter vaststelling aan.

Burgemeester en wethouders van Weert,
De secretaris, De burgemeester,

A.M.A. Vrijenhoek mr. R.J.H. Vlecken







Nummer raadsvoorstel: D]J-2005131

Advies raadscommissie

RAADSBESLUIT

De raad van de gemeente Weert,

gezien het voorstel van burgemeester en wethouders van 2 mei 2023,

besluit:

1. De nota ‘Topsportbeleid 2023-2028’ vast te stellen, waarin de volgende doelen zijn
opgenomen:
-Stimuleren van meer mensen om te gaan sporten.
-Ervoor te zorgen dat meer sporters hun sporttalent op een verantwoorde wijze kunnen
ontwikkelen.
-Weert op de kaart te zetten in binnen- en buitenland.
-Inwoners uit Weert en de regio een sportieve activiteit bieden.
2. De uitvoering van het beleid te financieren vanuit de beschikbare
subsidiebudgetten ‘Topsport’

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van: 7 juni 2023

De griffier, De voorzitter,

mr. M.H.R.M. Wolfs-Corten mr. R.J.H. Vlecken




