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Burgemeester 1e loco burgemeester 2e loco burgemeester 3e loco burgemeester 4e loco burgemeester 5e loco burgemeester

Openbare orde en veiligheid
-Integrale veiligheid
-Veiligheidsregio
-Handhaving (coördinatie en 
horeca)

Onderwijs
- Huisvesting 
- Regionale Ontwikkelagenda Jeugd
- Vroegtijdig Schoolverlaten/ RMC / 
Leerplicht/ leerlingenvervoer
- Kinderopvang
- Onderwijsachterstandenbeleid
- Jeugdparticipatie/ jongerenraad
- Combinatiefunctionarissen / IKC / 
Buitenschoolse arrangementen
- Onderwijsinnovatie / 
experimentenbudget
- Bibliotheek

Arbeid en Inkomen
-Sociale uitkeringen 
(participatiewet)
-Minimabeleid
-Schulddienstverlening
-Armoedebeleid
-Integratie
-Volwasseneducatie

Sport
-Breedtesport
-Topsport
-Accommodaties
-Subsidies
-Weert in Beweging
-Regionale talentcentra

Ruimtelijke ordening
- Structuurvisie
- Stedelijke ontwikkeling
- Grondbedrijf
- Vastgoed
- Fysieke bedrijfsinfrastructuur 
(bedrijventerreinen)

WMO, Jeugdhulp en zorg
-WMO, Jeugdzorg,
-1e coördinerend wethouder 3D in 
regionaal verband,
-Maatschappelijke opvang,
-Geestelijke gezondheidszorg,
-Omnibuzz, beschermd wonen, 
JOGG, Veilig Thuis, OOGO, CJG

Integriteit
-Algemeen
-Personeel
-Strategisch personeelsbeleid 
(SPP)*

Cultuur
- Professionele instellingen
- Routeplanner cultuur  
- Diversiteit 
- Creatieve broedplaatsen
- Cultuurhistorie/erfgoed en 
archeologie
- Monumenten
- Evenementenbeleid
- Subsidies vrijwilligersorganisaties

Participatiewet
-Arbeidsmarktbeleid en re-
integratie
-2e coördinerend wethouder 3D in 
regionaal verband

Leefbaarheid
-Voorzieningenplannen
-Teams leefomgeving
-Wijk- en dorpsraden
-Burgerparticipatie/ 
overheidsparticipatie
-Markt

Volkshuisvesting
- Wonen en bouwen

Volksgezondheid
-Positieve gezondheid
-Lokaal gezondheidsbeleid
-GGD
-Mantelzorg
-Agenda 22

Regionale samenwerking
-Algemeen
-SML
-Keyport

Duurzaamheid, Klimaat en 
Biodiversiteit
- Strategische verankering in 
organisatie
- Warmteplannen
- Energietransitie
- Biodiversiteitsbeleid
- Milieu-educatie/groenparticipatie

Openbaar gebied
-Onderhoud openbare ruimte
Groen
-Riolering en water
-Afvalinzameling- en verwerking
-Verkeer
-Speelvoorzieningen
-Programma versterking 
binnenstad/ stadspark

Communicatie
-Overheidscommunicatie
-Publiekscommunicatie
-Publiekszaken en dienstverlening

Vergunningen, toezicht & 
handhaving

Welzijn
-Punt Welzijn
-AMW

ICT
-Masterplan ICT
-ICT NML

Landschap en buitengebied
- Natuur
- Landbouw
- Toerisme en recreatie
- Kempenbroek
- Dierenwelzijn
- Platteland in Ontwikkeling
- Samenwerking Weert-
Cranendonck

Economische Zaken
-Keyport
-Parkmanagement
-Strategische investeringsagenda

Promotie
-Stadspromotie
-Toerisme en recreatie 
(beleid/VVV)
-Centrum Management
-Detailhandel/ BIZ

Verkeer en vervoer
- Bovenregionale infrastructuur 
(A2, spoor Weert-Antwerpen, 
Westtangent, multimodale 
terminal)
- Parkeren

Organisatieontwikkeling
-Strategisch personeelsbeleid 
(SPP)*
-WinD

Facilitaire zaken Risse
-Lid AB

Omgevingswet Financiën Risse
-Lid dagelijks bestuur

1e Coördinerend wethouder 
strategische visie
-Demografische ontwikkelingen

2e Coördinerend wethouder 
strategische visie

*Verbindende schakel



Verdeling commissies

Commissie Portefeuillehouder

Samenleving & Inwoners Geert Gabriels
Martijn van den Heuvel
Tessa Geelen
Paul Sterk
Jos Heijmans

Ruimte & Economie Geert  Gabriels
Martijn van den Heuvel
Wendy van Eijk

Middelen & Bestuur Jos Heijmans
Tessa Geelen
Wendy van Eijk
Paul Sterk




